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CTD — COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO
S.A
EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 009/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2022

CONTRATO N° 009/2022

INAPLICABILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2022

PARTES: COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A. e SIMPRESS COMERCIO, LOCAGAO E SERVICOS LTDA.

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato, a formagao de parceria entre as partes acima qualificadas, para em conjunto desenvolver e comercializar
solugdo tecnoldgica para o Servigo de Outsourcing de equipamentos de informatica, softwares, assisténcia técnica, suporte, treinamento, logistica, etc.

PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia deste contrato sera de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data da sua assinatura.

DATA E ASSINATURA: Londrina, 20/12/2022 — Luciano Kuhl e Pedro José Granja Sella (COMPANHIA DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO S.A.),
Fernando José Coutinho Martins e Carlos Alberto Pulici Junior (SIMPRESS COMERCIO, LOCACAO E SERVICOS LTDA.).

ENTIDADE
CEI NAGIB ABUDI FILHO
) RESULTADO
RESULTADO DE PUBLICACAO

Em atencado a abertura de prazo para recebimento de propostas para compra de materiais e/ou servigos de manutengdo do CElI NAGIB ABUDI FILHO,
publicada no JOM n° 4777, de 23/11/2022, foi declarada, conforme registro em ata da diretoria da instituicdo a empresa vencedora, pelo critério de menor
preco: Bazzani Tintas, valor global R$ 3.371,42 Considerando tal resultado os participantes poder&o interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir
da publicagéo deste, pelo ema icei.nagibabudifilho@gmail.com. Apds este prazo nao sera recebido mais nenhum questionamento do processo em questao,
0 qual seguira para contratagao.

CMPGT — CONSELHO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO TERRITORIAL
REGIMENTO

REGIMENTO INTERNO DO Conselho Municipal de Planejamento e Gestao Territorial- CMPGT
RESOLUQAO N° 001/2022

SUMULA: Dispde sobre o Regimento Interno do Conselho Municipal de Planejamento e Gestao Territorial- CMPGT

DO OBJETO

Art. 1° O presente Regimento regulamenta o funcionamento das atividades do Conselho Municipal de Planejamento e Gestédo Territorial, doravante
simplesmente denominado Conselho neste regimento, instituido pela Lei Municipal 13.339/ 2022.

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art 2° O Conselho sera gerido pelos seus préprios membros, a partir da composicédo de Diretoria Executiva formada por:
I- Presidente,
1I- Vice-Presidente,
- Secretario e,
V- Vice-Secretario
§ 1°. A Diretoria Executiva sera democraticamente eleita por ocasido da primeira reunido ordinaria.
§ 2° O mandato dos membros da Diretoria Executiva coincidira com a vigéncia do mandato na condigao de conselheiro.
§ 3° A metodologia da eleicdo da diretoria executiva sera decidida pela maioria da plenaria.

§ 4° Nos casos de falta ou impedimento de qualquer do Presidente ou do Secretario, seus respectivos vices assumirdo as fungoes.

8 5° No caso de vacancia definitiva da Presidéncia, o Vice-Presidente assumira a presidéncia e devera convocar nova elei¢cdo da vice-presidéncia no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a partir da vacancia, sem prejuizo da manutengédo dos demais cargos eleitos.
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§ 6° A Diretoria Executiva devera prestar contas aos conselheiros acerca do andamento das deliberagdes aprovadas em plenaria, informando a cada reunido
a situagdo dos processos.

§ 7° A primeira reunido ordinaria de uma nova gestao devera ser convocada pela gestdo que finda, exclusivamente para as finalidades de posse dos
conselheiros e eleigdo da diretoria em no maximo de 30 dias Uteis apds a conferéncia.

Art. 3° Qualquer membro da Diretoria Executiva podera ser destituido por deliberagéo de 2/3 dos membros do Conselho, em sessé&o extraordinaria convocada
especificamente para este fim.

Paragrafo Unico. O pedido de sess&o especifica para destituicio dos cargos previsto no caput deste artigo devera ser assinado por 2/3 membros do
Conselho, com mandato vigente.
Art 4° A Secretaria tem como atribuigao assessorar a Presidéncia no exercicio de suas atividades.

DOS COMITES TECNICOS

Art. 5° O Conselho, contara com o assessoramento dos Comités Técnicos, ja previstos em Lei. Também poderdo ser constituidos novos comités, com
vigéncia permanente ou temporaria, os quais terao o objetivo de desenvolver trabalhos e analises estritamente vinculadas ao tema objeto de sua constituicao.

§ 1°. Os Comités Técnicos prestarao assessoria as decisées do Conselho.
§ 2° O parecer dos Comités Técnicos deve ser requisitado, quando o tema submetido a analise do Conselho se vincular ao seu objeto.

§ 3°. Os Comités serao compostos por, no minimo, cinco membros, sendo trés titulares e dois suplentes, prioritariamente respeitando a proporcionalidade
geral do Conselho, sendo permitida a nomeagao entre conselheiros titulares e suplentes.

§ 4°. Existindo mais de cinco conselheiros interessados em integrar um comité especifico, o Conselho elegera os integrantes oficiais e substitutos.

§ 5°. O Comité, por meio dos seus integrantes oficiais, assumira a incumbéncia de se manifestar formalmente sobre os casos sob sua analise, firmando
parecer conjunto constando as eventuais divergéncias. As manifestagdes serado integradas em um s6 documento, a ser disponibilizado a plenaria para analise
final.

8§ 6°. A coordenagao dos Comités ocorrera na forma prevista em lei.

§ 7°. A participagao nos Comités é de livre acesso a todos os conselheiros, e sera aberta a observadores que queiram acompanha-las, os quais terao direito
a voz e nao terdo direito a voto, podendo, ainda, serem convidados a participar das reunides do Conselho personalidades e representantes de 6rgaos e

entidades publicas ou privadas dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como outros técnicos, sempre que da pauta constar tema de suas areas
de atuagao.

§ 8°. Os Comités tém o prazo de trinta dias para apresentagao de seu parecer, a contar da data de encaminhamento do requerimento pelo Presidente do
CMPGT, podendo ser prorrogado mediante justificativa.
DA PLENARIA

Art. 6° A Plenaria é constituida pela totalidade dos membros titulares do CMPGT, ou se de seus respectivos suplentes, em caso de falta ou impedimento
dos titulares;

Art. 7° A Plenaria € o 6rgéo soberano do CMPGT, sendo a ela submetidas todas as deliberagtes.
Paragrafo Unico. Sao de responsabilidade do Presidente as decisbes de carater meramente administrativo e de expediente, ndo havendo necessidade de
submisséo a Plenéria.

Art. 8° As sessdes ordinarias, extraordinarias e especiais da Plenaria sao publicas e abertas ao publico em geral, sendo que os direitos de manifestagéo oral
ou escrita estardo regulados nos termos de Resolugao especifica.

DOS PROCEDIMENTOS INTERNOS DE DISCUSSAO E DELIBERAGCAO

Art 9° O CMPGT disponibilizara no seu sitio eletrénico as datas, locais e horarios de suas sessdes, bem como as pautas e documentos necessarios para a
discusséo e deliberagao, salvo em casos de sigilo previstos em lei.

Paragrafo Unico. O IPPUL — Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina devera dar o suporte administrativo para a execugado do previsto no
caput deste artigo.

Art. 10 As sessOes somente serdo instaladas quando estiverem presentes 50% dos membros previstos do CMPGT, em primeira convocagdo e na segunda
convocagao com qualquer numero.

Paragrafo Unico. Serdo computados os membros titulares, ou na sua auséncia, os membros suplentes, nos termos deste Regimento.
Art. 11 As deliberagées do Conselho serdo tomadas:

§ 1° Por 50% + 1 dos integrantes do Conselho para os incisos Xl, XllIl, XV, XX, XXI, do art. 128 da Lei n. 13.339/2022 e para o posicionamento do
representante deste Conselho no Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano.

§ 2°. Por maioria simples dos presentes, para os demais incisos.

§ 3°. Entende-se por maioria simples a totalidade de 50% + 01 (um) dos presentes na sess&o durante a votagéo, excluindo do computo aqueles que estiveram
presentes no inicio da sessdo, mas que tiveram que se ausentar.

Art. 12 Para alteragdes no presente Regimento, sera exigido quérum minimo de %, nos termos da lei.

Art. 13 As sessoes ordinarias, extraordinarias e especiais do CMPGT serédo convocadas por seu Presidente.
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81° Os prazos para convocagao das sessdes sao:

I- sessdes ordinarias e especiais - antecedéncia minima de 07 (sete) dias uteis;
11- extraordinarias - antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis;

§ 2° Poderédo ser convocadas sessdes extraordinarias, por iniciativa da maioria absoluta dos seus membros, mediante oficio protocolado junto a Secretaria
do Conselho.

Art. 14 O Presidente exercera o voto de qualidade, em casos de empate, nos termos do inciso 5° do artigo 131 da Lei Geral do Plano Diretor.
DA DISTRIBUICAO E RELATORIA DOS PROCESSOS

Art. 15 Os processos de competéncia do CMPGT deverao ser protocolados no enderego eletrénico do Conselho disponibilizados no site, sendo que os
documentos fisicos poderao ser protocolados no Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina — IPPUL.

Paragrafo tnico. E de responsabilidade do interessado o fornecimento de fotocopias ou midias digitais para protocolo dos processos.

Art. 16 O Estudo de Impacto de Vizinhanga — EIV, a ser encaminhado ao CMPGT para analise, devera estar acompanhado do parecer do Instituto de
Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina — IPPUL.

Art. 17 Os processos serdo distribuidos aos membros do CMPGT por sorteio eletrénico ou em sessdo, obedecida a ordem sequencial de protocolo,
priorizando os Projetos de Lei.

§ 1° Cada processo protocolado sera distribuido aleatoriamente para os conselheiros mediante sorteio. Uma vez sorteado, o respectivo conselheiro sera
retirado da lista de sorteios até que todos os conselheiros tenham recebido processos.

§ 2° Quando todos os conselheiros forem sorteados, a lista sera restituida a sua integralidade para recebimento de novos casos para analise e relatoria.

§ 3° - Uma vez recebido o processo para analise, o conselheiro tera o prazo de 30 dias corridos para concluséo do seu parecer, podendo ser prorrogada por
no maximo 15 dias corridos, desde que aceita justificativa encaminhada a plenaria.

Art. 18 No sorteio e nas sessoes de discussao e deliberagdo, os membros do CMPGT deverao declarar seu impedimento ou suspei¢do nos casos abaixo.
§ 1°. Sao impedidos de participar como conselheiro votante e parecerista:

| — que tenha interesse direto no assunto em deliberagao;

Il — em que tenha atuado como consultor técnico, diretamente ou por meio de terceiros;

IIl — quando no processo estiver postulando, como procurador de algum dos interessados, o seu conjuge ou qualquer parente seu consanguineo ou afim,
em linha reta; ou na linha colateral até o segundo grau;

IV — quando for cénjuge, parente, consanguineo ou afim, de algum dos interessados, em linha reta ou, na colateral, até o terceiro grau;

V — quando o conselheiro tiver qualquer vinculo de trabalho ou prestagao de servigos com o interessado;

VI — quando o caso sob analise houver tramitado ou ira tramitar em algum érgéo ou departamento que detiver dever de manifestagao;

VIl — quando for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;

VIIl — quando algum dos interessados for credora ou devedora do membro, de seu cénjuge ou de parentes destes, em linha reta ou na colateral até o terceiro
grau;

IX — quando receber dadivas antes ou depois de iniciado o processo ou subministrar meios para atender as despesas da demanda;

X — quando for interessado no julgamento da causa em favor ou desfavor de um dos interessados.

§ 2° Qualquer membro do CMPGT ou da sociedade podera arguir o impedimento ou suspei¢ao, devendo apresentar provas de sua alegagao, no prazo de
02 (dois) dias Uteis a partir da publicizagdo da escolha do relator ou da data da sesséao de deliberagéo, tendo 03 (trés) dias para fundamentar o pedido.

§ 3° Arguido o impedimento ou suspeigdo e 0 membro do CMPGT nao acatar, a Plenaria devera deliberar sobre a arguigéo, na propria sessdo, ou na
impossibilidade desta, na sesséo subsequente.

DAS SESSOES DE DISCUSSAO E VOTACAO

Art. 19 As reunides do CMPGT serao publicas, facultado aos municipes solicitar, por escrito e com justificativa, que se inclua assunto de seu interesse na
pauta da primeira reunido subsequente.

Art. 20 Iniciada a reunido, ndo havendo numero para deliberar, aguardar-se-a por 10 (dez) minutos. Persistindo a falta de quérum, a reunido podera ter
continuidade, mas sem carater deliberativo.

Art. 21 Se o membro titular do CMPGT né&o estiver presente até a abertura da sessado, tomara seu lugar o respectivo suplente.
Paragrafo unico. O titular que chegar ap6és o assunto que esta sendo discutido retomara o direito ao voto somente a partir do proximo ponto de pauta.

Art. 22 No inicio das discussoes, sera fixado pelo Presidente o tempo de fala dos membros presentes, conforme resolugdo especifica do Conselho que
definira o tempo do processo em pauta.

Paréagrafo unico Somente os Conselheiros titulares, ou suplentes no exercicio da titularidade, terao direito a voto.
Art. 23 No inicio de cada reunido ordinaria a Plenaria devera aprovar as atas das reunides anteriores, as quais serdo disponibilizadas em 7 (sete) dias uteis.
Art. 24 A cada Plenaria os Conselheiros terdo sua presenga registrada em lista prépria ou midia digital que ficara relacionada a ata da reuniao.

Art. 25 Sera dispensada a leitura integral da ata e demais documentos durante a reunido, apenas quando houverem sido encaminhados a todos os
Conselheiros juntamente com a convocagao, oportunidade que serdo contemplados os destaques e corregoes.

Art. 26 O Conselho podera solicitar para érgdos municipais, estaduais e federais, e ainda as entidades privadas, a emissao de pareceres ou esclarecimentos
para o apoio de suas tarefas.

Art. 27 O CMPGT podera requerer a presencga do técnico responsavel pelo Estudo de Impacto de Vizinhanga — EIV
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Art. 28 A listagem das demandas recebidas pelo CMPGT sera disponibilizada via e-mail aos Conselheiros devidamente cadastrados, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias as reunibes ordinarias.

Art. 29 Os membros do CMPGT que ndo se considerarem suficientemente esclarecidos sobre a matéria poderdo solicitar esclarecimentos, podendo a
plenaria acatar a solicitagdo ou néo.

Art. 30 Encerrado o debate, o Presidente do CMPGT tomara os votos dos membros.

Art. 31 Permanecerdo em pauta os processos que nao foram julgados por falta de quérum ou exiguidade de tempo, ou cujo julgamento tenha sido suspenso
por qualquer outro motivo.

Art. 32 Para toda sessao devera ser lavrada uma Ata contendo, de forma sucinta, os pontos debatidos e respectivas decisées e encaminhamentos.

DOS RECURSOS
Art. 33 Das decisdes do CMPGT cabera recurso, que devera ser protocolizado em no maximo 5(cinco) dias uteis a partir da deliberagdo. O interessado,
diretamente ou através de seus representantes legais ou procurador devidamente constituido, devera interpor recurso por escrito e com indicagéo, ainda que
sucinta, das razées em que se baseia o pedido, a qual devera conter fundamentacao estritamente vinculada ao caso em analise e na decisao recorrida .
§ 1° A Presidéncia, preliminarmente, sem adentrar no mérito das razdes expostas pelo recorrente, analisara as condi¢gdes de admissibilidade, a qual verificara
a sua tempestividade, a legitimidade, regularidade da representagéo e a existéncia de fundamentagéo correlacionada ao objeto do recurso na pega recursal,
podendo inadmiti-lo de plano no caso de descumprimento de tais requisitos formais.
Art. 34 O recurso devera referir-se ao pedido formulado no processo e a deciséo prolatada pelo CMPGT.

Art. 35 O recorrente podera, antes do julgamento do feito, desistir do recurso, mediante requerimento por escrito dirigido ao Presidente CMPGT.

Art. 36 Os assuntos apresentados, debatidos e votados pelo CMPGT, nao poderao ser rediscutidos pela Plenaria, salvo se sobrevierem fatos novos que
possam modificar a decisdo prolatada, através de novo pedido pelo interessado.

Art. 37 Depois de formalizada, a deciséo sera transcrita em ata de cada reunido e colocada a disposi¢éo das partes no Instituto de Pesquisa e Planejamento
Urbano de Londrina — IPPUL e no sitio eletrénico do CMPGT no site da Prefeitura de Londrina.

DOS MEMBROS
Art. 38 Os conselheiros tém mandato de trés anos.
Art. 39 Perdera o mandato o conselheiro que:
| - desvincular-se de seu segmento, de sua entidade ou do 6rgéo de origem da sua representacao;
Il - ausentar-se de 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem substituicdo pela suplente ou sem justificativa comprovada, no mesmo
mandato;
Il - apresentar renuncia por escrito ao Conselho;
IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V - for condenado em decisao irrecorrivel, transitada em julgado, em razdo do cometimento de crime;
VI — deixar de cumprir com suas atribuigdes previstas na Lei que rege as atribuicdes do Conselho.
VII — descumprir ao que dispbe este Regimento.

§ 1°. A perda de mandato, nos casos previstos nos incisos |, Il e Ill se dara por ato da Presidéncia, assegurados o contraditério e a ampla defesa, e
homologado pela Plenaria.

§ 2° A perda de mandato no caso previsto nos incisos IV, V, VI e VIl se dara por deliberagdo da maioria simples dos componentes do Conselho, em
procedimento iniciado mediante provocagéo, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

§ 3° Entende-se como falta do conselheiro, nos termos do inciso Il deste artigo, a auséncia nao justificada e comprovada documentalmente por email ou
oficio do titular e do suplente na mesma reuniéo.

§ 4° O conselheiro que perder o mandato, nos termos dos incisos II, IV, V, VI e VI e VIl deste artigo, ndo podera candidatar-se a delegado na Conferéncia
Municipal da Cidade subsequente a ser realizada.

§ 5° Em caso de vacancia dos cargos previstos nos incisos Il a VI, deverédo ser convocados os candidatos mais votados na Conferéncia Municipal em seu
respectivo segmento, com a devida nomeacéao por decreto do Executivo Municipal.

Art 41 Enquanto nao forem substituidos os conselheiros dos segmentos, nos termos do § 6° do art. 129 da Lei 13.339/2022, e/ou de suas alteragbes, nao
tera seu representante contado para efeito de quérum minimo enquanto ndo houver a substituigao.

DISPOSICOES GERAIS
Art. 40 O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo em Diario Oficial do Municipio, revogados as disposi¢cdes em contrario.

Aprovado em 22 de setembro de 2022. Deise Lima e Silva, Presidente

CIDREBAC — CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA BACIA DO CAFEZAL
RESOLUCOES

RESOLUGAO N.° 002/2022



