REGULAMENTO INTERNO?
12 Conferéncia Municipal de Avaliacdo do Plano Diretor de Londrina-Pr

CAPITULO |
DO CRONOGRAMA

Art.1°. A 12 Conferéncia Municipal de Avaliacdo do Plano Diretor de Londrina - Pr sera realizada no
Auditério do Centro de Educacgdo Infantil- CMEI Valéria Veronesi, localizado na rua Benjamin
Constant, 800 - Centro, Londrina — PR, das 08h00 as 18h30m com o seguinte cronograma:

Atividade Inicio Final
Credenciamento 08h00 09h00
Abertura Oficial 08h15 08h45
Palestra 08h45 09h45
Coffee Break 09h45 10h00
Aprovacgéo do Regulamento 10h00 10h30
Apresentacao dos trabalhos do IPPUL e GTPA 10h30 11h50
Organizacéo dos grupos tematicos 11h50 12h00
Intervalo para almoco 12h00 13h00
Discussdo em Grupos Teméticos 13h00 15h00
Coffee Break 15h00 15h15
Plenaria - leitura e aprovacao dos Relatérios dos Grupos Tematicos | 15h15 16h00
Apresentacdo dos candidatos a eleicdo do CMPGT 16h00 16h30
Eleicdo dos participantes do CMPGT 16h30 17h15
Aprovacdo das mocdes aprovadas nos grupos de discussdo 17h15 17h30
Encerramento - Homologacdo dos Conselheiros do CMPGT e GTPA | 17h30 18h30

*Informamos que a Conferéncia n&o disponibilizara almogo

_CAPITULOIl
DA PLENARIA DA CONFERENCIA

Art.2°. A plenaria da conferéncia sera coordenada pela mesa coordenadora que sera composta por
um presidente e auxiliada por dois (duas) secretarios (as) indicados(as).

81° A(O) coordenadora(o) da plenaria e os(as) secretarios(as) terdo direito a voz, mas nao terao
direito a voto.

§2°A(0) coordenadora(o) da plenéaria devera conduzir os trabalhos com imparcialidade.

Art.3°. A Plenaria é soberana a mesa coordenadora e lhe sera facultada questionamentos pela
ordem a mesa.

81° Os pedidos de esclarecimento, ordem e encaminhamento poderao ser feitos a qualquer tempo,
exceto durante o regime de votacdo, desde que relacionados aos assuntos postos em apreciagao
da Plenaria.

§2° Devera ser observada a sequéncia: esclarecimento, ordem e encaminhamento.

83° Os destaques que envolverem questdes de redacéo, que nado alterem o sentido do texto base,
nao serdo apreciados pela Plenaria.

Art.4°. A mesa coordenadora contarda com a assessoria de membros da comissdo Organizadora
para deliberar sobre os casos conflitantes e omissos ocorridos no decorrer dos trabalhos, conforme

! Documento que sera submetido a aprovacao da Plenaria da 12 Conferéncia de Avaliagio do PD



previsto no Artigo 8° do Regimento Interno da 12 Conferéncia Municipal de Avaliacdo do Plano
Diretor de Londrina - Pr.

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES

Art.5° - A 12 Conferéncia Municipal de Avaliacdo do Plano Diretor de Londrina—Pr, é um evento
democratico que visa contar com o0 maior possivel de nimero de participantes e representantes de
setores e entidades da sociedade civil organizada inseridas nos segmentos:

I - gestores, administradores publicos e legislativos estaduais e municipais;
Il - movimentos populares com atuacdo na area de desenvolvimento municipal;
[l - trabalhadores, por suas entidades sindicais com atuacdo na é&rea de desenvolvimento
municipal;

IV - empresérios relacionados a producdo, fomento e ao financiamento do desenvolvimento
municipal;

V- entidades profissionais, académicas e de pesquisa, com atuacdo na area de desenvolvimento
municipal; e

VI- ONGs com atuacgdo na area de desenvolvimento municipal;

81° Serdo delegados(as) municipais 0s participantes que realizaram sua inscricdo com a
apresentagdo dos documentos estabelecidos no Artigo 28 do Regimento Interno da 12 Conferéncia
Municipal de Avaliacdo do Plano Diretor, devidamente indicados por suas entidades e terdo direito
a vos e voto;

§2° Para os participantes observadores serd necessario apenas o preenchimento do formulario de
inscricdo e o credenciamento no dia do evento e terdo direito a voz somente nos grupos de
trabalho.

83° Havera certificacdo para os participantes da 12 Conferéncia Municipal de Avaliagdo do Plano
Diretor de Londrina desde que informem endereco de e-mail no formulario de inscrigao.

N _ CAPITULO IV ]
DA DISCUSSAO, DEFINICAO DE PROPOSTAS NOS EIXOS TEMATICOS

Art. 6°. Os participantes da Conferéncia seréo divididos em grupos de trabalho conforme os eixos
tematicos para debate, conforme exposto no Anexo | deste Regulamento.

Paragrafo unico. Cada grupo de trabalho, em seu respectivo eixo tematico, devera produzir um
Relatério do resultado das discussGes e das respectivas contribuicdes, a ser apresentado a
plenaria final.

Art. 7°. Os trabalhos serdo conduzidos com base nos eixos tematicos definidos no Artigo 13 do
Regimento da Conferéncia, contando com a participagdo de um coordenador designado pela
Comisséo Organizadora e um redator escolhido pelo grupo.

81° Cabe ao coordenador do grupo promover esclarecimentos sobre o tema do debate, a
facilitagdo do dialogo e da participagéo.

§2° Cabe ao redator o registro por escrito das contribuicdes e justificativas dos participantes, bem
como a sistematizacdo das informacdes em Relatério das atividades do grupo.



Art. 8°. O momento de discussdo em cada grupo de trabalho, referente aos eixos tematicos,
seguird o seguinte cronograma:

Atividade Inicio | Final
Reunido do Grupo e a definicdo de um redator designado pelo grupo 11h50 | 12h00
Debate e registro de contribuicbes 13h00 | 14h15
Sistematizacdo de resultados em Relatoério e escolha do responséavel 14h15 | 15h00
pela sua apresentacdo em plenaria.

81° Cabe ao coordenador do grupo promover esclarecimentos sobre o tema do debate, a
facilitacdo do didlogo e da participacao.

§2° Cabe ao redator o registro por escrito das contribuicbes e justificativas dos participantes, bem
como a sistematizacao das informa¢cdes em Relatorio das atividades do grupo.

Art. 9°. Para apreciacdo e aprovacdo dos Relatérios dos grupos de trabalho na plenéria, deverédo
ser observados 0s seguintes passos:

I- Realizacdo da leitura do Relatério pelo responséavel designado pelo grupo de trabalho;
[I- Inclusdo de contribuices pela Plenéria.
Ill- Aprovacao dos Relatérios por contagem de votos, admitindo-se contrate ou aclamagéo.

) CAPITULO V
DA ELEIGAO DOS REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO TERRITORIAL (CMPGT)

Art. 10°. Para a eleicdo dos representantes do Conselho Municipal de Planejamento e Gestao
Territorial (CMPGT):

I- Os delegados indicados pelos segmentos da sociedade civil serdo agrupados conforme 0s seus
segmentos:

a. Movimentos sociais e populares com atuacao na area de desenvolvimento urbano;

b. Trabalhadores, por suas entidades sindicais com atuacdo na area de desenvolvimento urbano;

c. Empresarios relacionados a producao, fomento e ao financiamento do desenvolvimento urbano;

d. Entidades profissionais, académicas e de pesquisa com atuacao na area de desenvolvimento
urbano;

e. Organizacdes Ndo Governamentais com atuagéo na area de desenvolvimento urbano.

II- Os delegados seréo eleitos conforme os critérios e nimero de vagas previsto no capitulo VI do
regimento interno da 12 Conferéncia Municipal de Avaliacdo do Plano Diretor de Londrina - Pr.
llI-Os (as) delegados (as) municipais gestores, administradores publicos, serdo indicados pelo

poder publico municipal.

Paragrafo Unico. Os observadores poderdo acompanhar a eleicdo junto ao segmento que
desejarem, ou aguardar em Plenaria a finalizacéo da eleicéo.

Art. 11° A eleicdo dos delegados(as) sera realizada por contagem de votos, admitindo-se contrate
ou aclamacgéo.



CAPITULO VI
DA PLENARIA FINAL

Art. 12°. A plenaria final teréd por objetivos:

I- Leitura, apreciacao e aprovacao dos Relatérios de cada grupo temético;

- Aprovacao de mocdes apresentadas pelos grupos ou pelos segmentos, se existentes;

- Homologacdo dos representantes do Conselho Municipal de Planejamento e Gestao
Territorial (CMPGT));

V- Leitura do relatorio final.

Art. 13° Havendo mocdes, estas serdo lidas pela secretaria da mesa coordenadora, e apos,
submetidas a aprovacao da plenaria quanto a sua inclusdo no relatério final da conferéncia a ser
publicado posteriormente.

Art. 14°. Ao final da Conferéncia havera a leitura do Relatério da Conferéncia, que devera conter:
namero de presentes, propostas aprovadas nos eixos tematicos, delegados(as) eleitos(as) para
0 Conselho Municipal de Planejamento e Gestao Territorial (CMPGT).

Art. 15°. Os casos omissos e conflitantes dever&o ser decididos pela Comissédo Organizadora.

Anexo | - Divisao dos Grupos de trabalho por Eixos Tematicos

Grupo tematico Assuntos relacionados
1 — Eficacia da reviséo e implementacéao de leis do Plano Diretor de
Londrina
1: Gestéao Participativa 2 — Gestao democratica municipal e metropolitana

3 — Destaque para ocorréncia da pandemia, prejuizo especialmente
no aspecto participativo

1 — Expansao urbana e perimetro urbano

2: Urbanizacéo 2 — Habitagéo
Sustentabilidade e 3 — Quallificacéo dos servicos publicos (satde, educacdo, mobilidade,
Ambiente construido saneamento, seguranca)

4 — Qualificacdo urbanistica e ambiente
1 — Desenvolvimento rural: sustentabilidade, preservacédo ambiental,
protecdo dos recursos hidricos

2 — Comércio e servicos
3- Industria e cadeias produtivas
4- Inovacao de tecnologia e pesquisa

5- Infraestrutura: sistema viario, energia, saneamento ambiental e
basico

3: Desenvolvimento
socioecondmico



