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Este documento apresenta os resultados obtidos na ETAPA 1 do processo de Revisão do 

Plano Diretor do Município de Londrina – PDML (2018-2028). 

A ETAPA 1 - PROPOSTA METODOLÓGICA consiste no planejamento participativo das 

etapas seguintes do Plano Diretor do Município de Londrina com a definição do plano de 

trabalho e do método participativo a serem desenvolvidos, além do detalhamento das 

atividades e resultados de cada etapa.  

O conteúdo é dividido em três partes: 

PARTE 1 – PROPOSTA METODOLÓGICA  

Descrição da metodologia em sua versão final, após a realização de 

Audiências 

PARTE 2 – RELATO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NA ETAPA 1 

Reuniões Técnicas 

Divulgação 

1º Reunião Pública de Lançamento do PDML 

1º Audiência Pública 

2º Audiência Pública 

PARTE 3 – ANEXOS 

Lista de Equipes e Entidades 

Lista para levantamento de dados 

Lista de documentos de formalização das equipes de trabalho 
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1. CONTEXTUALIZAÇÃO 

 

Esta proposta Metodológica destina-se a instrumentalizar o processo de revisão do Plano Diretor 

Municipal de Londrina em vigor, tem como objetivo atualizar as estratégias, medidas e ações destinadas 

a orientar a gestão e o ordenamento do território municipal.  

O Plano Diretor está definido no Estatuto das Cidades (2001) como instrumento básico para 

orientar a política de desenvolvimento e de ordenamento da expansão urbana do município. É uma lei 

municipal elaborada pela prefeitura com a participação da Câmara Municipal, sociedade civil e de 

classes, universidades, ONG’s que visa estabelecer e organizar o crescimento, o funcionamento, o 

planejamento territorial da cidade e orientar as prioridades de investimentos. 

Tem como objetivo principal, direcionar as ações de poder público visando compatibilizar os 

interesses coletivos e garantir de forma mais justa os benefícios da urbanização, os princípios da 

reforma urbana, o direito à cidade e à cidadania, a gestão democrática da cidade. 

Para tanto, procura explicitar os levantamentos e estudos a serem realizados, os produtos a 

serem apresentados e o modus operandi das atividades de revisão do Plano Diretor Participativo, 

incluindo a metodologia de trabalho necessária à leitura atual da realidade e à formulação das propostas 

para o desenvolvimento municipal. Apresenta o roteiro sequencial das atividades a serem executadas 

durante a revisão do Plano, expresso na forma de um cronograma de atividades, visando possibilitar o 

adequado andamento do trabalho. 

O Plano Diretor vigente foi aprovado através da Lei Municipal nº 10.637, de 24 de dezembro de 

2008 e, considerando que o § 3º do artigo 40 da Lei Federal nº 10.257/2001 – Estatuto da Cidade – 

estabelece que o Município deva aprovar a Lei de Revisão do Plano Diretor em no máximo 10 anos após 

a vigência da Lei anterior, conclui-se que o prazo limite para a aprovação da referida Lei vence no mês 

de dezembro de 2018. 

Tendo em vista que a revisão de um Plano Diretor, sobretudo em municípios do porte e 

complexidade de Londrina, constitui um processo cuja especificidade requer um longo tempo de 

elaboração face ao grande volume de trabalho e ao elevado número de reuniões de discussão e de 

consulta à população, depreende-se que o prazo disponível é consideravelmente curto para uma 

empreitada de tamanha magnitude. 

O documento deverá ser encaminhado ao Legislativo Municipal até o mês de setembro de 2018, 

para que a Câmara tenha tempo suficiente de analisar o documento internamente e realizar as 

audiências públicas necessárias, o que reduz o período de elaboração do trabalho a um total de 18 

meses desde março 2018.  

Agrava ainda mais essa condição o fato de que no início de 2017 a Administração Municipal não 

dispunha de recursos para contratar, sequer parcialmente, serviços de terceiros para o trabalho de 

revisão do Plano Diretor. O Instituto de Pesquisa e Planejamento de Londrina – IPPUL, mesmo com o 

seu reduzido quadro técnico, ficou então responsável por desenvolver as atividades para efetivar a 

revisão do documento atual. 

Para elaborar a revisão do Plano Diretor em tão limitado intervalo de tempo e em condições tão 

adversas, é necessário adotar uma estratégia de trabalho extremamente objetiva e bem estruturada que 
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permitisse executar o trabalho com os recursos humanos e técnicos disponíveis no prazo previsto, 

principalmente diante da escassa folga de cronograma para absorver qualquer eventual atraso 

operacional na elaboração do trabalho.  

Para viabilizar essa condição, tornou-se fundamental contar com a efetiva participação de 

servidores dos diversos organismos do Município, capazes de fornecer informações atualizadas quanto à 

evolução dos aspectos da realidade abrangidos pelas suas áreas de atuação e que pudessem compor o 

escopo do Plano Diretor, e ainda opinar sobre as alternativas de solução dos eventuais problemas ou 

disfunções neles identificados. 

Paralelamente, foram estabelecidos acordos de cooperação com as instituições de ensino 

superior de Londrina que possuem cursos em áreas afins com os campos de abordagem do trabalho, a 

exemplo das áreas de planejamento e gestão territorial, ambiente natural e construído, políticas públicas 

e suas subáreas, entre outras. Tal cooperação permite participar por meio de projetos de pesquisa ou de 

extensão no âmbito de cada departamento, sem ônus para o Município ou para as instituições 

acadêmicas envolvidas. 

A consecução da estratégia de trabalho supra citada tomou como ponto de partida a revisão do 

Plano Diretor vigente, envolvendo a recuperação e atualização das conclusões do mesmo, bem como 

em trabalhos correlatos, com vistas a se elaborar uma síntese do diagnóstico servindo como documento 

básico para atualizar a leitura da realidade e também como estrutura para discussão e plataforma 

conceitual para subsidiar o desenvolvimento do trabalho em suas fases subsequentes. 

A formulação da referida síntese do diagnóstico deve estar alinhada com o elenco de temas a 

serem privilegiados no processo de revisão do Plano Diretor, cuja seleção será definida em 

correspondência aos principais problemas identificados e às prioridades mais funcionais para o 

desenvolvimento do município, e que deverão alicerçar a construção das diretrizes e propostas do Plano. 

O trabalho parte do pressuposto de que o Plano Diretor constitui um “momento” no processo de 

planejamento, que pode coincidir com o seu ponto de partida, ou representar um elo na sua corrente, a 

exemplo do que ocorre quando da revisão de diretrizes existentes, como é o caso da presente 

abordagem. Em qualquer dessas situações, contudo, o Plano representa um corte temporal na realidade, 

como se ao longo de uma película de cinema fosse retirado um dos seus fotogramas para exame em 

maior nível de detalhe. Mais importante que o plano, entretanto, é o processo de planejamento e a 

estrutura institucional destinados a colocá-lo em prática e a proceder à sua contínua avaliação e 

realimentação.  

Nesse sentido, Londrina conta, desde 1993, com um órgão municipal de planejamento, 

denominado Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina – IPPUL – que tem como uma de 

suas finalidades promover a revisão dos planos diretores que se sucedem no tempo, orientando e 

monitorando, na sequência, o processo de implementação desses planos. Neste momento a tarefa que 

se impõe é a de promover a revisão do Plano Diretor aprovado em 2008, segundo os preceitos da Lei 

Federal 10.257/2001 – Estatuto da Cidade – e as recomendações do PARANACIDADE. 

A Proposta Metodológica ora apresentada constitui-se no primeiro passo desse processo de 

revisão e traz as contribuições da Equipe Técnica Municipal, do Grupo de Cooperação Técnica e dos 

participantes da 1º e 2º Audiências Públicas realizadas em 09 de novembro e 06 de dezembro de 2017. 
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2. PROPOSTA METODOLÓGICA 

 

O Plano Diretor municipal constitui um conjunto de normas, projetos, propostas e diretrizes 

destinadas a disciplinar, orientar e estimular o desenvolvimento socioeconômico e físico-territorial do 

município. Apesar de ser elaborado como trabalho técnico, o Plano Diretor reveste-se de natureza 

eminentemente política, tendo sido definido pela Constituição Federal e pelo Estatuto da Cidade como o 

instrumento básico das políticas municipais de desenvolvimento e expansão urbana.  

Do ponto de vista prático o Plano Diretor apresenta-se como um documento de natureza 

complexa, composto por vários conteúdos de tipologias diversas. Pelo fato de se propor a ordenar o 

processo de desenvolvimento do município no seu todo, abrange necessariamente um amplo espectro 

de abordagem, envolvendo desde aspectos legais vinculados ao ramo do direito urbanístico, até projetos 

de desenvolvimento agrário, e de implantação, ampliação e melhoria de infraestrutura e serviços 

urbanos, passando por propostas de reformulação de procedimentos e normas na esfera da 

administração municipal. 

Por isso, a revisão do Plano Diretor envolve numerosos levantamentos e estudos voltados à 

caracterização do território, através de uma investigação de caráter estrutural, da mesma forma que 

estudos sobre os processos de desenvolvimento do município e de evolução das condições de vida da 

sua população, constituindo abordagem de cunho histórico. Finalmente, a elaboração do Plano Diretor 

deve contemplar o cruzamento dessas duas linhas de tratamento, para efeito de se aquilatar a 

compatibilidade e adequação das estruturas físicas do território às demandas da sua população e da sua 

economia. 

A Proposta Metodológica, portanto, deve traduzir a complexidade das múltiplas investigações do 

Plano Diretor e estar estruturado de forma a ensejar o adequado cumprimento das atividades voltadas à 

consecução dos objetivos para ele estabelecidos. Estes devem ser definidos a partir dos anseios e 

reivindicações da comunidade, sendo necessário adotar procedimentos operacionais que permitam 

cumprir cabal e tempestivamente os requisitos dessa empreitada.  

Sucintamente são explicitadas abaixo as etapas do trabalho, a descrição dos métodos 

empregados na execução das atividades, a forma de participação no trabalho da comunidade e dos 

agentes governamentais envolvidos com o planejamento, bem como o modelo de elaboração, 

implementação e controle do Plano Diretor. 

Salienta-se o caráter preliminar da presente proposta, visto que sua aprovação somente se dará 

ao final da Etapa 1 – Proposta Metodológica, com a realização dos eventos participativos e a compilação 

das contribuições realizadas durante a etapa. 

 

 

2.1. Aspectos Técnicos e Conceituais 

A elaboração de um Plano Diretor municipal requer a utilização de um processo intelectual 

sistematizado que assegure o conhecimento ordenado da realidade do município objeto de estudo. 



Prefeitura Municipal de Londrina 

Plano Diretor Municipal de Londrina – Revisão 2018-2028 

ETAPA 1 – Proposta Metodológica                                                                                                                                                                                                                        10 

Como esta se apresenta de forma multifacetada, em seus diversos componentes, bem como complexa 

quanto às relações desses componentes entre si e com a realidade circundante – tanto em escala 

espacial como temporal – é imprescindível dispor-se de um instrumental cognitivo de elevado rigor para 

se navegar com segurança através dos diversos aspectos que a realidade estudada revela.  

Para que essa abordagem resulte em conhecimento organizado, utiliza-se um modelo analítico 

interpretativo da realidade segundo o qual um espaço antrópico é o resultado do trabalho produtivo 

humano acumulado no tempo sobre um determinado lugar, sendo esse trabalho regulado por mediações 

determinadas pela avaliação das condições de sustentabilidade do lugar, frente às demandas da 

sociedade em seu processo de reprodução.  

O teor da mediação é fruto do aprendizado da sociedade sobre as características do seu habitat, 

engendrando tal processo a cultura dessa sociedade quanto à natureza e à sua relação com ela. 

Evoluindo no tempo, o processo dá origem aos diversos modos de regulação do comportamento humano 

em convívio social no território, dentre os quais se inscreve o planejamento, em suas múltiplas formas e, 

no caso do ordenamento das cidades, como atividade reguladora de cunho governamental. 

Seguindo esse marco conceitual, o processo cognitivo a ser adotado para a caracterização do 

objeto de trabalho pressupõe a existência de: 

− um sistema de atividades humanas, constituído pela população que ocupa um determinado lugar;  

− um sistema de atividades produtivas, expresso pelas atividades econômicas que essa população 

realiza;  

− um sistema de sustentação natural, dado pela base física natural;  

− um sistema de sustentação adaptado, representado pelas estruturas e processos implementados 

pelo homem;  

− um sistema de controle de informações, identificado pela atividade intelectual de produção de saber 

sistemático sobre a realidade e; 

− um sistema de controle de decisões, traduzido na atividade intelectual, política e institucional de 

mediação das ações humanas, consideradas em todos os seus campos de manifestação. 

De forma sucinta são explicitadas abaixo as etapas do trabalho, a descrição dos métodos 

empregados na execução das atividades, a forma de participação no trabalho da comunidade e dos 

agentes governamentais envolvidos com o planejamento, bem como o modelo de elaboração, 

implementação e controle do Plano Diretor. 

 

 

2.2. Processo de Construção Coletiva 

Como o Plano Diretor constitui o instrumento de política que rege o processo de 

desenvolvimento do município no seu todo, deve contemplar o conjunto dos aspectos da realidade e 

sujeitar a totalidade da sua população, tendo, necessariamente, que ser elaborado de forma a integrar 

da maneira mais completa possível, a população por ele abrangida. Apesar de sua execução – pela 

natureza das questões tratadas – não prescindir do concurso de especialidades técnicas, é fundamental 

a participação da população durante toda a revisão do Plano, sobretudo quando da conclusão de cada 

uma das etapas do trabalho.     
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Isto porque o Plano não só deve refletir o mais fielmente possível os anseios da população, 

como forma de assegurar o sucesso da sua implementação, mas também porque dado o fato de que o 

mesmo deve obrigatoriamente ser transformado em lei, a prévia aprovação das diretrizes nele contidas 

pela sociedade aumenta o seu grau de integridade na passagem pelo processo de aprovação no 

Legislativo Municipal, onde fatalmente estará submetido a pressões de interesses corporativistas.  

A participação da população deverá envolver desde consultas aleatórias na etapa de 

levantamento de informações, até procedimentos sistematizados e formais, a exemplo de fóruns de 

participação, audiências e conferências públicas, a serem realizadas em momentos estratégicos da 

elaboração do Plano.  

A população também poderá convocar reuniões públicas para debater a revisão do Plano 

Diretor, bem como apresentar propostas a serem incorporadas aos documentos oficiais do PDML, desde 

que estejam de acordo com a presente Proposta Metodológica1.  

O processo de participação, além da comunidade local, deverá envolver os funcionários da 

administração municipal e os quadros dos poderes públicos federais e estaduais com atuação no 

Município. 

 

 

2.2.1. Identificação dos agentes e grupos sociais 

Com a promulgação do Estatuto da Cidade – Lei Federal nº 10.257/2001 – foi instituída a 

“gestão democrática por meio da participação da população e de associações representativas dos vários 

segmentos da comunidade na formulação, execução e acompanhamento de planos, programas e 

projetos de desenvolvimento urbano”, estabelecido como diretriz geral para ordenar o pleno 

desenvolvimento das funções sociais da cidade e da propriedade urbana (inciso II do Art. 2º).  

Desde então, ao longo dos anos, a administração municipal tem identificado os atores sociais 

presentes no município, suas territorialidades e formas de organização. Além da identificação realizada 

durante a elaboração do Plano Diretor Participativo de 2008, com a realização das seis Conferências da 

Cidade e demais conferências setoriais, entre outros eventos de caráter participativo (audiências 

públicas, fóruns), o contato com os diversos segmentos da sociedade tem se intensificado.  

Tanto o cerimonial do município, quanto os órgãos municipais que realizam estes eventos 

participativos tem mantido atualizados os cadastros e o contato com os representantes dos diversos 

segmentos (movimentos populares, entidades sindicais de trabalhadores e patronais, entidades 

profissionais, acadêmicas e de pesquisa e organizações não governamentais) no momento da 

divulgação dos eventos (Anexo 3 - Entidades). 

 

 

2.2.2. Mobilização Popular e Divulgação 

A etapa de mobilização popular para o Plano Diretor é de fundamental importância, 

considerando a leitura comunitária referente aos aspectos socioeconômicos, de uso e ocupação do solo, 

 
1 Os eventos participativos de iniciativa popular  referem-se à sugestão apresentada na ocasião da 1º Audiência Pública como 

“Autoconvocação de Audiências”. 
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ambientais, de infraestrutura e de mobilidade, relacionados a todo o território municipal, com a finalidade 

de propor novas diretrizes para o enfrentamento dos principais problemas que diariamente afetam a 

cidade e o município. 

 Para que a mobilização seja efetiva, a divulgação exerce papel fundamental, devendo para tanto 

serem utilizados no mínimo os seguintes meios de comunicação: jornais, sites da prefeitura e do IPPUL, 

redes sociais, bem como panfletos, banners e cartazes a serem distribuídos em postos de saúde, 

creches, escolas municipais e outros equipamentos públicos aos quais a população tem acesso. 

Cartazes deverão ser fixados nos pontos de ônibus, no interior dos veículos e nos terminais urbanos.  

O município também poderá divulgar matérias sobre os eventos participativos de discussão do 

Plano Diretor em emissoras de rádios e televisão e a população ainda terá acesso aos servidores do 

IPPUL que poderão informar sobre o andamento dos trabalhos, bem como esclarecer quanto aos 

conteúdos do mesmo.  Esse processo de divulgação com vistas à mobilização popular deverá ocorrer 

durante todas as etapas previstas para a revisão do Plano Diretor.  

A mobilização da comunidade foi iniciada através da explanação que os técnicos do IPPUL 

fizeram ao público presente nas 16 audiências públicas que a Administração Municipal convocou para a 

construção do Plano Plurianual – PPA (2018-2021) do Município. Em continuidade, a mobilização nas 

etapas subsequentes será pautada no Termo de Referência do PARANACIDADE e no Estatuto da 

Cidade, em especial por meio dos eventos participativos.  

 

 

2.2.3. Equipes e Atribuições 

Como referido na Contextualização deste trabalho, o processo de revisão do Plano Diretor será 

desenvolvido com a colaboração de servidores da Administração Municipal, do Legislativo Municipal, das 

Universidades, dos Órgãos Públicos das Administrações Federal e Estadual, das Entidades Profissionais 

e Órgãos de Classe, dos Conselhos Municipais, da Sociedade Civil e das Organizações não 

Governamentais, de modo a maximizar o acesso às informações e dados necessários, envolver a 

inteligência e expertise dos cooperadores na construção do Plano e a assegurar o caráter participativo 

do processo.    

Nesse sentido, propõe-se a formalização de três equipes:  

I - Equipe Técnica Municipal; 

II - Grupo de Cooperação Técnica; 

III - Grupo de Acompanhamento.  

Os meios de contribuição das equipes serão ajustados no decorrer do trabalho, considerando as 

especificidades dos objetivos a serem alcançados e os recursos disponíveis. As informações sobre 

composição e responsabilidades de cada uma são descritas a seguir. 

 

I - Equipe Técnica Municipal - ETM 

Do ponto de vista da participação dos funcionários da administração municipal na revisão do 

Plano Diretor, essa prática começa pela constituição de uma Equipe Técnica Municipal – ETM – 
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composta por servidores municipais cujas especialidades profissionais e funções possuam afinidade com 

a gestão do processo de planejamento. (Anexo 1 - ETM) 

Essa equipe tem como responsabilidade não só o levantamento de dados e fornecimento de 

informações, mas, principalmente, a discussão e avaliação dos produtos parciais e finais obtidos ao 

longo do trabalho. Para assegurar o êxito desse processo, desde o início, o IPPUL tem realizado 

reuniões de nivelamento dos conhecimentos da equipe para informar a seus membros quanto à natureza 

e objetivos do Plano Diretor, a fim de capacitá-los a assumir os diversos encargos decorrentes da 

aprovação da lei de revisão do Plano Diretor. 

 

II - Grupo de Cooperação Técnica - GCT 

O processo de revisão do Plano Diretor deverá contar com o envolvimento das instituições de 

Ensino Superior de Londrina que possuam cursos afins com os assuntos a serem abordados na revisão 

do Plano. Docentes e pesquisadores serão convidados a participar da formulação da Proposta 

Metodológica e do processo de construção coletiva, bem como da discussão sobre os produtos 

elaborados em cada uma das etapas do trabalho.  

O convênio de cooperação técnica deverá ser feito também junto aos Órgãos Públicos das 

esferas Estadual, Federal e junto às Entidades Profissionais de Classe (Anexo 2 – GCT) atuantes na 

área de desenvolvimento urbano para contribuição com dados técnicos, materiais e experiências na 

atuação especializada, sobretudo na etapa de diagnóstico do município. 

Em termos de atribuições dos profissionais de cada área de conhecimento, cada qual irá 

contribuir na correspondente esfera de conhecimento técnico tendo por base os seis sistemas previstos 

no Anexo 4 – Plano de Encargos. Dentro das possibilidades de cada área de conhecimento, as 

proposições de cada um dos sistemas serão debatidas posteriormente com o grupo de cooperação 

técnica a fim de verificar eventual sobreposição ou incompatibilidade. 

 

III - Grupo de Acompanhamento - GA 

O Grupo de Acompanhamento da revisão do Plano Diretor será constituído por um 

representantes de 22 conselhos municipais de Londrina, 5 representantes do Conselho Municipal da 

Cidade e pelos demais representantes da sociedade civil, segundo os critérios de representatividade 

previstos no Conselho Nacional, no Conselho Estadual das Cidades e referendado pela Recomendação 

Administrativa número 01/2017 e Consulta 130/2016 do Ministério Público do Estado do Paraná. Não 

deverão participar do Grupo de Acompanhamento aqueles que já fazem parte da Equipe Técnica 

Municipal e do Grupo de Cooperação Técnica. Em síntese, a Tabela 01 apresenta a composição 

proposta.  

 
Tabela 01- Composição do Grupo de Acompanhamento 
 

 
Representação 

% estabelecida no 
Conselho Nacional 

das Cidades 

Número de 
membros conforme 

porcentagem 

Números 
arredondados 
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I - Conselhos Municipais de Londrina2 42,3 27  27  

II - Movimentos Populares com 
atuação no desenvolvimento 
municipal 

26,7 17,040  17  

III - Entidades sindicais de 
trabalhadores com atuação no 
desenvolvimento municipal 

9,9 6,318  6  

IV - Entidades sindicais de 
empresários com atuação no 
desenvolvimento municipal 

9,9 6,318  6  

V - Entidades profissionais, 
acadêmicas e de pesquisa com 
atuação no desenvolvimento 
municipal 

7 4,467  4 

VI - ONGs com atuação no 
desenvolvimento municipal 

4,2 2,680  3  

VII – representante da Câmara dos 
Vereadores 

0 0 1 

Total 100 63,824  64  

 

 

A função deste grupo é contribuir com a leitura comunitária e o trabalho de mobilização, 

divulgação, acompanhamento e avaliação das atividades desenvolvidas durante a revisão do Plano 

Diretor, opinando sobre os produtos obtidos em cada etapa. Tendo em vista que o Plano Diretor deve 

pensar o município como um todo, as representações não ficarão restritas as entidades atuantes apenas 

no desenvolvimento urbano. 

Além de assegurar o acesso formal da sociedade civil às decisões, o Grupo de 

Acompanhamento terá como objetivo resguardar a integridade do Plano de eventuais desvios das 

propostas que vierem a ser construídas com a participação popular.  

 

 

2.2.4. Reuniões e Eventos Participativos 

Durante a revisão do Plano Diretor serão realizadas reuniões técnicas e eventos públicos de 

ampla participação como Audiências, Reuniões de Inciativa Popular3 Fóruns de Participação e 

Conferências, detalhados a seguir. 

 

 
2 Os conselhos municipais foram inseridos em substituição aos representantes do Poder Público, conforme previsto no Conselho 

Nacional das Cidades. Considerando que 27 membros dos conselhos equivalem a 42,3% do Grupo de Acompanhamento, o 

número de integrantes dos demais segmentos seguiu a proporcionalidade indicada. 
3 Os eventos participativos de iniciativa popular referem-se à sugestão apresentada na ocasião da 1º Audiência Pública como 

“Autoconvocação de Audiências”. Esta sugestão visa ampliar o número de reuniões e incluir localidades diferentes daquelas 
inicialmente indicadas para a realização dos Fóruns de Participação. 
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Audiências Públicas 

São eventos abertos à participação de toda a população, realizados na primeira etapa da revisão 

do Plano, a fim de apresentar a metodologia de trabalho elaborada pela Equipe Técnica Municipal, 

coletar sugestões e dar início ao processo participativo.  

Serão realizadas 2 Audiências Públicas com os seguintes temas: 

1ª Audiência – Apresentação da Proposta Metodológica e 

2º Audiência – Formação do Grupo de Acompanhamento 

As audiências públicas serão convocadas oficialmente pela Prefeitura com antecedência mínima 

de quinze dias da data da sua realização, precedidas de ampla divulgação do seu conteúdo para atingir 

o maior número possível de pessoas.  

Não será exigida inscrição prévia para as audiências, porém os participantes assinarão lista de 

presença e os assuntos tratados serão secretariados e registrados em áudio e vídeo que irão compor o 

relatório sobre a participação popular, devendo ficar à disposição para a consulta após a conclusão da 

Audiência. A Equipe Técnica Municipal terá o encargo de analisar a sugestões advindas da Audiência 

que forem pertinentes à adaptação da metodologia nesta fase do trabalho. 

 

Eventos de Iniciativa Popular ou por Autoconvocação 

É requisito legal e vontade comunitária que o Plano Diretor supere o conteúdo técnico com 

garantias ao debate popular e ao fomento de uma cultura de participação.  

Os eventos de iniciativa popular podem ser compreendidos entre os instrumentos de gestão 

democrática previstos no Art. 43 da Lei nº 10.257/2001 - Estatuto da Cidade vez que, por iniciativa 

popular, também são legítimos os projetos de lei e de planos, programas e projetos de desenvolvimento 

urbano.  A iniciativa popular ou “autoconvocação” é reconhecida então como método legítimo e útil no 

processo de revisão do PDML desde que atenda aos procedimentos descritos nesta Proposta 

Metodológica. Ressalta-se ainda que todos os custos e trabalhos necessários para a realização desses 

eventos tais como divulgação, organização e conteúdos serão de responsabilidade do(s) autor(es) da 

convocação. 

 

Fóruns de Participação 

São eventos abertos à participação de toda a população, realizados nas diversas regiões da 

cidade incluindo a área rural do município de Londrina. O objetivo geral desses eventos é a troca de 

informações, experiências e percepções sobre os desafios do município e a construção coletiva de 

soluções e prioridades. Resgatando a finalidade e natureza do Plano, a importância da participação 

efetiva da comunidade nesses eventos deve resultar não somente no atendimento de suas 

necessidades, mas também na  conscientização do papel de cada cidadão como agente transformador 

da realidade. 

Serão realizados 24 (vinte e quatro) Fóruns de Participação organizados nos seguintes temas: 

− 08  para iniciar o processo de revisão com apresentação dos objetivos do trabalho e diagnósticos; 

− 08  para formulação das diretrizes e proposição após os levantamentos das necessidades de cada 

lugar; 

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2010.257-2001?OpenDocument
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− 08  para ajustar as diretrizes e proposições ao território municipal e ao texto da lei geral 

 
A Tabela 02 e a Figura 01 apresentam as regiões do município onde os Fóruns de Participação 

serão realizados.  

 
Tabela 02: Locais para realização dos Fóruns de Participação. 

Nº Território Bacias Local 
1 Área Urbana do Distrito Sede  

(Região Central) 

Bacias dos Ribeirões Jacutinga e Três 

Bocas 

Região Central 

2 Área Urbana e Rural do Distrito 

Sede (Região Norte) 

Bacias do Ribeirão Jacutinga Região Norte 

3 Área Urbana e Rural do Distrito 

Sede (Região Oeste ) 

Bacias dos Ribeirões Jacutinga, Três Bocas 

e dos Apertados 

Região Oeste 

4 Área Urbana e Rural do Distrito 

Sede (Região Leste) 

Bacias dos Ribeirões Jacutinga, do 

Limoeiro, Três Bocas e dos Apertados 

Região Leste 

5 Área Urbana e Rural do Distrito 

Sede (Região Sul e Espírito Santo) 

Bacias dos Ribeirões Três Bocas, dos 

Apertados e Tibagi 

Região Sul 

6 Área Urbana e Rural do Distrito de 

Warta 

Bacias dos Ribeirões Jacutinga, Couro de 

Boi, dos Cágados e das Abóboras 

Distrito de Warta 

7 Área Urbana e Rural dos Distritos 

de Maravilha, Irerê e Paiquerê 

Bacias dos Ribeirões dos Apertados, 

Marrecas, Taquara, Barra Funda e Tibagi 

Distrito de Maravilha, 

Irerê e Paiquerê 

8 Área Urbana e Rural dos Distritos 

de São Luiz, Guaravera e Lerroville 

Bacias dos Ribeirões dos Apertados, 

Taquara, Barra Funda, Apucaraninha e 

Tibagi 

São Luiz, Guaravera 

e Lerroville 

Fonte: Equipe Técnica Municipal. 

 

A Tabela 03 apresenta informações sobre os Distritos Rurais de Londrina que subsidiaram seu 

agrupamento. Considerando a abrangência dos Distritos agrupados, poderá ser adotada a rotatividade 

dos locais dos fóruns de participação referentes às etapas 2, 3 e 4. 

 

Tabela 03: Distribuição territorial e populacional. 

DISTRITO 
ADMINISTRATIVO 

TERRITÓRIO POPULAÇÃO 

ÁREA URBANA ÁREA RURAL URBANA RURAL TOTAL 

Warta 64,16 HA 28,92 KM2 1.105 450 1.555 

Distrito Sede (*) 26.436,36 HA 342,59 KM2 484.456 5.089 489.545 

Espírito Santo (*) 178,33 KM2 (**) (**) (**) 

São Luiz 62,39 HA 145,73 KM2 762 831 1.593 

Guaravera 118,83 HA 175,15 KM2 2.229 1.636 3.935 

Lerroville 82,42 HA 300,52 KM2 1.673 2.102 3.775 

Maravilha 44,94 HA 128,17 KM2 485 501 986 

Irerê 201,46 HA 141,28 KM2 1.421 896 2.317 

Paiquerê 99,23 HA 210,06 KM2 1.319 1.676 2.995 

 
 (*)  O perímetro urbano do Distrito Sede se sobrepõe ao território do distrito administrativo do Espírito Santo em 2.350,19 HA.  

(**) O IBGE (CENSO 2010) não considerou a população do Distrito do Espírito Santo, prevista na Lei 5.842/94, em virtude da 
existência de conflitos (sobreposição de áreas) entre esta Lei e a legislação que dispõe sobre a área urbana municipal. Assim, 
a população do Distrito do Espírito Santo está computada na do Distrito Sede. Organização dos dados: PML/SMPOT/DP/GPI. 

Fonte: Perfil de Londrina adaptado por Equipe Técnica Municipal 
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Figura 01: Abrangência dos locais para realização dos Fóruns de Participação 
 

 

Fonte: Equipe Técnica Municipal. 
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Conferências Municipais 

São amplos espaços de debate democrático e deliberação, com a participação da população em 

geral. Na revisão do Plano Diretor de Londrina, as Conferências deverão ocorrer na etapa final do 

processo com o objetivo principal pactuar as propostas elaboradas por toda a sociedade durante os 

Fóruns de Participação, dando voz e voto aos anseios da população quanto conteúdo geral do Plano, ou 

seja, as políticas, diretrizes, instrumentos, formas de gestão e participação no sistema de planejamento 

municipal. Assim para finalizar o a revisão do Plano serão realizadas 2 (duas) conferências municipais: 

− 1ª Conferência Municipal – Eleição de delegados e suplentes; 

− 2ª Conferência Municipal – Aprovação da minuta da Lei Geral do Plano Diretor. 

 

Além dos eventos mencionados, deverão ser realizadas reuniões técnicas de coordenação, de 

capacitação ou qualificação com a presença da Equipe Técnica Municipal (ETM), do Grupo de 

Cooperação Técnica (GCT) e do Grupo de Acompanhamento (GA). Essas reuniões tem o objetivo de 

dividir tarefas, promover o acompanhamento do cronograma, planejar estratégias sobre os conteúdos a 

serem desenvolvidos em cada uma das etapas e preparar os eventos participativos a serem realizados 

com toda a população. 

 

 

2.3. Etapas do Trabalho 

O processo de revisão do Plano Diretor será desenvolvido em quatro etapas descritas na 

sequência: 

Etapa 1 – Proposta Metodológica 

Etapa 2 – Avaliação Temática Integrada 

Etapa 3 – Diretrizes e Proposições 

Etapa 4 – Minuta da Lei Geral  

 

 

2.3.1. Etapa 1 – Proposta Metodológica 

Esta primeira etapa envolve a definição da estrutura de coordenação da revisão do Plano, a 

divulgação do trabalho e a mobilização da comunidade para participar do processo, a pactuação da 

proposta metodológica e a definição das atividades a serem desenvolvidas nas etapas seguintes, bem 

como a definição do modo de participação da comunidade na revisão do Plano. 

 

Reunião Pública de Lançamento 

Realizada para marcar o lançamento oficial do processo de revisão do Plano Diretor, tendo como 

objetivo esclarecer a população sobre a natureza e objetivos do trabalho, a importância e as funções do 

processo local de planejamento e a necessidade de mobilização e participação da população nesse 

processo, desde a fase de elaboração do Plano.  
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1ª Audiência 

Após a Reunião Pública de lançamento da revisão do Plano, será realizada a primeira Audiência 

Pública, com o objetivo de apresentar e aprovar a Proposta Metodológica, elaborada pela equipe técnica 

municipal.  

 

2ª Audiência 

Após a realização da primeira audiência, feitos os esclarecimentos à população a respeito dos 

procedimentos e etapas para a revisão do Plano Diretor, será convocada uma segunda Audiência 

Pública somente para a definição dos representantes da sociedade civil que participarão do Grupo de 

Acompanhamento, cuja função e atribuições foram descritas anteriormente. 

 

 

2.3.2. Etapa 2 – Avaliação Temática Integrada  

Compreende a caracterização do objeto de trabalho, no caso, o município de Londrina, analisado 

no seu contexto regional e em si, também conhecida como etapa de diagnóstico, na qual devem ser 

analisados inicialmente os seis sistemas supra referidos (sistema de atividades humanas, sistema de 

atividades produtivas, sistema de sustentação natural, sistema de sustentação adaptado, sistema de 

controle de informações, sistema de controle de decisões). O objetivo é identificar em cada sistema as 

variáveis que constituem condicionantes, deficiências ou potencialidades da realidade.  

A seguir, efetua-se o cruzamento das informações levantadas em cada um dos sistemas 

analisados, para determinar o grau de compatibilidade o conflito entre eles e, ao final, efetua-se o 

prognóstico da evolução dessas relações, para avaliar a propensão de avanço das virtudes ou de 

agravamento dos conflitos observados. 

A etapa da Avaliação Temática Integrada inicia-se pela caracterização dos seis sistemas 

componentes da realidade descritos no Anexo 4 do presente documento, para efeito de se conhecer de 

forma ordenada os elementos da base antrópica e da paisagem natural que possuem maior poder de 

explicação sobre as condicionantes, deficiências e potencialidades presentes no processo de 

desenvolvimento do município de Londrina.  

 

1º ao 8º Fóruns de Participação (1º Ciclo de Debates – Etapa 2) 

Esses Fóruns deverão ser realizados ao final da etapa da Avaliação Temática Integrada para 

efeito de apresentar e debater com a comunidade as conclusões extraídas dos levantamentos, análises 

efetuados pela ETM, Grupo de Cooperação Técnica e o Grupo de Acompanhamento. Espera-se trocar 

informações, esclarecer dúvidas, colher sugestões e percepções da comunidade sobre os problemas e 

potencialidades do município. 

Os fóruns serão realizados de forma dinâmica devendo, num primeiro momento, apresentar à 

plenária as informações e qualificar todos os presentes para o debate e, em seguida, discutir temas 

específicos em grupos menores. As propostas discutidas, compiladas e aprovadas em grupo deverão ser 

apresentadas na plenária para apreciação e discussão de todos os presentes. 
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2.3.3. Etapa 3 – Diretrizes e Proposições 

Nesta etapa são formuladas as medidas apropriadas para superar as deficiências e aproveitar as 

potencialidades identificadas. Deverá ser estabelecida uma hierarquia entre as propostas, segundo a 

qual serão prioritárias aquelas cuja adoção cria condições para a implementação do maior número de 

outras, ou para a solução da maior quantidade possível de problemas, ou ainda para maximização do 

alcance social dessas propostas.  

Integram esta etapa, por exemplo, as propostas destinadas a aumentar a oferta de infraestrutura 

e serviços urbanos, as diretrizes para gestão dos espaços urbano e rural, além da proposição de 

medidas para o desenvolvimento econômico e para a melhoria das condições de vida da população.  

 

9º ao 16º Fóruns de Participação (Ciclo de Debates da Etapa 3) 

Esses Fóruns serão realizados ao final da etapa de Diretrizes e Proposições com o objetivo de 

apresentar - para conhecimento, indagações, críticas e sugestões – as hipóteses de intervenção no 

município obtidas a partir do diagnóstico. Essas hipóteses deverão ser convertidas em diretrizes e 

estratégias para cada porção do território por meio do macrozoneamento municipal e urbano. 

Na oportunidade serão colhidas as opiniões da comunidade sobre os conteúdos apresentados, 

as quais serão em seguida analisadas conjuntamente pela Equipe Técnica Municipal, pelo Grupo de 

Cooperação Técnica e o Grupo de Acompanhamento para avaliar a sua pertinência e possibilidade de 

incorporação ao trabalho. 

 

 

2.3.4. Etapa 4 – Minuta da Lei Geral  

Nesta etapa explicita-se a proposta de legislação básica que resultará na minuta da Lei Geral do 

Plano Diretor, incluindo as macrozonas urbanas e rurais do município e os instrumentos urbanísticos. 

Os demais anteprojetos das leis complementares serão revisados posteriormente (uso e 

ocupação do solo, os perímetros urbanos e dos distritos, do parcelamento do solo, do sistema viário, das 

edificações, das posturas municipais e do meio ambiente, além de outras leis de cunho setorial que se 

mostrarem necessárias). 

Na sequência, procura-se, a partir de análises sobre a estrutura organizacional e o quadro 

funcional do órgão encarregado do planejamento urbano em Londrina, definir os requisitos necessários 

ao aperfeiçoamento do sistema de planejamento e gestão municipal. Trata-se da avaliação do papel do 

IPPUL, analisando suas atribuições e competências, determinando os requisitos, caso necessário, para 

ampliação e qualificação do seu corpo técnico e administrativo e redefinição do seu perfil operacional, 

sobretudo quanto ao relacionamento com a sociedade e seus agentes. 

 

17º ao 24º Fóruns de Participação (Ciclo de Debates da Etapa 4) 

Esses Fóruns serão realizados ao final da Etapa 4, tendo como objetivo validar o 

macrozoneamento junto à comunidade, bem como apresentar e colher propostas sobre a aplicação dos 

instrumentos urbanísticos que  deverão compor a legislação básica. 
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1ª Conferência Municipal 

A primeira conferência municipal deverá ocorrer após os Fóruns de Participação e terá os 

seguintes objetivos: 

I - Eleger os delegados e suplentes da sociedade civil por segmento, na proporção indicada pelo 

Estatuto da Cidade – Lei nº 10.257/2001. 

II - Receber a indicação dos delegados e suplentes do poder público.  

III – Sistematizar as propostas e as diretrizes elaboradas pela sociedade civil durante os Fóruns 

de Participação. 

 

2ª Conferência Municipal  

A segunda conferência visa consolidar o processo democrático com a apresentação, discussão e 

aprovação da minuta da Lei Geral do Plano Diretor para posterior encaminhamento à Câmara Municipal 

de Londrina. Serão desenvolvidas as seguintes atividades: 

I - Aprovar as propostas e diretrizes sistematizadas na 1ª Conferência Municipal;  

II - Deliberar sobre os princípios, diretrizes, estratégias e objetivos propostos na revisão do Plano 

Diretor;  

III – Apreciar a minuta de Projeto da Lei Geral do Plano Diretor Municipal e deliberar sobre a 

aprovação do seu conteúdo por meio dos delegados representantes da sociedade civil e 

delegados indicados pelo Poder Público Municipal ou seus suplentes. 
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2.4. Fluxograma da Metodologia 

 

 
 

 

2.5. Cronograma de Atividades 

O cronograma de atividades está ilustrado abaixo, conforme eventos detalhados na proposta 

metodológica. 
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Etapas e atividades

1: PROPOSTA METODOLÓGICA

1.1. identif icação das equipes e estrutura geral de ação

1.2. avaliação da capacidade existente (leitura crítica do PD)

1.3. mobilização comunitária no PPA

1.4. plano de trabalho

1.5. organização do RELATÓRIO 1

1.6. reunião pública de lançamento do PDML 1

1.7. 1ª e 2ª Audiências  (aprovação da metodologia e formação do GA) 1 1

1.8. reunião com Equipe Técnica Municipal  

1.9. reunião com Grupo de Cooperação Técnica 

2: AVALIAÇÃO TEMÁTICA INTEGRADA / DIAGNÓSTICO

2.1. coleta e sistematização de informações técnicas

2.2. análise de informações técnicas

2.3. definição dos objetivos do PDML

2.4. organização do RELATÓRIO 2

2.5. 1º ao 8º Fóruns de Participação - Diagnóstico e Objetivos 4 4

2.6. reunião com Equipe Técnica Municipal  

2.7. reunião com Grupo de Cooperação Técnica 

2.8. reunião com Grupo de Acompanhamento 

3: DIRETRIZES E PROPOSIÇÕES / MACROZONEAMENTO

3.1. elaboração do macrozoneamento

3.2. definição de ações e prioridades

3.3. organização do RELATÓRIO 3

3.4. 9º ao 16º Fóruns de Participação - Diretrizes e Proposições 4 4

3.5. reunião com Equipe Técnica Municipal  

3.6. reunião com Grupo de Cooperação Técnica 

3.7. reunião com Grupo de Acompanhamento 

4: MINUTA DA LEI E PLANO DE AÇÃO

4.1. definição dos instrumentos urbanísticos

4.2. revisão do sistema de planejamento e gestão

4.3. elaboração da minuta de lei  geral

4.4. organização do RELATÓRIO 4

4.5. 17º ao 24º Fóruns de Participação - Leitura Comunitária - Pactuação 4 4

4.6. reunião com Equipe Técnica Municipal  

4.7. reunião com Grupo de Cooperação Técnica 

4.8. reunião com Grupo de Acompanhamento 

4.9. 1ª Conferência do Plano Diretor de Londrina 1

4.10. 2ª Conferência do Plano Diretor de Londrina 1

4.11. Entrega da Minuta do Projeto de Lei à C.M.L.

ATIVIDADES TÉCNICAS REUNÃO PREPARATÓRIA 

n EVENTOS DE PARTICIPAÇÃO POPULAR REUNIÃO DE QUALIFICAÇÃO

n: número de eventos

JUN JUL AGO SETDEZ JAN FEV MAR ABR MAI

 PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA - CRONOGRAMA QUINZENAL

MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV
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1. RELATO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NA ETAPA 1 

Este relatório apresenta resultados obtidos durante o desenvolvimento da ETAPA 1 da 

Revisão do Plano Diretor Municipal de Londrina. 

Como forma de iniciar o processo de construção coletiva, foi formalizada a Equipe 

Técnica Municipal (ETM) composta pelos técnicos do IPPUL e representantes das Secretarias 

da Prefeitura Municipal, por meio do Decreto Municipal nº 423 de 29/03/2017, publicado no 

Jornal Oficial nº 32274. 

 Na 1º Audiência, foi apresentada a Proposta Metodológica elaborada pelo IPPUL e ETM, 

com a colaboração dos representantes das Universidades no Grupo de Cooperação Técnica 

(GCT). A ETM e o GCT têm o papel de fornecer suporte conceitual, metodológico e operacional 

para todo o processo de revisão do Plano Diretor. A equipe do IPPUL é responsável pela 

sistematização das informações obtidas em cada etapa por meio da composição de relatórios 

parciais. 

Na 2º Audiência foi formado o Grupo de Acompanhamento (GA), composto por 

representantes dos diversos segmentos da comunidade, a ser instituído por Decreto Municipal. 

Essas equipes deverão executar e acompanhar as atividades de revisão do PDML, 

apresentar à população as análises e propostas elaboradas, além de promover a troca de 

conhecimentos sobre os problemas e soluções para a cidade, aperfeiçoando a gestão e o 

controle social sobre o desenvolvimento de Londrina. 

Seguindo a Proposta Metodológica, os momentos de diálogo direto entre Poder Público e 

sociedade devem ocorrer por meio de eventos participativos coordenados pela ETM com o 

apoio do GCT e do GA. Esses eventos serão precedidos de Reuniões Técnicas com o objetivo 

de tornar homogêneos os conceitos e definir a forma e o conteúdo a ser divulgado à 

população. 

Entre os eventos necessários para a consecução da ETAPA 1 do PDML, são relatadas a 

seguir as primeiras atividades de capacitação e divulgação com o resumo das Reuniões Gerais 

com a Equipe Técnica Municipal, relatos da 1º Reunião Pública de Lançamento da Revisão do 

Plano Diretor de Londrina e da 1º e 2º Audiências Públicas com a população. 

 

 
4 Este documento poderá ser substituído pelo Decreto Municipal que instituirá o Grupo de Acompanhamento e o Grupo de 

Cooperação Técnica, após a realização das duas Audiências Públicas. 
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1.1. Reuniões com Equipe Técnica Municipal - ETM 

A 1º Reunião com a ETM foi direcionada especificamente aos servidores públicos 

municipais e ocorreu em 13/04/2017, na Prefeitura Municipal. O objetivo foi apresentar a 

equipe de coordenação do PDML, discutir a estrutura metodológica básica a ser adotada e o 

desenvolvimento das atividades técnicas e participativas. Além disso, foi indicada à ETM suas 

atividades, responsabilidades e prazos por meio de um cronograma geral do trabalho de 

revisão do PDML.  

Após a realização desta primeira reunião, outras 06 reuniões gerais foram realizadas com 

o objetivo de aprofundar as definições sobre o cronograma do trabalho, distribuir atividades de 

levantamento de dados em grupos e concluir a versão da Proposta Metodológica a ser 

apresentada na Audiência Pública. 

Foram realizadas outras reuniões setoriais com membros desta equipe para apresentar e 

avaliar dados técnicos específicos que serão utilizados nas etapas seguintes da revisão do 

Plano. 

Figura 01: Apresentação do PDML na 1º Reunião da ETM  
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1.2. Divulgação e Mobilização Popular 

As primeiras ações de mobilização e divulgação da revisão do PDML ocorreram entre 

20/03/2017 a 23/05/2017 durante a realização das Audiências para a elaboração do PPA – 

Plano Plurianual 2018-2021, como trabalho de aproximação com os grupos sociais de 

interesse.  

O segundo momento de divulgação foi a Reunião de Lançamento do PDML realizada em 

14/07/2017 com o objetivo de anunciar oficialmente o início das atividades de revisão do Plano 

e convidar os munícipes para participação. Porém, a divulgação do PDML deverá ser contínua 

e espera-se atingir maior público a partir da primeira Audiência Pública e durante a realização 

das pesquisas de campo da ETAPA 2. 

Abaixo, é apresentado o material gráfico produzido para o PDML com a definição da 

identidade visual dos produtos técnicos. Além disso, foram preparados anúncios para 

divulgação dos eventos sobre Plano em websites, que serão apresentados na sequência. 
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Figura 02: Modelo de banner das Reuniões e Audiências  

 

Fonte: PML/IPPUL 
 
 

1.2.1. Audiências Públicas do PPA  

No início de cada uma das 16 Audiências do PPA, que ocorreram em diferentes regiões 

da cidade e dos Distritos, a equipe do IPPUL pode apresentar de modo geral o trabalho que 

será desenvolvido na Revisão do PDML, com uma breve demonstração das transformações 

urbanas da respectiva localidade ao longo dos anos. Estiveram presentes mais de 1.400 

pessoas de todas as regiões do município. A divulgação destes eventos foi realizada por meio 

de convite oficial, anúncios no website da Prefeitura e em jornais de grande circulação. 

Figura 03: Convite para Audiências do PPA  e Divulgação do PDML no website da PML 

 

Fonte:  http://www1.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=25857:ppa-2018-2021-e-
revisao-do-plano-diretor-participativo&catid=21:planejamento-&Itemid=147 

 

http://www1.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=25857:ppa-2018-2021-e-revisao-do-plano-diretor-participativo&catid=21:planejamento-&Itemid=147
http://www1.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=25857:ppa-2018-2021-e-revisao-do-plano-diretor-participativo&catid=21:planejamento-&Itemid=147
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Figura 04: Divulgação das Audiências do PPA e do Plano Diretor em veículos de 
comunicação em geral 

 

Fonte:  http://www.folhadelondrina.com.br/colunistas/informe-folha/informe-folha-972975.html 

 

Tabela 01: Relação das Audiências do PPA  

Nº REGIÃO LOCAL DATA DA AUDIÊNCIA 

1 SUL 1 Igreja Quadrangular 

Rua Ulisses Rodrigues da Silva, nº479 – 
Conj. das Flores 

20/03/2017 

2 SUL 2 E.M. Dr. Claudio de Almeida e Silva 

Rua Agnello Theodoro de Paula, 477-A - Jd. 
Atlanta 

22/03/2017 

3 LESTE 1 E.M Pedro Vergara Correa 

Rua Antonia Martins de Oliveira, n° 30 - C.H 
Mister Thomas 

27/03/2017 

4 IRERÊ E.M Professora Aracy Soares dos Santos 

Rua Olivio Busse, n° 203 - Distrito Irerê 

28/03/2017 

5 SÃO LUIZ Centro Comunitário, ao lado da escola 
Municipal Francisco Aquino Toledo 

Rua Vasco da Gama, n° 165 - Distrito São 
Luiz 

03/04/2017 

6 OESTE 1 E.M Noêmia Alaver Garcia Malanga 

Rua da Ginástica Olímpica, n° 341  

Jardim Olímpico 

05/04/2017 

7 OESTE 2 E. M Nina Gardemann 10/04/2017 

http://www.folhadelondrina.com.br/colunistas/informe-folha/informe-folha-972975.html
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Rua Dragen Feld, n° 73 - Jardim Tóquio 

8 NORTE 1 E. M. Senador Gaspar Velloso 

Rua Aliomar Baleeiro, n° 175 

Conj. Habitacional Sebastião de Melo César 

12/04/2017 

9 LESTE 2 E. M José Garcia Villar 

Rua Pitangueiras, n° 209 - Jardim Panorama 

17/04/2017 

10 CENTRO CMEI Valéria Veronesi 

Rua Benjamin Constant, n° 800 - Centro 

19/04/2017 

11 PAIQUERE E. M Armando do Rosário Castelo 

Rua Alcina Alves Camargo, s/n - Distrito 
Paiquerê 

24/04/2017 

12 NORTE 2 E. M David Dequech 

Av. Winston Churchill, n° 1577 - Pq. Ouro 
Verde 

26/04/2017 

13 GUARAVERA E. M John Kennedy 

Rua Pernambuco, n° 237 - Distrito Guaravera 

02/05/2017 

14 LERROVILLE E. M Professor Bento Munhoz da Rocha 
Netto 

Rua Santos, n° 235 - Distrito Lerroville 

04/05/2017 

15 WARTA Igreja Assembleia de Deus 

Rua Londrina, n° 467 - Distrito de Warta 

15/05/2017 

16 MARAVILHA Escola Municipal Prof.ª Corina Mantovan 
Okano 

Rua Ivaí, nº 170 - Distrito de Maravilha. 

23/05/2015 

Fonte: PML 
 http://www1.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=25857:ppa-2018-2021-e-revisao-do-

plano-diretor-participativo&catid=21:planejamento-&Itemid=147 

 

Figura 05: Apresentação do PDML nas Audiências do PPA  
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Figuras 06 a 11: Fotos das Audiências do PPA 
 

  

Figura 06: Audiência do PPA – Região Sul 1 Figura 07: Audiência do PPA – Região Sul 1 

  

Figura 08: Audiência do PPA – Região Sul 1 Figura 09: Audiência do PPA – Região Oeste 2 

  

Figura 10: Audiência do PPA – Região Oeste 2 Figura 11: Audiência do PPA – Região Oeste 2 
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1.2.2. Reunião Pública de Lançamento do PDML 

A Reunião Pública foi realizada em 14/07/2017 na Câmara Municipal com a presença de 

mais de 180 pessoas. O objetivo foi divulgar o início dos trabalhos de Revisão do PDML, 

apresentar a equipe e os temas gerais para reflexão sobre os desafios do Plano Diretor de 

Londrina. A apresentação considerou pontos positivos e negativos do município, os problemas 

que enfrenta atualmente e as possíveis soluções. 

A divulgação deste evento foi realizada por meio de convite oficial, anúncios no website 

da Prefeitura e IPPUL, entrevistas para jornais de grande circulação na cidade. 

 

Figuras 12 e 13: Divulgação no website da prefeitura http://www.londrina.pr.gov.br e outros 
websites 

 

Fonte: PML 
http://ippul.londrina.pr.gov.br/index.php/component/content/article.html?id=217 

http://www.londrina.pr.gov.br/
http://ippul.londrina.pr.gov.br/index.php/component/content/article.html?id=217
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Fonte: http://www.folhadelondrina.com.br/politica/ippul-prepara-revisao-decenal-do-plano-diretor-972223.html 
 

 

Figura 14: Apresentação na Reunião Pública de Lançamento do PDML  

 

http://www.folhadelondrina.com.br/politica/ippul-prepara-revisao-decenal-do-plano-diretor-972223.html
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Figuras 15 a 20: Fotos da Reunião Pública de Lançamento do PDML 

  

Figura 15: Apresentação da Reunião pela CML Figura 16: Abertura da Reunião pelo Presidente do 
IPPUL 

  

Figura 17: Apresentação de dados municipais pelo 
coordenador do PDML 

Figura 18: Apresentação de dados municipais 

  

Figura 19: Apresentação de dados municipais Figura 20: Encerramento da reunião após o momento 
de contribuições gerais 
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1.2.3. Lista de Presença da Reunião Pública de Lançamento do PDML 
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Figura 21: Estimativa5 da representação das Regiões do Município na Reunião Pública 
de Lançamento do PDML 

 

 

 

 

Figura 22: Estimativa da representação de Entidades na Reunião Pública de Lançamento 
do PDML 

 

 

 
5 Estas estimativas foram elaboradas com base na Lista de Presença, considerando os dados imprecisos e não declarados por 

uma parcela dos assinantes. 
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1.3. 1º Audiência Pública  
 

A 1ª Audiência Pública do PDML ocorreu em 09 de novembro de 2017, na CMEI Valéria 

Veronesi (Super-creche). Teve como objetivo a apresentar da proposta metodológica, debater 

e obter as contribuições da população. Estiveram presentes membros da Equipe de 

Cooperação Técnica (15 pessoas), da Equipe Técnica Municipal (11 pessoas) e sociedade civil 

(151 pessoas). 

Este evento dá início à participação popular que deverá ocorrer durante todo o processo 

de revisão do Plano, colaborando com o reconhecimento da realidade do município, 

democratizando impressões e conhecimentos individuais, fortalecendo a gestão participativa e 

a implementação do PDML.  

A divulgação foi iniciada em 24/10/2017 por meio de convite oficial, anúncios no website 

da Prefeitura e IPPUL, nas redes sociais da Prefeitura de Londrina, entrevistas em rádio e 

jornais de grande circulação. 

Figuras 23 a 28: Divulgação no website da prefeitura, do IPPUL e na imprensa local 

 
 

Fonte: PML 
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Fonte: PML 

 

Fonte:  http://www.folhadelondrina.com.br/politica/ippul-marca-1-audiencia-publica-para-revisao-do-plano-diretor-de-londrina-

991480.html 

http://www.folhadelondrina.com.br/politica/ippul-marca-1-audiencia-publica-para-revisao-do-plano-diretor-de-londrina-991480.html
http://www.folhadelondrina.com.br/politica/ippul-marca-1-audiencia-publica-para-revisao-do-plano-diretor-de-londrina-991480.html
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http://www.paiquere.com.br/municipio-prepara-audiencia-sobre-

revisao-do-plano-diretor-de-londrina/ 

 

http://www.bonde.com.br/bondenews/londrina/audiencia-

publica-debate-alteracoes-no-plano-diretor-de-londrina-
442465.html 

 

 

 

http://www.uel.br/uelfm/index2.php 

 

http://www.paiquere.com.br/municipio-prepara-audiencia-sobre-revisao-do-plano-diretor-de-londrina/
http://www.paiquere.com.br/municipio-prepara-audiencia-sobre-revisao-do-plano-diretor-de-londrina/
http://www.bonde.com.br/bondenews/londrina/audiencia-publica-debate-alteracoes-no-plano-diretor-de-londrina-442465.html
http://www.bonde.com.br/bondenews/londrina/audiencia-publica-debate-alteracoes-no-plano-diretor-de-londrina-442465.html
http://www.bonde.com.br/bondenews/londrina/audiencia-publica-debate-alteracoes-no-plano-diretor-de-londrina-442465.html
http://www.uel.br/uelfm/index2.php
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Figura 29: Convite / Cartaz da 1º Audiência de revisão do PDML 

 

Fonte: PML 

 

Na ocasião da 1º Audiência Pública, foi distribuída a programação impressa do evento 

aos participantes que assinaram a lista de presença. 

Figura 30: Programação da 1º Audiência de revisão do PDML 

1º AUDIÊNCIA PÚBLICA DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 
TEMA: PROPOSTA METODÓLOGICA (ETAPA 1 DO PDML) 

PROGRAMAÇÃO 09/11/2017 
 

horário atividade 

19:00 Abertura da Audiência e apresentação da equipe 

19:10 Apresentação da Proposta Metodológica elaborada pelo IPPUL 

19:30 Contribuições da plenária 

20:30 Deliberação 

21:00 ENCERRAMENTO 

  

 
 

PRÓXIMO 
EVENTO 

2º audiência – Eleição do Grupo de Acompanhamento  
(ETAPA 1 DO PDML) 

Local: CMEI Valéria Veronesi (Super Creche) 
Rua Benjamin Constant nº 800 

Centro  
Data: 30/11/2017 
Horário: 19 h 

 
 

Fonte: PML 

No início da Audiência foi realizada uma fala de Abertura pelo Diretor Presidente o 

IPPUL, o Sr. Reinaldo Gomes Ribeirete e na sequência houve a apresentação da síntese da 

Proposta Metodológica pela Gerente de Pesquisa e Plano Diretor, a Sra. Elizabeth Alves. Na 

apresentação foi colocada a relevância da construção participativa do Plano Diretor, que 

envolve a Lei Geral (objeto da revisão em questão) e o conjunto das Leis Urbanísticas.  Foi 
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salientado que o prazo para a apresentação da revisão da Lei do Geral do Plano Diretor é de 

dez anos, conforme preconizado pelo Estatuto da Cidade, e em Londrina este prazo está por 

se findar em dezembro de 2018. 

Na oportunidade foi enfatizado que a elaboração da Proposta Metodológica foi elaborada 

pelo IPPUL, com a contribuição da Equipe Técnica Municipal e de representantes de 

Instituições de Ensino Superior da cidade vinculados ao Grupo de Cooperação Técnica. Além 

disso, foram resumidas as atividades e sua organização por etapas (quatro no total), desde a 

Proposta Metodológica até a apresentação da Minuta da Lei Geral. 

Em seguida, deu-se início às contribuições da plenária que foram registradas em tempo 

real no arquivo digital exibido pelo IPPUL, seguindo a sequência de fala dos participantes.  

Após o entendimento geral de que as contribuições seriam encaminhadas como 

sugestões à Equipe Técnica Municipal, foram indicadas 19 propostas de alteração da 

metodologia com destaques, supressão e substituição de 07 propostas, resultando na seguinte 

conformação: 

PROPOSTA 01. Questiona a legalidade do CMC e encaminhar às autoridades competentes 

sobre a legalidade (sic);  

PROPOSTA 02. Envidar todos os esforços para a aprovação do conjunto das leis 

complementares do plano diretor; 

PROPOSTA 03. Clareza no produto que será entregue ao final de 2018 (proposta suprimida); 

PROPOSTA 04. Os representantes do CMC terão cadeira cativa no grupo de 

acompanhamento do PD (proposta suprimida); 

PROPOSTA 05. Sugere revisão do número de representantes no Grupo de Acompanhamento 

para que cada Conselho Municipal tenha um representante; 

PROPOSTA 06. Questiona a predominância de um Conselho Municipal (proposta suprimida); 

PROPOSTA 07. Necessidade de ampliação das audiências nas áreas rurais (uma audiência 

por distrito).  

PROPOSTA 08. Poucas audiências - solicita autoconvocação das audiências públicas por 

regiões observando a proposta metodológica.  

PROPOSTA 09. Questiona simultaneidade de audiências públicas com a Pré-Conferência do 

Meio Ambiente – fortalecer comunicação dos eventos pela prefeitura. 

PROPOSTA 10. Adotar a mesma metodologia de participação popular do Plano Diretor 

passado (proposta substituída por “Ampliar o número de regiões onde devem 

ocorrer os eventos de participação popular”). 

PROPOSTA 11. Fazer uma audiência em cada distrito (proposta substituída por “Estimular a 

realização de pelo menos uma audiência em cada distrito”). 
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PROPOSTA 12. A importância da população fiscalizar e acompanhar os trabalhos do Plano 

Diretor, ressaltando a importância da  participação dos moradores.  

PROPOSTA 13. Mudança da data da próxima audiência e que as próximas seja realizadas em 

dias diferentes da semana. 

PROPOSTA 14. Reforçar participação das pessoas nos Distritos e nos Conselhos. 

PROPOSTA 15. Divulgar calendário com antecedência das reuniões públicas. 

PROPOSTA 16. Corrigir a proporcionalidade do Grupo de Acompanhamento apresentada na 

audiência de eleição, de acordo com o quadro 01 (um) apresentado. 

PROPOSTA 17. Pensar no Plano Diretor como um todo e não fragmentado. 

PROPOSTA 18. Defende o maior número de participantes do CMC - 5 vagas (proposta 

suprimida com 4 votos contrários). 

PROPOSTA 19. Exigir e convocar a participação dos vereadores nos eventos (sic). 

Das 19 propostas, apenas a Proposta nº 18 foi objeto de contagem de votos entre os 

participantes por se tratar de encaminhamento diferente das demais propostas indicadas por 

aclamação. Sobre a Proposta nº 08 foi definido que todos os custos e trabalhos necessários 

para a realização dos eventos tais como divulgação, organização e conteúdos serão de 

responsabilidade do(s) autor(es) da convocação. 

Além dessas, também foram apresentadas 03 propostas por escrito durante o evento: 

1- Sugere a elaboração de uma agenda pública sobre os espaços de debate sobre a cidade e 

que essa agenda seja pública aos habitantes, bem como divulgada nos meios de 

comunicação sem haver conflitos de datas entre elas (complementação da Proposta 09); 

2-  Propõe aceitação da autoconvocação de audiências em Bairros e Distritos, a serem 

organizado pela própria comunidade que definirá como será a forma e o procedimento do 

evento (complementação das Propostas 07, 08, 10, 11); 

3- Oferece apoio ao processo de divulgação dos eventos através dos mais de 700 sócios da 

Sociedade Rural do Paraná. Gostaria também de indicar um de seus diretores como 

membro representante. 

A 1º Audiência foi finalizada por volta das 21h30min, com o encerramento feito do pelo 

Diretor Presidente o IPPUL, o Sr. Reinaldo Gomes Ribeirete, o qual mencionou que todos os 

pontos apresentados seriam avaliados.  

O material de apresentação com o conteúdo da proposta Metodológica e as contribuições 

da plenária foi finalizado da seguinte forma: 
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Figura 31: Apresentação na 1º Audiência Pública da revisão do PDML  
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Figura 32 a 36: Fotos da 1º Audiência Pública da revisão do PDML 
 

 

 
 

 

Figura 32: Abertura da 1º Audiência 
 

Figura 33: Apresentação da Proposta Metodológica 

 
 

 

Figura 34: Apresentação da Proposta Metodológica Figura 35: Contribuições da Plenária” 
 

 
 

Figura 36: Contribuições da Plenária 
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1.3.1. Lista de Presença da 1º Audiência Pública do PDML 
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Figura 37: Estimativa6 da representação das Regiões do Município na 1º Audiência 

 

 
 
 

Figura 38: Estimativa da representação de Entidades do Município na 1º Audiência 

 

 

 
6 Estas estimativas foram elaboradas com base na Lista de Presença, considerando os dados imprecisos e não declarados por 

uma parcela dos assinantes. 
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1.4. 2º Audiência Pública  

A 2ª Audiência Pública ocorreu em 06 de dezembro de 2017, na CMEI Valéria Veronesi 

(Super-creche). Teve como objetivo a formação do Grupo de Acompanhamento a ser composto 

por representantes dos Conselhos Municipais, da Câmara Municipal e da Sociedade Civil. 

Estiveram presentes 115 pessoas além da equipe do IPPUL. O conteúdo desta 2º Audiência 

complementa a 1º Audiência Pública e tem o exclusivo objetivo de identificar e definir os 

representantes da sociedade civil que devem compor o Grupo de Acompanhamento. 

A divulgação foi iniciada em 21/11/2017 por meio de convite oficial, anúncios no website 

da Prefeitura e IPPUL, nas redes sociais da Prefeitura de Londrina, cartazes fixados em 

diversos equipamentos comunitários do município e no transporte coletivo. 

Figuras 39 e 40: Divulgação no website do IPPUL  

 

http://ippul.londrina.pr.gov.br/index.php/component/content/article.html?id=242 

 

 

http://www.paiquere.com.br/ippul-realiza-segunda-audiencia-publica-do-plano-diretor-nesta-quarta-6/ 

http://ippul.londrina.pr.gov.br/index.php/component/content/article.html?id=242
http://www.paiquere.com.br/ippul-realiza-segunda-audiencia-publica-do-plano-diretor-nesta-quarta-6/


Prefeitura Municipal de Londrina 

Plano Diretor Municipal de Londrina – Revisão 2018-2028 

ETAPA 1 – Proposta Metodológica                                                                                                                                                                                                                        74 

 

Figura 41: Convite / Cartaz da 2º Audiência de revisão do PDML 

 

 
Antes do início da 2º Audiência, foi distribuída a programação impressa do evento aos 

participantes que assinaram a lista de presença. 

 

Figura 42: Programação da 2º Audiência de revisão do PDML 

2º AUDIÊNCIA PÚBLICA DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 
TEMA: FORMAÇÃO DO GRUPO DE ACOMPANHAMENTO - G.A.  

(ETAPA 1 DO PDML) 
PROGRAMAÇÃO 06/12/2017 

horário atividades 

19:00 Abertura da Audiência e apresentação das autoridades 

19:15 Apresentação da ETM e do GCT 

19:30 Apresentação das atividades da Audiência 

19:45 Definição dos membros do G.A. por segmento da sociedade 

20:15 Apresentação dos representantes do G.A. 

20:30 ENCERRAMENTO 
  

 
 

PRÓXIMOS 
EVENTOS 

1º A 8º Fóruns de Participação - ETAPA 2 DO PDML  
Avaliação Temática Integrada 

Locais: a confirmar  
(Regiões da Cidade e dos Distritos) 
Período: fevereiro/março de 2018 

 
 

Na abertura da 2º Audiência, foram apresentados os membros da Equipe Técnica 

Municipal (ETM) que estavam presentes, assim como foram nominados todos os membros do 

Grupo de Cooperação Técnica (CGT) indicados até o momento. 

Em seguida, o coordenador do trabalho, arquiteto e urbanista José Vicente Alves do 

Soccorro iniciou a apresentação relembrando as responsabilidades do Grupo de 
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Acompanhamento e sua composição apresentada na 1º Audiência e na Proposta 

Metodológica. Além disso, apresentou os procedimentos e critérios a serem considerados para 

indicação e escolha dos representantes do Grupo de Acompanhamento, quais sejam: 

• Os representantes dos Conselhos Municipais e da Câmara Municipal de Londrina devem ser 

indicados por ofício (total de 28 vagas); 

• Os representantes da sociedade civil devem ser escolhidos por meio de debate em grupos 

divididos por segmento; 

• Os escolhidos em cada grupo devem ser apresentados para à plenária; 

• Todos os representantes devem ser nomeados por Decreto Municipal; 

• Os membros do Grupo de Acompanhamento não podem ser nomeados na Equipe Técnica 

Municipal e no Grupo de Cooperação Técnica; 

• Em caso de duplicidade, deve assumir o indicado pelo grupo com maior nº de votos;  

• Cada membro do Grupo de Acompanhamento deve representar somente 01 segmento ou 

entidade; 

• As vagas de cada segmento não são transferíveis; 

• Os representantes eleitos devem comprovar sua vinculação com o segmento até o dia 11/12 

por ofício enviado ao IPPUL. 

Após a apresentação, os participantes foram orientados a se dirigirem aos diferentes 

grupos de debate de acordo com sua representação entre os 5 segmentos da sociedade civil: 

Grupo 1 – Movimentos Populares (17 vagas); Grupo 2 – Entidades Sindicais de Trabalhadores 

(6 vagas), Grupo 3 – Entidades Sindicais de Empresários (6 vagas); Grupo 4 – Entidades 

profissionais, Acadêmicas e de Pesquisa (4 vagas); Grupo 5 – Organizações não 

Governamentais (3 vagas). 

Em cada grupo foram desenvolvidas as seguintes atividades: 

• Assinatura da lista de presença; 

• Definição de um relator para acompanhar o registro da atividade e acompanhar a 

apresentação do resultado à plenária; 

• Apresentação de candidatos; 

• Escolha dos representantes por aclamação ou por votação; 

• Elaboração e aprovação de Ata junto aos participantes de cada grupo; 

• Recolhimento de Declarações ou Ofícios das entidades para comprovação da indicação de 

seus representantes. 

Após os debates em grupo, foram nominados em plenária os seguintes representantes 

da sociedade civil no Grupo de Acompanhamento que, juntamente com a ETM e o GCT, 

deverá auxiliar a equipe do IPPUL na revisão do PDML: 
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Tabela 02- Representantes da sociedade civil no Grupo de Acompanhamento indicados 
durante a 2º Audiência 

 

 
Composição 

 
Entidade  

 
Representantes 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Movimentos 
Populares  
(26,7%) 

 
17 representantes 

1. Associação dos Moradores do 
Jd. Shangri-la 

Ivone de C. Ruhamann L. Ferreira 
(titular) 
Rosivaldo Pellegrini (suplente) 

2. Mobiliza Londrina Marcos F. Calumbi (titular) 
(suplente não indicado) 

3. Associação dos Produtores da 
Colônia Coroados 

João José da Silva (titular) 
(suplente não indicado) 

4. Auditoria Cidadã da Dívida 
Pública 

Lauro de Castro Beltrão (titular) 
Gerson Machado (suplente) 

5. Associação dos Moradores do 
Cj. Antares 

Angela Eugênia Gaion. (titular) 
(suplente não indicado) 

6. Movimento por Moradia Rafael Oliveira (titular) 
Adriano (suplente) 

7. Movimento Levante Popular da 
Juventude 

Nadini  Ella R. Oliveira (titular) 
(suplente não indicado) 

8. Unimol Jorge Luiz Torquato (titular) 
Vivian Perla Cruz (suplente) 

9. Associação dos Moradores do 
Condomínio Recanto do 
Limoeiro 

Deise Lima e Silva (titular) 
(suplente não indicado) 

10. Movimento por Moradia Vânia Lúcia Silva (titular) 
(suplente não indicado) 

11. Unimol Maria Angela Magro (titular 
impugnado)7 
Jeane Tramontini (suplente) 

12. Associação dos Moradores do 
Jd. Vale dos Tucanos 

Rubens Ventura (titular) 
Wilson Brasdão (suplente) 

13. Conselho de Saúde da Região 
Leste 

Edvaldo Viana (titular) 
Jurandir Jura Pinto Rosa (suplente) 

14. Movimento Popular 
Anticorrupção Por Amor a 
Londrina 

Auber Silva Pereira (titular) 
José Abílio (suplente) 

15. Movimento Levante Popular da 
Juventude 

Eliane Marques (titular) 
Wagner Belo Tosta (suplente) 

16. Movimento Levante Popular da 
Juventude 

Roberta C. Pereira (titular) 
(suplente não indicado) 

17. Participa Londrina 
 
 

Weslley Queiroz  da Silva (titular) 
Jussara Romero Sanches (suplente) 

 
7 Considerando que os representantes dos Conselhos Municipais devem ser indicados por ofício e considerando que cada membro 

do Grupo de Acompanhamento deve representar somente 01 segmento ou entidade, a impugnação foi motivada pelo Ofício do 

Conselho Municipal de Habitação nº 010/2017 de 30/11/2017 que formaliza a indicação da representante em momento anterior à 
realização da 2º Audiência. Por ocasião desta Audiência, consta assinatura da representante na lista de presença dos Conselhos 
Municipais que compõem o Grupo de Acompanhamento. Em substituição, a Unimol formalizou a indicação da Sra. Jeane 

Tramontini como titular por meio do Ofício s/n de 13/12/2017. 
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Entidades 
sindicais de 

trabalhadores  
(9,9%) 

06 representantes 

1. SINDSERV 
SINCIL 

Edson Aparecido Pedrozo (titular) 
Bruno Cantoni de Andrade(suplente) 

2. SINTROL 
SENGE 

Idenildo Dias Alves (titular) 
Paulo Guilherme F. Ribeiro (suplente 
impugnado) 8 

3. SINTRACON Lindelma Furtado de Melo Chiopado 
(titular) 
(suplente não indicado) 

4. APP-Sindicato Anderson Souza de Oliveira (titular) 
(suplente não indicado) 

5. SINSAÚDE Rosana Mondek de Oliveira (titular) 
(suplente não indicado) 

6. Sind. dos Jornalistas Raquel Bernadete de Carvalho 
(titular) 
(suplente não indicado) 

 
 
 
 
 
 

Entidades 
sindicais de 
empresários  

(9,9%) 
06 representantes 

1. SINDIMETAL 
2. SINDUSCON 

Ricardo Candido da Silva (titular) 
Ana Bárbara de Toledo L. Jorge 
(suplente impugnado)9 

3. SINDUSCON Charles Daher (titular) 
Silvia Calefi (suplente) 

4. SESCAP Euclides Nandes Correia (titular) 
Laurine Delfino Martins Lopes 
(suplente) 

5. Sindicato de Médicos Elaine Regina Sampaio (titular) 
Bruno Ancioto (suplente) 

6. Sindicato das Escolas 
Particulares 

7. Sindicato das Indústrias 
Gráficas 

Alderi Luiz Ferraresi (titular) 
Luciano Oliveira (suplente) 

8. Sindicato Rural Patronal Lilian Azevedo Miranda (titular) 
(suplente não indicado) 

 
Entidades 

profissionais, 
acadêmicas e de 

pesquisa (7%) 
04 representantes 

1. UNIFIL Ana Carolina Esteves Neves (titular) 
(suplente não indicado) 

2. Associação dos Médicos 
Veterinários 

Luciano Noremberg Moreira (titular) 
(suplente não indicado) 

3. Associação dos Funcionários do 
IAPAR 

Dimas Soares Junior (titular) 
(suplente não indicado) 

4. Vaga não preenchida 

ONGs  
(4,2%) 

03 representantes 

1. Instituto Fazer Rosemari Friedmann Angeli (titular) 
(suplente não indicado) 

2. Vaga não preenchida 

3. Vaga não preenchida 

 

 
8 Considerando que os representantes dos Conselhos Municipais devem ser indicados por ofício e considerando que cada membro 

do Grupo de Acompanhamento deve representar somente 01 segmento ou entidade, a impugnação foi motivada pelos Ofícios do 
Conselho Municipal da Cidade nº 055/2017 de 02/08/2017 e nº 087/2017 de 31/11/2017 que formalizam a indicação do 
representante em momento anterior à realização da 2º Audiência. 

9 Considerando que os representantes dos Conselhos Municipais devem ser indicados por ofício e considerando que cada membro 

do Grupo de Acompanhamento deve representar somente 01 segmento ou entidade, a impugnação foi motivada pelo Ofício do 
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda nº 022/2017 de 06/12/2017 que formaliza a indicação da representante em 
momento anterior à realização da 2º Audiência. Por ocasião desta Audiência, consta assinatura da representante na lista de 

presença dos Conselhos Municipais que compõem o Grupo de Acompanhamento. 
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A Audiência foi finalizada por volta das 21h00min, com o encerramento feito do pelo Sr. 

José Vicente Alves do Soccorro, que lembrou a todos sobre as próximas reuniões técnicas e os 

eventos participativos previstos em fevereiro e março de 2018, conforme cronograma. 

É importante lembrar que, além dos representantes da sociedade civil listados na Tabela 

02, o Grupo de Acompanhamento inclui os seguintes representantes: 

Tabela 03- Representantes dos Conselhos Municipais e da Câmara Municipal a compor o 
Grupo de Acompanhamento 

 
Composição 

 
Entidade  

 
Representantes indicados até 

14/12/2017 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conselhos 
Municipais de 

Londrina 
 

(42,3%) 
 

1 representante de 
cada um dos 22 

conselhos 
+ 

5 representantes 
do CMC 

1. Conselho Municipal da Criança 
e do Adolescente 

 

2. Conselho Mun. de Promoção 
da Igualdade Racial  

Claudia Augusta dos Santos (titular) 
Fiama Heloisa Silva dos Santos 
(suplente) 

3. Conselho Municipal da 
Juventude 

 

4. Conselho Mun. de 
Assistência Social  

 

5. Conselho Municipal de 
Ciência e Tecnologia  

 

6. Conselho Mun. de 
Contribuintes  

 

7. Conselho Mun. de Cultura   

8. Conselho Mun. de 
Desenvolvimento Rural  

 

9. Conselho Mun. de Direitos do 
Idosos  

Luciana Ferreira Alvarez (titular) 
Matheus Crivelari Fortes (suplente) 

10. Conselho Mun. de Direitos da 
Mulher  

Marselle Nobre de Carvalho (titular) 
Meire Ellen Moreno (suplente) 

11. Conselho Mun. de Direitos da 
Pessoa com Deficiência  

 

12. Conselho Mun. de Educação   

13. Conselho Municipal de 
Habitação 

Maria Angela Magro (titular) 
José Aparecido Martins (suplente) 

14. Conselho Mun. de Meio 
Ambiente  

 

15. Conselho Mun. de Políticas 
Públicas sobre Álcool e 
Outras Drogas 

 

16. Conselho Mun. de 
Saneamento  

 

17. Conselho Mun. de Saúde   

18. Conselho Mun. de 
Segurança Alimentar  

 

19. Conselho Municipal de 
Segurança e Paz - COMPAZ 

 

20. Conselho Mun. de Trabalho 
Emprego e Renda  

José Marcos da Rocha (titular) 
Ana Bárbara Toledo L. Jorge (suplente)  

http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=33:promocao-da-igualdade-racial&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=33:promocao-da-igualdade-racial&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=27:assistencia-social&Itemid=1429&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=28:ciencia-e-tecnologia&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=29:contribuintes&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=30:cultura&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=32:desenvolvimento-rural&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=39:direitos-do-idosos&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=39:direitos-do-idosos&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=37:direitos-da-mulher&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=37:direitos-da-mulher&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=38:direitos-da-pessoa-com-deficiencia&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=38:direitos-da-pessoa-com-deficiencia&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=31:educacao&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=24:juventude-&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=54:meio-ambiente&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=54:meio-ambiente&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=73:politicas-publicas-sobre-alcool-e-outras-drogas&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=73:politicas-publicas-sobre-alcool-e-outras-drogas&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=73:politicas-publicas-sobre-alcool-e-outras-drogas&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=219:saneamento&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=34:saude&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=157:seguranca-alimentar&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=40:trabalho-emprego-e-renda&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=40:trabalho-emprego-e-renda&Itemid=288&layout=default
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21. Conselho Mun. de 
Transparência  

Nadir Alvarez Soldório (titular) 
(suplente não indicado) 

22. Conselho Mun. de Turismo   

23. Conselho Municipal da 
Cidade 

Rodrigo Zacaria (titular) 
Júlio Cesar Ribeiro (suplente)10 

24. Conselho Municipal da 
Cidade 

Ignês Dequech (titular) 
Maíra Tito (suplente) 

25. Conselho Municipal da 
Cidade 

Luiz Guilherme Alho (titular) 
Cleuber Moraes Brito (suplente 
impugnado)11 

26. Conselho Municipal da 
Cidade 

Nestor Dias Correia (titular 
impugnado)12 
Natal de Oliveira (suplente) 

27. Conselho Municipal da 
Cidade 

Carolina Alves do N. Alvim (titular) 
Paulo Guilherme Ferreira Ribeiro 
(suplente) 

Câmara dos 
Vereadores 

01 representante 

 
(titular e suplente não indicados) 

Considerando que todos os representantes devem comprovar sua vinculação com o 

segmento até o dia 11/12/2017, a lista final do Grupo de Acompanhamento é resultado da 

avaliação posterior à 2º Audiência de eventuais desistências ou desconformidades13. 

O material de apresentação da 2º Audiência é representado abaixo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
10 Considerando os membros do Grupo de Acompanhamento não podem ser nomeados na Equipe Técnica Municipal e no Grupo 

de Cooperação Técnica e, ainda, devem representar somente 01 segmento ou entidade, a impugnação foi motivada pelo Ofício 
nº 070/2017-SINDUSCON-Norte/PR  de 13/07/2017 que indica representantes para o Grupo de Cooperação Técnica, 

anteriormente ao Ofício do Conselho Municipal da Cidade nº 087/2017 de 31/11/2017 que indica representantes para o Grupo de 
Acompanhamento. 

11 Considerando os membros do Grupo de Acompanhamento não podem ser nomeados na Equipe Técnica Municipal e no Grupo 

de Cooperação Técnica e, ainda, devem representar somente 01 segmento ou entidade, a impugnação foi motivada pelo Ofício 
nº 0162/2017-REITORIA/UEL de 03/04/2017 que indica representantes para o Grupo de Cooperação Técnica, anteriormente ao 

Ofício do Conselho Municipal da Cidade nº 087/2017 de 31/11/2017 que indica representantes para o Grupo de 
Acompanhamento. 

12 Considerando os membros do Grupo de Acompanhamento não podem ser nomeados na Equipe Técnica Municipal e no Grupo 

de Cooperação Técnica e, ainda, devem representar somente 01 segmento ou entidade, a impugnação foi motivada pelo Ofício 

s/nº -SECOVI de 11/08/2017 que indica representantes para o Grupo de Cooperação Técnica, anteriormente ao Ofício do 
Conselho Municipal da Cidade nº 087/2017 de 31/11/2017 que indica representantes para o Grupo de Acompanhamento. 

13 Aos representantes dos Conselhos Municipais e da Câmara Municipal admite-se a formalização por ofício em data posterior 

visto que a solicitação feita pelo IPPUL (Ofício nº 522/2017) ocorreu no fim de novembro de 2017 e as reuniões ordinárias devem 

ser retomadas somente em 2018. 

http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=182:cons-transparencia&Itemid=288&layout=default
http://www.londrina.pr.gov.br/index.php?option=com_content&view=category&id=35:turismo&Itemid=288&layout=default
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Figura 43: Apresentação na 2º Audiência Pública da revisão do PDML  
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Figuras 44 a 51: Fotos da 2º Audiência Pública da revisão do PDML 
 

 

  

Figura 44: Abertura da 2º Audiência Figura 45: Participantes no início da 2º Audiência 

  

Figura 46: Apresentação de critérios de escolha do GA Figura 47: Apresentação dos grupos de debate 
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Figura 48: Grupo 1 - Movimentos Populares Figura 49: Grupo 2 - Sindicatos de Trabalhadores  

  

Figura 51: Grupo 3 - Sindicatos de Empresários Figura 51: Grupo 4 - Entidades Profissionais e 
Acadêmicas 
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1.4.1. Lista de Presença da 2º Audiência Pública do PDML 
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Figura 52: Estimativa14 da representação das Regiões do Município na 2º Audiência 
 

 
 

 

Figura 53: Estimativa da representação de Entidades do Município na 2º Audiência 
 

 
 
 

 
14 Estas estimativas foram elaboradas com base na Lista de Presença, considerando os dados imprecisos e não declarados por 

uma parcela dos assinantes. 
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PARTE 3 
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ANEXO 1  -  EQUIPE TÉCNICA MUNICIPAL  

 

Gabinete 

Marcelo Belinati  - Prefeito 

Luiz Penteado Figueira de Mello - Assessor Executivo 

Cristiano Luiz Bragatto Rodrigues - Assessor Executivo 

 

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina – IPPUL 

 

Reinaldo Gomes Ribeirete - Diretor Presidente / Arquiteto e Urbanista 

 

Ana Flávia Galinari – Assessora Técnica / Arquiteta e Urbanista 

Claudione Bruschi de Menezes – Assessora Técnica / Arquiteta e Urbanista 

Sirlene Ruzzon Hernando - Assessora Técnica / Contadora 

 

Diretoria de Planejamento Urbano 

José Vicente Alves do Soccorro – Diretor de Planejamento Urbano/ Arquiteto e Urbanista / Coordenador 
do Plano Diretor 

Carina Ferreira Barros Nogueira – Gerente de Instrumentos Urbanísticos/ Arquiteta e Urbanista 

Caroline Nascimento Benek - Arquiteta e Urbanista 

Elisabeth Aparecida Alves - Gerente de Pesquisa e Plano Diretor / Geógrafa 

Jefferson Eduardo Callegari - Gerente de Plan. Físico-Territorial / Arquiteto e Urbanista 

Juliana Alves Pereira Tomadon – Arquiteta e Urbanista 

Maria Eunice Garcia Ferreira - Técnica de Gestão Pública / Assistente de Gestão  

Régis Issao Matsuo - Técnico de Gestão Pública / Assistente de Gestão 

 

Diretoria de Trânsito e Sistema Viário 

Denise Maria Ziober – Diretora de Trânsito e Sistema Viário / Arquiteta e Urbanista 

 

Alexander Marchiori - Gerente de Engenharia de Campo / Engenheiro Civil 

Alexandre Morande Becker – Técnico de Gestão Pública / Assistente de Gestão 

Carlos Eduardo Cardamoni – Engenheiro Civil 

Cristiane Biazzono – Gerente de Projetos de Sinalização e Controle de Tráfego / Eng. Civil 

João Lucas Móvio – Engenheiro Civil 

Reinaldo Antonio Fanti Filho - Engenheiro Civil 

Rosaly Tikako Nishimura – Téc. de Gestão Pública/ Assistente de Análise de Projetos e Obras 
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Diretoria de Projetos 

Auro Cesar Veiga Grotti – Diretor de Projetos / Arquiteto e Urbanista 

 

Amanda Salvioni Sisti - Gerente de Projetos Urbanísticos e Edificações / Arquiteta e Urbanista 

Ideraldo Rosa Nascimento – Técnico de Gestão Pública / Assistente de Gestão 

Marcos Antonio Pedraci – Téc.de Gestão Pública / Assistente em Análise de Projetos Agroflorestais 

Rachel Zekveld Daher – Arquiteta e Urbanista 

Robson Naoto Shimizu – Arquiteto e Urbanista 

Thiago Augusto Domingos – Geógrafo 

Valter Vinicius Vetore Alves - Gerente de Levantamento em Campo e Apoio / Geógrafo 

 

Diretoria Administrativo-Financeira 

Débora Patricia Antonio – Diretora Administrativo-Financeira / Administradora 

 

Gustavo de Lima Barbosa – Gerente Administrativo / Graduando em Geografia 

Janaina de Almeida Carneiro - Técnico de Gestão Pública / Assistente de Gestão 

Luciana Cipriano Cabral – Gerente de Recursos Humanos / Bacharel em Direito 

Renata Capriolli Zocatelli Queiroz Passi – Gerente Financeira / Advogada 

Rômulo da Cruz Silva - Técnico de Gestão Pública / Assistente de Gestão 

 

Estagiários 

Ananda Cristina de Oliveira (Arquitetura) 

Brenda Cristina Tedeski Tamparowsky (Geografia) 

Felipe de Souza (Arquitetura) 

Giovanna Meneguelli (Arquitetura) 

Ione Nardi (Arquitetura) 

Jessica Maria Gomes (Arquitetura) 

Jessica de Matos Souza (Arquitetura) 

Kauany Caroline Perpétuo (Arquitetura) 

Laura Troian Gil (Arquitetura) 

Letícia Brito Andreatti (Direito) 

Luana Cristina Lima (Arquitetura) 

Maria Letícia Ronqui (Arquitetura) 

Maryele Leite Bueno (Arquitetura) 

Thaysa Aparecida Garbosa Vieira de Andrade (Biblioteconomia) 

Thiago Dejuli (Arquitetura) 

 

Procuradoria Geral do Município – PGM 

Sabrina Favero Rezende - Procuradora da Gerência de Patrimônio Público, Urbanismo e Meio 
Ambiente 
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Companhia de Habitação de Londrina – Cohab-Ld 

Denise Salton Sapia  - Arquiteta 

Karina Beatriz Kreling Ozório - Arquiteta 

 

Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda - SMTER 

Joenes Veloso de Alcântara Junior - Diretor do SINE 

Milton Velei de Aquino Junior - Gerente do SINE 

 

Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL 

Roberto Alves Lima Júnior - Assistente de Diretoria 

Pedro José Granja Sella - Diretor de Ciência e Tecnologia 

Luiz Eduardo Amaral - Assessor Executivo 

Fabian Bordon Trelha  - Diretor de Turismo 

Atacy de Melo Junior - Diretoria Técnica e de Desenvolvimento 

 

Autarquia Municipal de Saúde - A.M.S. 

Rosilene Aparecida Machado - Diretora de Planejamento e Gestão em Saúde 

Evelin Santos Silva Gorckis - Técnica de Gestão Pública 

 

Secretaria Municipal de Obras e Pavimentação - SMOP 

Ossamu Kaminagakura - Diretoria de Loteamentos 

Matheus de Mello Barbosa - Gerência de Avaliação de Projetos e Obras 

Marcelo Pagotto Carneiro - Engenheiro Civil 

Khalil Audibert Nader - Engenheiro Civil 

Henrique Westin da Rocha - Gerência de Topografia 

Alexandre Andrade Addario - Gerência de Projetos e Acompanhamento de Obras 

 

Secretaria Municipal de Gestão Pública - SMGP 

Claudemir Vilalta - Diretor de Gestão de Bens Municipais 

Edson Luiz Baratto - Gerente de Gestão Bens Imóveis Municipais 

 

Companhia Municipal de Trânsito e Urbanização - CMTU 

Marco Aurélio Benedito da Silva – Diretor de Transporte  

Laercio Voloch - Coordenador de Planejamento 

Mariane Mayumi Garcia Takeda  
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Administração dos Cemitérios e Serviços Funerários de Londrina Geral – ACESF 

Lara Cristina Rampazo - Coordenadora de Cemitérios 

Douglas Carvalho Pereira - Superintendente da ACESF 

 

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento - SMAA 

Elton Manoel Sacoman Longo - Técnico Agroflorestal 

Osvaldo de Souza Campos Junior - Engenheiro Agrônomo 

 

Serviço de Comunicações Telefônicas de Londrina - SERCOMTEL 

José Carlos da Silva - Coordenador de Infraestrutura e Redes 

Widney Gonçalves Moreira - Profissional Técnico de Planejamento de Redes de TV 
 

Secretaria Municipal de Educação - SME 

Amauri Sanchez - Engenheiro Civil 

Patrícia Campana de Castro Fávaro - Assessoria de Gabinete 

 

Secretaria Municipal do Ambiente – SEMA 

Paulo Roberto Guilherme - Gestor de Engenharia - Engenheiro Agrônomo 

Bruno De Camargo Mendes - Gestor Territorial – Geógrafo 

 

Secretaria Municipal da Cultura - SMC 

Solange Cristina Batigliana - Serviço de Programação Cultural 

Vanda De Moraes - Serviço de Programação Cultural 

 

Secretaria Municipal da Fazenda - SMF 

Nicolsen Barros Silva - Diretor de Fiscalização de Atividades Econômicas 

Liliana Tolari França - Gerente Operacional de Fiscalização 

Fabiano Nakanishi - Diretoria de Gestão de Cadastro e Informações 

Lucimara de Oliveira Santos - Coordenadoria de Expedição de Alvará de Licença 

Elza Araki Nagayama - Gerente de Cadastro Mobiliário 

 

Secretaria Municipal de Planejamento Orçamento e Tecnologia - SMPOT 

Alexander Korgut - Sociólogo - Setor de Pesquisa e Informações 

Adilson Nalin Luiz - Gestor Territorial – Geógrafo 
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Secretaria Municipal de Assistência Social - SMAS 

Sâmia Machado Mustafá - Diretoria de Gestão em Assistência Social/Gerência de Informação 

Clarice Junges - Socióloga 

 

Secretaria Municipal de Política para Mulheres - SMPM 

Nanci Skau Kemmer De Moraes - Diretora de Articulação de Políticas Públicas 

Elaine Ferreira Galvão - Assessora Técnico Administrativa – Socióloga 

 

Secretaria Municipal da Defesa Social – SMDS 

Demerval Anderson do Carmo - Guarda Municipal – Agente de Defesa Civil 

Eliel Costa dos Santos - Guarda Municipal – Inspetor da Guarda Civil 

 

Fundação de Esporte de Londrina - FEL 

Jefferson Del Fraro - Gestor Social – Serviço de Esporte, Educação Física e Lazer  

Eclinton dos Santos Pimentel - Gestor Social – Serviço de Esporte, Educação Física e Lazer  
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ANEXO 2  -  GRUPO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA 

 

UNIVERSIDADES 

 

Centro Universitário Filadélfia - UNIFIL 

Elisa Roberta Zanon  - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

Ivan Prado Junior  - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

 

Faculdade Pitágoras de Londrina - PITÁGORAS 

Camila Lima Chechin Camacho Arrebola  - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

Cristiane Silveira - Curso de Engenharia Ambiental 

Fabio Neves Benfatti - Curso de Direito 

Hwidger Lourenço Ferreira  - Curso de Direito 

Juliana Mussi Alencar - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

Maria Angélica Motta da Silva - Diretora da Unidade 

Maria Clarice de Oliveira Rabelo Moreno  - Curso de Engenharia Civil 

Milton Borgui - Curso de Engenharia Civil  

 

Pontifícia Universidade Católica – PUC 

Claudine Terra  - Departamento de Direito 

Demétrius Coelho Souza - Departamento de Direito 

Fernando Lovel Bergamasco - Departamento de Direito 

 

Universidade Estadual de Londrina - UEL 

Ana Claudia Duarte Pinheiro - Departamento de Direito Público 

Antonio Carlos Lovato - Departamento de Direito Público 

Ayoub Hanna Ayoub - Departamento de Comunicação 

Ayres de Oliveira Menezes Junior - Departamento de Agronomia 

Carlos Alberto Hirata - Departamento de Geociências 

Cesar Bessa - Departamento de Direito Público 

Claudia Siqueira Baltar - Departamento de Ciências Sociais 

Cleuber Moraes Brito - Departamento de Geociências 

Edison Archela - Departamento de Geociências 

Efraim Rodrigues - Departamento de Agronomia 

Eliane Tomiasi Paulino - Departamento de Geociências 

Fabio Cesar Alves da Cunha - Departamento de Geociências 

Fernanda Leite Ribeiro - Departamento de Geociências 

Galdino Andrade Filho - Departamento de Microbiologia 

Gilmar Arruda  - Departamento de História 
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Gilson Jacob Bergoc - Departamento de Arquitetura e Urbanismo 

Ideni Terezinha Antonello - Departamento de Geociências 

Leia Aparecida Veiga - Departamento de Geociências 

Maurício Ursi Ventura - Departamento de Agronomia 

Miguel Etinger de Araújo Junior - Departamento de Direito Público 

Ricardo Ralish - Departamento de Agronomia 

Sandra Maria Almeida Cordeiro - Departamento de Serviço Social 

Sinival Osório Pitaguari - Departamento de Economia 

Tania Maria Fresca - Departamento de Geociências  

 

Universidade Norte do Paraná - UNOPAR 

Ivan Lincoln Oeda - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

Renata Romagnolli Basso - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

Thamine de Almeida Ayoub Ayoub - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

Thiago Paleari - Curso de Arquitetura e Urbanismo 

 

Faculdade Positivo - Campus Arthur Thomas 

Clayton Santos dos Couto – Prof. de Direito Ambiental e Urbanístico 

Helton de Azevedo - Curso de Análise e Desenvolvimento de Sistemas 

 

Universidade Tecnológica Federal do Paraná - UTF-PR 

Marcelo Eduardo Freres Stipp - Engenharia Ambiental 

Marcelo Hidemassa Anami - Engenharia Ambiental 

Rafael Montanhini Oliveira - Engenharia Ambiental 

Ricardo Nagamine Costanzi - Engenharia Ambiental 

 

ÓRGÃOS PÚBLICOS FEDERAIS E ESTADUAIS 

 
COHAPAR - Companhia de Habitação do Paraná - Escritório Regional de Londrina 
R. Pistóia, 335 - Canadá, Londrina - PR, 86010-010 - (43) 3324-2465 
 
COMEL - Região Metropolitana de Londrina - Secretaria do Desenvolvimento Urbano 
Avenida dos Expedicionários, nº 1999 - CEP 86047-575 - Londrina - PR - (43) 3324-9022 
 
 
COPEL- Companhia Paranaense de Energia 

Aparecido Alberto Tomazeli  

Mário Darlan Alves Costa  

 

 
CORPO DE BOMBEIROS DE LONDRINA - 3º GRUPAMENTO DE BOMBEIROS DO PR 
R. Jaguaribe, 473 - Vl Nova, Londrina - PR, 86025-490 - (43) 3373-2900 
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DELEGACIA DA POLÍCIA FEDERAL  
Endereço: Rua Tietê nº 1450, Bairro Vila Nova / CEP 86025-230 - (43) 3294-7200 
 
DNIT- Departamento Nacional de Infraestruturas de Transportes - Localidade Londrina 
Rua Ametista, 481 - Waldemar Hauer - CEP: 86.030-140 - (43) 3325-4991, (43) 3337-2629 
 
DER- Departamento de Estradas e Rodagens 
R. Uruguai, 943 - Centro, Londrina - PR, 86010-210 - (43) 3373-4900 
 
DETRAN - Departamento de Trânsito do Paraná / CIRETRAN 
R. Suindara, 334 - Vl Yara, Londrina - PR, 86027-040 - (43) 3374-4100 
 
EMATER - Empresa Paranaense de Assistência e Extensão Rural 
Rod. Celso Garcia Cid, 375 - Jardim Novo Sabará, Londrina - PR, 86047-902  - (043) 3878-4473 
 
EMBRAPA - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuária  
Rodovia Carlos João Strass - Distrito de Warta, PR, 86001-970 (acesso Orlando Amaral) -  (43) 3371-
6000 
 
EMBRATEL - Empresa Brasileira de Telecomunicações 
R. Pará, 1080 - Centro, Londrina - PR, 86010-450 - (43) 98432-2221 
 
EXÉRCITO BRASILEIRO - 14ª DELEGACIA DO SERVIÇO MILITAR 
Av. Dez de Dezembro, 1830 - Sala 44 - Helena, Londrina - PR, 86026-145 - (43) 3356-4794 
 
EXÉRCITO BRASILEIRO - TIRO DE GUERRA 
Av. Salgado Filho, 1334 - Jardim Califórnia, Londrina - PR, 86040-000 - (43) 3325-8409 
 
IAP - Instituto Ambiental do Paraná 
R. Brasil, 1115 - Centro, Londrina - PR, 86010-200 -  (43) 3373-8700 
 
 
IAPAR - Instituto Agronômico do Paraná 

João Henrique Caviglione  

Emerson Durski Machado de Oliveira 

 
 
IBAMA - Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renováveis 
Rua Maranhão, nº 177, Sala 51, 5º andar - Centro - Cep: 86010-903 - Londrina/PR 
 
IBGE - Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 
R. Pernambuco, 390 - Centro, Londrina - PR, 86020-120 - Telefone: (43) 3025-2516 
 
INFRAERO - Empresa Brasileira de Infraestrutura Aeroportuária 

Ademir Gauto - Superintendente III – SBLO 

Wander Silvio Melo Junior - Gerente IV - LOGP 
 
Núcleo Regional de Educação de Londrina 
Av. Maringá, 290 - Campo Belo, Londrina - PR, 86060-000 - (43) 3371-1300 
 
 
SANEPAR - Companhia de Saneamento do Paraná 

Antonio Gil Gameiro  

Marcos Antonio Machioni 

Julio Kazuhiro Tino  

Valdi Fernandes Costa  
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PARANACIDADE - Serviço Social Autônomo  
Praça La Salle, 35 - Jardim Canadá, Londrina - PR, 86020-480 
 
POLÍCIA RODOVIÁRIA ESTADUAL 
R Cambará, 167 - Centro - Londrina, PR - CEP: 86010-530 - (43) 3378-1900 
 
SEMA PARANÁ - Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hídricos 
Rua Desembargador Motta, 3384 - Mercês, Curitiba - PR, 80430-200 -  (41) 3304-7700 
 

 

ENTIDADES PROFISSIONAIS, DE PESQUISA E CONSELHOS PROFISSIONAIS DE 
CLASSE: 

 
Associação Comercial e Industrial de Londrina – ACIL 

Olavo Batista  

Angelo Pamplona  

 
 
Associação dos Geógrafos Brasileiros - AGB secção Londrina-PR 

Léia Aparecida Veiga - Geógrafa 

Cristina Buratto Gross Machado - Geógrafa 

Naibi Souza Jayme - Geógrafa 

Thiago Bueno Saab - Geógrafo 

Glauco Marighella Ferreira da Silva - Geógrafa 

Bárbara  Hayashida Aroxa - Geógrafa 

Nádia Souza Jayme - Geógrafa 

Carlos Henrique Lopes da Silva – Geógrafo 

 

 
Clube de Engenharia e Arquitetura de Londrina - CEAL 
Av. Maringá, 2400 - Vitoria, Londrina - PR, 86060-000 - (43) 3348-3100 
 
 
Conselho de Arquitetura e Urbanismo - CAU 

Antonio Carlos Zani  - Arquiteto e Urbanista 

Claudio Luiz Bravim - Arquiteto e Urbanista 

 
 
Conselho Regional de Corretores de Imóveis - CRECI 

Rosalmir Moreira - Vice-Presidente  

Claudemar Ferreira da silva - Delegado Regional 

 

 
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA 

Maria Clarice de Oliveira Rabelo Moreno - Engenheira Civil 
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Helton Genare da Silva -  Engenheiro Civil 

 
 
Instituto dos Arquitetos do Brasil - IAB 
R. Gov. Parigot de Souza, 311 - Jardim Caiçaras, Londrina - PR, 86015-650 - (43) 3294-5900 
 
 
Sindicato da Habitação e Condomínios - SECOVI-PR 

Marcos Roberto Mincache Moura - Diretor de Lançamento e Comercialização Imobiliária 

Nestor Dias Correia – Vice-Presidente Regional Norte-Pr 

 
 
Sindicato da Indústria da Construção Civil do Norte do Paraná –SINDUSCON-Norte/PR 

Sandro Marques da Nóbrega 

Julio Ribeiro  

 
 
Sindicato dos Corretores de Imóveis de Londrina e Região – SINCIL  

Marco Antonio Bacarin – Diretor Presidente 

Fernando Agudo Romão - Diretor de Patrimônio 

 

 
Sindicato dos Engenheiros do Paraná - Regional Londrina - SENGE-PR 

Júlio Cotrim – Engenheiro Civil 

Wilson Sachetin Marçal – Engenheiro Eletricista 
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ANEXO 3  -  ENTIDADES 
 

ENTIDADES  ENDEREÇO  TELEFONE 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM DO SOL R. Abélio Benati nº 4410 - J. do 
Sol 

(043) S/Nº 

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES 
RODOVIÁRIOS - SINTROL 

R. Acre nº 340 - Centro (043) 3322-2242 

CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS SOBRE 
ALCOOL E OUTRAS DROGAS (TAMAROZZI) 

R. Almeida Garret nº 115 - J. São 
Jorge 

(043) 3341-9231 

IAB R. Alvarenga Peixoto nº 109 - 
Lago Parque 

(043) 3342-0287 

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE 
REFEIÇÕES COLETIVAS DO NORTE DO PARANÁ 

R. Amador Bueno nº 265 - Vila 
Ipiranga 

(043) 3321-7146 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS CONCESSIONÁRIAS 
E ALTERNATIVA DE LONDRINA E REGIÃO - SINDEL 

R. Amantino Teixeira de Carvalho 
nº 23 - Centro  - (ao lado da 
copel) 

(043) 3323-9067 

SINDICATO DOS TÉCNICOS DO TESOURO NACIONAL R. Amélia Riskallah Abib Tauil nº 
1424 - Pq. das Ind. Leves 

(043) 3324-4742 

DEP. NACIONAL INFRAESTRUTURAS DE TRANSPORTES - 
DNIT - 9º DISTR. 7ª UL 

R. Ametista nº 481 - J. Ideal (043) 3325-4991 

ASSOCIAÇÃO DOS COMERCIANTE DE MATERIAIS DE 
CONSTRUÇÃO - ACOMAC 

R. Ana Heri nº 300 - J. Caiçaras (043) 3334-1885 

SINDICATO DA INDÚSTRIA DO VESTUÁRIO NO ESTADO DO 
PARANÁ-SIVEPAR 

R. Ana Heri nº 300 - sl 303 - Vila 
Zelina 

(043) 3342-1927 

FACULDADE NORTE PARANAENSE (UNINORTE) Av. Anália Franco nº 750 - J. 
Brasília 

(043) 40094009 

CAAPSML R. Anísio Rigioli - Centro Cívico - 
J. Mazzei 

(043) 3376-2535 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO J. MARIA LÚCIA R. Antonio Capello nº 452 - J. 
Maria Lúcia 

(043) 3347-2756 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO CONJ. ANTONIO M. 
NOGUEIRA (CAFEZAL IV) 

R. Antonio Pisconti nº 88 - 
Cafezal IV 

(043) 9998-9045 

INSTITUTO MÉDICO LEGAL - IML R. Araçatuba nº 77 - Jd. 
Coroados 

(043) 3357-0404 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDINS ATLANTA E 
TAROBÁ 

R. Arthur Magro nº 29 - Jds. 
Atlanta e Tarobá 

(043) 3341-1957 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE R. Attílio Octávio Bissato nº 480 - 
Vila Siam 

(043) 3372-9453 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS 
METALÚRGICAS DE LONDRINA 

R. Bahia nº 430 - Centro (043) 3324-8170 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL Av. Bandeirantes nº 379 - Vila 
Ipiranga 

(043) 3378-0372 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL Av. Bandeirantes nº 379 - Vila 
Ipiranga 

(043) 3378-0008 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE 

Av. Bandeirantes nº 379 - Vila 
Ipiranga 

(043) 3378-0028 

SINDICATO PROF. DOS LABORATÓRIOS DE ANÁLISE E 
PATOLOGIA-SINLAB 

Av. Bandeirantes nº 657-sl 9 2º 
andar -Vila Ipiranga 

(043) 3324-7834 

SENAI R. Belém nº 844 - Centro (043) 3294-5100 

SINDICATO DAS INDÚSTRIAS DE PANIFICAÇÃO E 
CONFEITARIA DO NORTE DO PARANÁ 

R. Belém nº 844 - Centro  (043) 3339-2660 

SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 
LONDRINA-SINDSERV 

R. Bélgica nº 821 - Jd. Igapó (043) 3342-1157 

ASSOCIAÇÃO SOCIEDADE AMIGOS DO MUSEU HISTÓRICO 
PE. CARLOS WEISS 

R. Benjamin Constant nº 900 (043) 33230082 

IAP R. Brasil 1115 - Centro (043) 3373-8700 

SINDICATO COM. VAREJ. DE COMBUSTÍVEIS MINERAIS DO 
ESTADO DO PARANÁ 

Av. Brasil nº 1014 - sl 601 - Centro (043) 3326-7215 

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL R. Brasil nº 865 - Centro (043) 3321-4029 

SINDICATO DA RECEITA - SINDICATO DO ANALISTAS 
TRIBUTÁRIOS 

R. Brasil nº 865 - Centro (043) 3323-3058 

2ª CIA DE POLÍCIA RODOVIÁRIA ESTADUAL R. Cambará nº 167 - Centro (043) 3378-1900 

DECOM - DEPARTAMENTO DE CONSTRUÇÃO DE OBRAS E 
MANUNTENÇÃO 

R. Cambará nº 207 - Centro (043) 3322-0540 
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PARANÁ ESPORTES - CENTRO REGIONAL DE ESPORTE E 
LAZER 

R. Cambará Nº 85 - Centro (043) 3324-2359 

ASSOCIAÇÃO DO COMÉRCIO E INDÚSTRIAS DA REGIÃO 
NORTE - ACIRENOR 

R. Capitão do Mato nº 113 - Conj. 
Hab. Violin - Residência 

(043) 3326-9408 

MINISTÉRIO PÚBLICO R. Capitão Pedro Rufino nº 605 - 
J. Nova Londres 

(043) 3372-9200 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER Av. Carlos Gomes nº 145 - J. 
Petrópolis 

(043) 3378-0132 

SINDICATO DOS TRABALHADORES DE PESQUISA E 
DESENVOLVIMENTO AGROPECUÁRIO 

Rd. Carlos João Strass - (acesso 
Orlando Amaral) 

(043) 3398-4107 

EMBRAPA Rd. Carlos João Strass - Warta (043) 3371-2000 

CONSELHO MUNICIPAL DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA (PEDRO 
SELLA) 

Av. Castelo Branco nº 570 - J. 
Presidente 

(043) 3379-2300 

CONSELHO MUNICIPAL DO TURISMO (FABIAN - CODEL) Av. Castelo Branco nº 570 - J. 
Presidente 

(043) 3379-2300 

POLÍCIA MILITAR DO PARANÁ - 5º BATALHÃO Rd. Celso Garcia Cid km 374 - 
Conj. das Flores 

(043) 3372-2000 

ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO DE 
LONDRINA - ADETEC 

Av. Celso Garcia Cid nº 1899 (043) 3324-3212 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA E AO DESENVOLVIMENTO 
DO AGRONEGÓCIO - FAPEAGRO 

Rd. Celso Garcia Cid nº 375 - 
(IAPAR) 

(043) 3025-1601 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA (UEL) Rd. Celso Garcia Cid nº 380 - 
Campus Universitário 

(043) 3371-4483 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRÁFOS - EBCT Rd. Celso Garcia Cid nº 900 - Jd. 
Portal de Versalhes 

(043) 3337-5098 

EMATER (IAPAR) Rd. Celso Garcia cid, km 375 - Jd. 
Acapulco 

(043) 3342-7857 

IAPAR Rd. Celso Garcia cid, km 375 - Jd. 
Acapulco 

(043) 3376-2000 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM ACAPULCO Av. Chelpi Tanus Daher nº 897 - J. 
Acapulco 

(043) 3342-4708 

COPEL R. Chile nº 10 - Vila Brasil (043) 3293-2000 

ASSOCIAÇÃO ATLÉTICA BANCO DO BRASIL Av. Comandante João Ribeiro 
Barros nº 461 - J. Dom Pedro 

(043) 3325-8505 

ASSOCIAÇÃO MAGISTRADO DO PARANÁ R. Cristina Jorge nº 450 - Vale de 
San Izidro 

(043) 3326-7801 

POLÍCIA MILITAR DO PARANÁ - FORÇA VERDE R. da Natureza nº 155 - Pq. 
Resid. João Piza 

(043) 3341-7733 

SEMA ESTADUAL R. da Natureza nº 155 - Pq. 
Resid. João Piza 

(043) 3372-4750 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO R. da Natureza nº 155 - Pq. 
Resid. João Piza 

(043) 3372-4786 

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE R. da Natureza nº 155 - Pq. 
Resid. João Piza 

(043) 3372-4750 

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL R. da Natureza nº 155 - Pq. 
Resid. João Piza 

(043) 3372-4787 

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE R. da Natureza nº 155 - Pq. 
Resid. João Piza 

(043) 3343-3265 

CONSELHO MUNICIPAL DA SEGURANÇA ALIMENTAR R. da Natureza nº 155 - Pq. 
Resid. João Piza 

(043) 3372-4786 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO CONJ. JAMILE DEQUECH R. Daniel Carlos Viana nº 40 - 
Conj. Hab. Jamile Dequech 

(043) S/Nº 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM SHANDRI-LÁ R. Darcílio Egger nº 321 - J. 
Shangri-lá 

(043) 3328-3468 

IPEM Av. das Maritacas nº 1400 - Pq. 
das Ind. Leves 

(043) 3321-3377 

SINDICATO DOS PROFESSORES DAS ESCOLAS 
PARTICULARES DE LONDRINA E NORTE DO PR.-SINPRO 

R. Delaine Negro nº 75 - Gleba 
Palhano - Res. Ilha Bela 

(043) 3374-0900 

FIEP R. Dep. Fernando Ferrari nº 160 - 
J. Bancários 

(043) 3294-5220 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM BANCÁRIOS R. Dep. Nilson Ribas nº 371 - J. 
Bancários 

(043) 3327-0449 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO CONJ. AVELINO VIEIRA / 
PANISSA 

R. Deputado Nilson Ribas nº 371 
- Avelino Vieira / Panissa 

(043) 3327-0449 

TERMINAL RODOVIÁRIO Av. Dez de Dezembro nº 1830 - J. 
Helena 

(043) 3372-1800 

MINISTÉRIO DA AGRICULTURA E DO ABASTECIMENTO Av. do Café nº 543 - Bairro 
Aeroporto 

(043) 3371-4361 
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JUSTIÇA FEDERAL - SEÇÃO JUDICIÁRIA DO PARANÁ Av. do Café nº 543 - Bairro 
Aeroporto 

(043) 3315-6200 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM OLÍMPICO R. do Voleibol nº 102 - J. 
Olímpico 

(043) 3347-2223 

ASSOCIAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS DA IAPAR Av. dos Expedicionários nº 102 - 
Cj. Res. Vivendas do Arvoredo 

(043) 3376-2311 

COMEL - REGIÃO METROPOLITANA DE LONDRINA Av. dos Expedicionários nº 1999 - 
J. Botânico 

(043) 3324-9022 

SINDIPROL-SIND. DOS PROFESSORES DE LONDRINA (UEL) R. dos Farrapos nº 83 - Pç. La 
Salle 

(043) 3324-3995 

ASSOCIAÇÃO DOS FUNCIONÁRIOS MUNICIPAIS DE 
LONDRINA-AFML 

R. dos Funcionários nº 363 - J. 
Mediterrâneo  

(043) 3372-5151 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANA 
(UTFPR) 

Av. dos Pioneiros nº 3131 - J. 
Portal dos Pioneiros 

(043) 3315-6100 

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL - INSS Av. Duque de Caxias nº 1135 - J. 
Monções 

(043) 4009-3100 

INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE LONDRINA (INESUL) Av. Duque de Caxias nº 1290 - J. 
Londres 

(043) 3379-2000 

CREA Av. Duque de Caxias nº 630 - J. 
Mazzei 

(043) 3294-6200 

SECRETARIA DA FAZENDA Av. Duque de Caxias nº 635 - J. 
Mazzei 

(043) 3372-4242 

SECRETARIA DE GOVERNO Av. Duque de Caxias nº 635 - J. 
Mazzei 

(043) 3372-4003 

SECRETARIA DE OBRAS E PAVIMENTAÇÃO Av. Duque de Caxias nº 635 - J. 
Mazzei 

(043) 3372-4194 

RECURSOS HUMANOS Av. Duque de Caxias nº 635 - J. 
Mazzei 

(043) 3372-4061 

CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE (MARCELO-
GABINETE) 

Av. Duque de Caxias nº 635-J. 
Mazzei 

(043) 3372-4512 

CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMENTO (GABINETE DE 
OBRAS) 

Av. Duque de Caxias nº 635-J. 
Mazzei 

(043) 3372-4000 

CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES (SECRETARIA 
DA FAZENDA) 

Av. Duque de Caxias nº 635-J. 
Mazzei  

(043) 3372-4242 

ASSOCIAÇÃO RECREATIVA ATLÉTICA SERCOMTEL (ARATEL) R. Ebio Ferraz Carvalho nº 685 - 
Gleba Lindóia 

(043) 3375-1700 

FACULDADE PITAGORAS R. Edwy Taques de Araújo nº 
1100 - Gleba Palhano 

(043) 3373-7333 

SINCOLON R. Espírito Santo nº 199 -Centro (043) 3322-1852 

SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO DA UEL -ASSUEL 

R. Espírito Santo nº 653 - sl 604 - 
Centro 

(043) 3025-5164 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO CONJ. ANIBAL SIQUEIRA 
CABRAL (CAFEZAL I) 

Av. Eurico Gaspar Dutra nº 985 - 
Cafezal I 

(043) 3341-1054 

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO - 
SEDU -  PARANACIDADE 

R. Farrapos nº 35 - Pç. La Salle - 
J. Canadá 

(043) 3372-3300 

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMÉRCIO DE 
LONDRINA-SINDCOLON 

R. Fernando de Noronha nº 207 - 
Centro 

(043) 3323-1815 

SESC R. Fernando de Noronha nº 264 - 
Centro 

(043) 3305-7800 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO PQ. DAS INDÚSTRIAS E 
PIAZENTIM 

R. Firmino Lemes de Olveira nº 
597 - Pq. Das Ind. e Piazentim 

(043) 3343-1487 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO PQ. OURO BRANCO R. Flor dos Alpes nº 595 - Pq. 
Ouro Branco 

(043) S/Nº 

SECRETARIA DO IDOSO R. Gabriel Matokavonic nº 260 - 
J. da Luz 

(043) 3375-0307 

EXÉRCITO BRASILEIRO - 14ª DELEGACIA DO SERVIÇO 
MILITAR 

R. Gago Coutinho nº 959 - Jd. 
Aeroporto 

(043) 3025-0977 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO CJ. DAS FLORES R. Gilberto Fierli nº 385 - Cj. das 
Flores 

(043) 3341-8212 

CISMEPAR Tr. Goiânia nº 152 - Centro (043) 3371-0840 

FEL R. Gomes Carneiro nº 315 - 
Bairro Boa Vista - (Moringão) 

(043) 3372-9191 

SINCICATO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DO NORTE 
DO PARANÁ-SINEPE 

R. Gov. Parigot de Souza nº 80 - 
sl 4 - J. Petrópolis 

(043) 3342-1990 

SINCOVAL R. Govern. Parigot de Souza nº 
220 - J. Petrópolis 

(043) 3342-1415 

OAB R. Govern. Parigot de Souza nº 
311 - J. Caiçaras 

(043) 3294-5900 
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ASSOCIAÇÃO MÉDICA DE LONDRINA Av. Harry Prochet nº 1055 - J. São 
Jorge 

(043) 3324-8719 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM NOVA 
ESPERANÇA 

R. Henrique Vicente nº 299 - J. 
Nova Esperança 

(043) 3341-4818 

SINDICATO DOS EMPREG., ENTIDADES CULTURAIS, 
RECREATIVAS, DE ASS. SOCIAL, ORIENT. E FORMAÇÃO 
PROF. DO PR. - SENALBA 

Av. Higienópolis nº 1505 - sl 704 - 
Vila Hgienópolis 

(043) 3337-4306 

SANEPAR Av. Higienópolis nº 1527 - Centro 0800 2000115 

SINDICATO DOS CORRETORES DE SEGUROS E 
CAPITALIZAÇÃO DO ESTADO DO PARANÁ 

Av. Higienópolis nº 174 - sl 301 - 
Centro 

(043) 3324-2468 

SINDICATO DO COMÉRCIO VAREJISTA DE VEÍCULOS DE 
LONDRINA-SINCOVAVE 

Av. Higienópolis nº 32 - sl 1502 - 
Centro 

(043) 3323-1939 

ASSOCIAÇÃO INSTITUTO BRASILEIRO DE ESTUDOS E 
PESQUISA SÓCIO-ECONÔMICAS - INBRAPE 

Av. Higienópolis nº 70 -sl 73 -
Centro 

(043) 3324-9767 

SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO Av. Higienópolis nº 70 sl. 92 - 
Centro 

(043) 33364317 

ABRASEL Av. Higienópolis nº 710 - Centro - 
Em Frente Bradesco 

(043) 3327-0202 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM IGAPÓ Av. Inglaterra nº 343 - J. Igapó (043) S/Nº 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DA VILA NOVA R. Itapicurus nº 180 - V. Nova (043) 3329-0373 

SECRETARIA DE GESTÃO PÚBLICA Av. J. K. nº 978 - Centro (043) 3371-3900 

CENTRO UNIVERSITÁRIO FILADÉLFIA (UNIFIL) Av. J.K. nº 1626 - J. Canadá (043) 3375-7474 

ASSOCIAÇÃO DOS PROFESSORES DO PARANÁ-APP 
SINDICATO 

Av. J.K. nº 1834 - J. Canadá (043) 3323-2662 

ACESF Av. J.K. nº 2948 - V. Ipiranga (043) 3372-7850 

ASSOCIAÇÃO CULTURAL E RECREATIVA OKINAWA R. Jaguaribe nº 232 - Vila Nova (043) 3329-1596 

3º GRUPAMENTO DE BOMBEIROS DO PARANÁ R. Jaguaribe nº 473 - Vila Nova (043) 3373-2900 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO ALTO IGAPÓ Av. Japão nº 50 - Alto Igapó (043) 3339-1251 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO VIVENDA DO ARVOREDO R. Jesus Gonçalves nº 36 - 
Vivendas do Arvoredo 

(043) 3341-9034 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO J. ITAPUA R. João Correa dos Santos nº 
503 - J. Itapua 

(043) 3343-4494 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO PQ. DAS INDÚSTRIAS R. João Ferreira de Almeida nº 
502 - Pq. das Indústrias 

(043) 3337-2230 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM ROSEIRA R. João Gonçalves Padilha nº 
200 - J. Roseira 

(043) S/Nº 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO J. DEL REY R. João Parreira nº 127 - J. Del 
Rey 

(043) 3341-4501 

05-FEDERAL INSTITUT OF PARANÁ - IFPR R. João VIII nº 600 - J. Judith (043) 3878-6100 

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA E PAZ R. Joaquim de Matos Barreto nº 
1298 - J. Maringá 

(043) 3337-9291 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM MARINGÁ R.  Joaquim de Matos Barreto nº 
1518 - J. Maringá 

(043) 3347-6287 

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL R. Joaquim de Matos Barreto nº 
333 - J. Maringá 

(043) 3372-4650 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO CONJ. CAFEZAL III R. Joaquim Pereira nº 87 - 
Cafezal III 

(043) 3342-5143 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM VILA HÍPICA Av. Jockei Club nº 352 - V. Hípica (043) 3338-7640 

PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO PARANÁ (PUC) Av. Jockei Club nº 485 - V. Hípica (043) 3372-6000 

SECRETARIA DE ESTADO DA CRIANÇA E DA JUVENTUDE R. Joel Bráz de Oliveira nº 59 - 
Jd. Guararapes 

(043) 3321-9564 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM SÃO LOURENÇO R. Jorge Bonassar nº 150 - J. 
São Lourenço 

(043) 3341-2308 

SINDICATO DOS CONDUTORES AUTONOMOS DE TÁXIS 
RODOVIÁRIOS DE LONDRINA 

Av. Jorge Casoni nº 1569 - Vila 
Casoni 

(043) 3339-4544 

SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS FEDERAIS DE 
SAÚDE E PREVIDÊNCIA-SINDREVS 

Av. Jorge Casoni nº 2575 - Vila 
Siam 

(043) 3321-3814 

SINDICATO DO TRABALHADORES NA MOVIMENTAÇÃO EM 
GERAL ARRUMADORES DE LONDRINA 

Av. Jorge Casoni nº 488 (043) 3325-2121 
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ASSOCIAÇÃO GRUPO SANSEY - CULTURAL E BENEFICIENTE Av. José de Alencar nº 156 - 
Shangrilá 

(043) 3348-5145 

ASSOCIAÇÃO DOS APOSENTADOS DA PREFEITURA 
MUNCIPAL DE LONDRINA 

R. Kozen Igue nº 270 - J. Itatiaia (043) 3342-2435 

ASSOCIAÇÃO DOS ENGENHEIROS AGRÔNOMOS DE 
LONDRINA - AEAL 

R. Kozen Igue nº 345 - Granville 
Park Residence 

(043) 3341-2200 

ASSOCIAÇÃO PARANAENSE DO MINISTÉRIO PÚBLICO Rd. Mábio Gonçalves Palhano nº 
3250 - Gleba Palhano - (Prox. 
Centro de Eventos) 

(043) 3321-5160 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DA VILA CASONI R. Madeira nº 395 - V. Casoni (043) 3325-1734 

SECRETARIA DA CULTURA R.  Maestro Egidio Camargo do 
Amaral nº 110 - Centro 

(043) 3371-6600 

CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA R. Maestro Egidio Camargo do 
Amaral nº 110 - Centro 

(043) 3371-6600 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JD. CHARRUA R. Mamoeiro nº 470 - J. Charrua (043) 99101-7129 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM SABARÁ R. Manjericão nº 50 - J. Sabará (043) 3348-0180 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO R. Mar Vermelho nº 35- J. 
Cláudia 

(043) 3372-0101 

FUNDEB R. Mar Vermelho nº 35- J. 
Cláudia 

(043) 3372-0101 

CONSELHO MUNICIPAL DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR R. Mar Vermelho nº 35- J. 
Cláudia 

(043) 3372-0101 

CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO R. Mar Vermelho nº 35- J. 
Cláudia 

(043) 3372-0101 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE 
RACIAL 

Av. Mar Vermelho nº 35- J. 
Cláudia 

(043) 3372-0101 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND. DE 
ALIMENTAÇÃO, AFINS E DO CAFÉ SOLÚVEL DE LONDRINA E 

REGIÃO 

R. Maragogipe nº 20 - Centro (043) 3324-1491 

IBAMA R. Maranhão 177 - 5º andar Sl 51 (043) 3322-4956 

SINDICATO DOS AUX. DE ADM. ESCOLAR DE LONDRINA-
SAAEL 

R. Maranhão nº 314 - sl 33 -
Centro 

(043) 3322-6292 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND. DO VESTUÁRIO 
DE LONDRINA E REGIÃO 

R. Maranhão nº 502 - sl 2 - 
Centro 

(043) 3337-4142 

POLÍCIA CIVIL DO PARANÁ - DELEGACIA DA MULHER R. Marcílio Dias nº 232 - Vila 
Fujita 

(043) 3336-3529 

PENITENCIÁRIA ESTADUAL DE LONDRINA R. Maria da Glória Barroso 
Casarin nº 100 - Jd. Del Rey 

(043) 3371-7676 

CEAL Av. Maringá nº 2400 - J. Maringá (043) 3348-3100 

SINDUSCON Av. Maringá nº 2400 - J. Maringá (043) 3327-6777 

CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE Av. Maringá nº 2400 - J. Maringá (043) 3327-6777 

NÚCLEO REGIONAL DE EDUCAÇÃO Av. Maringá nº 290 - J. Dom 
Bosco 

(043) 3371-1300 

ASSOCIAÇÃO PRÓ MEMÓRIA DE LONDRINA E REGIÃO Av. Maringá nº 627 - sl 301 - J. 
Vitória 

(043) 3327-6880 

SECRETARIA DE ESTADO DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
ENSINO SUPERIOR 

Av. Maringá nº 813 - sl. 602 - Jd. 
Iguaçu 

(043) 3327-8717 

FACULDADE DE TEOLOGIA SUL AMERICANA (FTSA) R. Martinho Lutero nº 277 - Gleba 
Palhano - Carrefour 

(043) 3371-0200 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE Av. Martiniano do Valle Filho nº 
480 - Vila Siam 

(043) 3372-9453 

PROCON-LD R.  Mato Grosso nº 299 - Centro (043) 3345-0396 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DESFESA DO 
CONSUMIDOR 

R.  Mato Grosso nº 299 - Centro (043) 3345-0396 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND. DE CIMENTO, 
CAL, GESSO, LADRILHOS, HIDRAULICOS, MÁRMORES, 
GRANITOS, CIMENTO, AMIANTO, OLARIA E CERÂMICA PARA 
CONSTRUÇÃO 

R. Mato Grosso nº 47 - sl 03 - 
Centro 

(043) 3323-9412 

ASSOCIAÇÃO BRASIL SGI INTERNACIONAL R. Mato Grosso nº 585 - Centro (043) 3322-4122 

ASSOCIAÇÃO CASA DO EMPREENDEDOR INSTITUIÇÃO 
COMUNITÁRIA DE CRÉDITO 

R. Mato Grosso nº 77 - lj 2 Centro (043) 3325-4282 

SECRETARIA DE POLÍTICAS PARA AS MULHERES Av. Máximo Peres Garcia nº 340 - 
J. Monte Belo 

(043) 3378-0111 

CEASA Rd. Melo Peixoto km 143 (br 369) (043) 3025-4713 
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ACIL R. Minas Gerais nº 297 - Centro - 
Ed. Palácio Comércio - 1º 

Andar 

(043) 3374-3000 

LONDRINA CONVENTION BUREU R. Minas Gerais nº 297 - Centro - 
Ed. Palácio Comércio - 2º 
Andar 

(043) 3344-1700 

SINDICATO DOS TRAB. NAS EMPR. TELECOMUNICAÇÕES E 
OPER. DE MESAS TELEFÔNICAS DO ESTADO DO PR. - 
SINTTEL 

R. Minas Gerais nº 297 - sl 131 - 
Centro 

(043) 3323-5556 

ASSOCIAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DE PROPAGANDA R. Minas Gerais nº 297 - sl 24 
Ed. Palácio do Comércio - 
Centro 

(043) 3329-5999 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO CONJ. OSCAVO G. DOS 
SANTOS (CAFEZAL II) 

R. Minervino L. de Oliveira nº 158 
- Cafezal II 

(043) 3342-3317 

INSTITUTO DE CRIMINALÍSTICA DE LONDRINA R. Ohio nº 144 Jd. Los Angeles (043) 3324-3337 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM VALE AZUL R. Oriente Ninno Mignoni nº 280 -  
J. Vale Azul 

(043) 3341-3287 

SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO 
ABASTECIMENTO 

R. Palheta nº 103 - Vila Àurea (043) 3339-3302 

INSTITUTO INTERNACIONAL SÃO JOSÉ R. Pará 1122 - Centro (043) 3323-1663 

EMBRATEL R. Pará nº 1080 - Centro (043) 984322121 

DELEGACIA REGIONAL DA RECEITA ESTADUAL R. Pará nº 473 - Centro (043) 3372-2100 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DA VILA BRASIL R. Paraguai nº 644 - V. Brasil (043) 3345-1816 

ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE E CULTURAL DOS 
APOSENTADOS, PENSIONISTAS E IDOSOS DE LONDRINA E 
REGIÃO DO NORTE DO PARANÁ 

Av. Paraná nº 427 - sl 201 - 
Centro 

(043) 3324-8140 

ASSOCIAÇÃO DOS DIPLOMADOS DA ESCOLA SUPERIOR DE 
GUERRA - ADESG 

Av. Paraná nº 427 - sl. 805 - 
Centro 

(043) 3321-9340 

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE LONDRINA Av. Paraná nº 97 -sls 1 a 5 - 
Centro 

(043) 3329-2277 

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COM. VAREJISTA DE 
SHOPPING CENTER DE LONDRINA-SINDSHOPPING 

Av. Paraná nº297 - 3º andar - 
Centro 

(043) 3322-2956 

ASSOCIAÇÃO ALIANÇA CULTURAL BRASIL - JAPÃO PARANÁ R. Paranaguá nº 1782 - Centro (043) 3324-6418 

CAU R. Paranaguá nº 300 - Centro (043) 3039-0035 

ASSOCIAÇÃO DAS MULHERES DE NEGÓCIOS E 
PROFISSIONAIS DE LONDRINA - (BPW) 

R. Paranaguá nº 921 - Centro-sl 
4 

(043) 3339-6751 

SINDICATO DOS HOSPITAIS E ESTABELECIMENTOS DE 
SERVIÇOS DE SAÚDE DE LONDRINA E REGIÃO - SINHELSOR 

R. Parigot de Souza nº 80 - sl 04 
- J. Petrópolis 

(043) 3342-1990 

UNIVERSIDADE NORTE DO PARANÁ - UNOPAR Av. Paris nº 675 - J. Piza (043) 3371-7700 

COHAB R. Pernambuco nº 1002 - Centro (043) 3315-2233 

TRABALHO, EMPREGO E RENDA (SINE) R. Pernambuco nº 162 - Centro (043) 3373-5700 

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO EMPREGO E RENDA R. Pernambuco nº 162 - Centro (043) 3373-5701 

IBGE R. Pernambuco nº 390 - Centro - 
Ed. Conjunto Nacional - sl 604 

(043) 3025-2516 

SINDICATO DAS INDÚSTRIAS DE MATERIAL PLÁSTICO DO 
NORTE DO PARANÁ - SINPLAS 

R. Pernambuco nº 390 - sl 1208 - 
Centro 

(043) 3337-1390 

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, 
PERÍCIAS, INFORMAÇÕES, PESQUISAS E DE SERVIÇOS 
CONTÁBEIS DE LONDRINA E REGIÃO - SESCAP-LD 

R. Piauí 72 - Centro (043) 3329-3473 

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMÉRCIO HOTELEIRO E 
SIMILARES DE LONDRINA 

R. Piauí nº 211-sl 82 - Centro (043) 3323-0115 

SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE - 17ª REGIONAL DE 
SAÚDE 

R. Piauí nº 75 - Centro (043) 3379-6020 

SINDICATO DOS HOTÉIS, RESTAURANTES, BARES E 
SIMILARES DE LONDRINA 

R. Piauí nº211- 2º andar -sls 21 e 
23 

(043) 3345-0555 

COHAPAR - COMPANHIA DE HABITAÇÃO DO PARANÁ R. Pio XII nº 716 - Centro (043) 3324-2465 

FACULDADE ARTHUR THOMAS R. Prefeito Faria Lima nº 400 - J. 
Maringá 

(043) 3031-5050 

SINDICATO DA INDÚSTRIA DE REPARAÇÃO DE VEÍCULOS E 
ACESSÓRIOS DE LONDRINA 

R. Prefeito Hugo Cabral nº 1557 - 
sl 107 - Centro 

(043) 3321-2413 

CRECI R. Prefeito Hugo Cabral nº 957-
Centro-Ed. Central Park 

(043) 3322-5252 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO ALTO CAFEZAL Av. Pres. Abraham Lincoln nº 855 
- Alto Cafezal 

(043) 3343-0984 
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CMTU R. Prof. João Cândido nº 1213 - 
Centro 

(043) 3379-7900 

SINDICATO DOS SALÕES DE CABELEIREIROS R. Prof. João Cândido nº 344-
sl.112 - Centro 

(043) 3322-3623 

SERCOMTEL TELECOMUNICAÇÕES R. Prof. João Cândido nº 555 - 
Centro 

(043) 3375-1019 

SERCOMTEL ILUMINAÇÃO R. Prof. João Cândido nº 555 - 
Centro 

(043) 3375-1040 

FACULDADE DE TECNOLOGIA (IAPEC) R. Professor João Cândido nº 
1028 - Centro 

(043) 3375-7900 

ASSOCIAÇÃO DOS CORRETORES DE AUTOMÓVEIS R. Professor João Cândido nº 12 
- Centro 

(043) 3322-1060 

SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CRÉDITO DO BRASIL - 
SICOOB - NORTE PR 

R. Quintino Bocaiuva nº 146 - 
Centro 

(043) 3026-2100 

SINDICATO EMPREGADOS POSTOS DE COMBUSTÍVEIS E 
DERIVADOS DE PETRÓLEO DE LONDRINA E REGIÃO-

SINDISPOL 

R. Quintino Bocaiuva nº 180 - 1º 
andar-sl 13 - Centro 

(043) 3325-8168 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM SÃO MARCOS R. Rainha do Céu nº 101 - J. São 
Marcos 

(043) 9929-9605 

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE ESTABELECIMENTOS DE 
SERVIÇOS DE SAÚDE DE LONDRINA-SINSAÚDE 

R. Raposo Tavares nº 54 - Vila 
Brasil 

(043) 3324-6911 

MINISTÉRIO DO TRABALHO Av. Rio Branco nº 269 - Jd. 
Shangri-lá 

(043) 3328-3515 

SINDICATO DOS EMPREG. DE EMPRESAS DE SEGURANÇA, 
VIGILÂNCIA E TRANSPORTES DE VALORES E SIMILARES DE 

LONDRINA E REGIÃO 

Av. Rio de Janeiro nº 211 - Centro (043) 3322-0029 

SINDICATO DO COMÉRCIO VAREJISTA DE PRODUTOS 
FARMACÊUTICOS DE LONDRINA 

Av. Rio de Janeiro nº 211 - sl 28 - 
Centro 

(043) 3324-5025 

SINDICATO DOS CORRETORES DE CAFÉ NO ESTADO DO 
PARANÁ-SINCAFÉ 

Av. Rio de Janeiro nº 221 - 1º 
andar - sl 11 e 14 - Centro 

(043) 3322-1843 

SINDICATO DOS EMPR. EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS 
DE LONDRINA-SEEB.LD 

Av. Rio de Janeiro nº 854 - Centro (043) 3323-0035 

ASSOCIAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DA INDÚSTRIA 
INFORMAL DE LONDRINA - ADIPAR 

R. Rio Grande do Norte nº 1445 - 
Centro 

(043) 3337-4486 

ASSOCIAÇÃO PARANAENSE DE SUPERMERCADOS - NÚCLEO 
REGIONAL LONDRINA 

R. Rio Grande do Norte nº 750 - 
Centro 

(043) 3339-5529 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM MEDITERRÂNEO R. Roberto Júlio Roehrig nº 750 - 
J. Mediterrâneo  

(043) 3341-9987 

SECOVI R. Rolândia nº 295 - Vila Aurora (043) 3356-2742 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM UNIÃO DA 
VITÓRIA 

R. Rua dos MST nº 80 - J. União 
da Vitória 

(043) 3341-1923 

EXÉRCITO BRASILEIRO - TIRO DE GUERRA Av. Salgado Filho nº 1334 - Jd. 
Califórnia 

(043) 3337-9440 

SINDICATO DOS JORNALISTAS PROFISSIONAIS DE 
LONDRINA 

R. Samuel Wainer nº 17 - J. 
Mediterrânio 

(043) 3341-8101 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS 
GRÁFICAS DE LONDRINA 

R. Santa Catarina nº 50 - sl 14 - 
Centro - Tower Shop 

(043) 3324-7281 

UNICESUMAR Av. Santa Mônica nº 450 - V. 
Santa Terezinha 

(043) 3027-6361 

SEST/SENAT R. Santa Terezinha nº 1377 - J. 
Interlagos 

(043) 3376-7000 

SEBRAE Av. Santos Dumont nº 1335 - B. 
Aeroporto 

(043) 3373-8000 

FUNAI Av. Santos Dumont nº 368 - Vila 
Siam 

(043) 3344-6514 

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES 
RODOVIÁRIOS DE PASSAGEIROS INTERMUNICIPAIS-
RODONOR 

Av. Santos Dumont nº 500 - sls. 
601 e 602 - B. Novo Aeroporto 

(043) 3324-1241 

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO Av. Santos Dumont nº 881 - V. 
Gaion 

(043) 3322-3575 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS DE 
FIAÇÃO E TECELAGEM DE LONDRINA 

Av. São Paulo nº 217 - sl 701 - 
Centro 

(043) 3028-2216 

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAÇÃO MÃE DE DEUS (ISEMD) Av. São Paulo nº 651 - Centro  (043) 3324-3475 

POLÍCIA MILITAR DO PARANÁ - 4ª CIA INDEPENDENTE Av. Saul Elkind nº 1725 - Conj. 
Sebastião de Melo 

(043) 3372-8950 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM NOVO PEROBAL R. Sebastião D. Serqueira nº 310 
- J. Novo Perobal 

(043) S/Nº 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO J. FRANCISCATO R. Sebastião Pereira Leite nº 88 - 
J. Franciscato 

(043) 3341-2128 

POLÍCIA CIVIL DO PARANÁ - 10ª SUBDIVISÃO POLICIAL R. Sergipe n° 52 - Centro (043) 3322-2000 
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SINDICATO DOS EMPREGADOS DOMÉSTICOS DE LONDRINA-
SINDOL 

R. Sergipe n° 984 - sl 102 -
Centro 

(043) 3322-5897 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE LONDRINA 
- SIEMACO 

R. Sergipe nº 1040 - Centro (043) 3321-4718 

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO COMÉRCIO - 
SINTRACOM 

R. Sergipe nº 598 -Centro (043) 3324-4022 

SINDICATO DAS IND. DA CONSTRUÇÃO E DO MOBILIÁRIO DE 
LONDRINA - SINDRACOM 

R. Sergipe nº 598 -sl 107 - Centro (043) 3324-4022 

SINDICATO DOS EMPREG. EM ASSESSORAMENTO, 
PERÍCIAS, INFORMAÇÕES E PESQUISAS LTDA - SINDASPEL 

R. Sergipe nº 984 - sls 203 e 204 
- Centro 

(043) 3322-4220 

ASSOCIAÇÃO DAS DAMAS DE CARIDADE DE LONDRINA R. Serra da Canastra nº 636 - J. 
Bandeirantes 

(043) 3328-7098 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS IDOSOS R. Serra Pedra Selada nº 111 -  
J. Bandeirantes 

(043) 3375-0283 

SINDICATO DOS CORRETORES DE IMÓVEIS DE LONDRINA - 
SINCIL 

R. Souza Naves nº 09 - 10º andar 
- sl 1007 - Júlio Fuganti - 

Centro 

(043) 3321-1123 

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS IND. DE MATERIAL 
PLÁSTICO DO NORTE DO PARNÁ - SINCAPLAST 

R. Souza Naves nº 09 - 10º andar 
- sl 1010 - Ed. Júlio Fuganti - 
Centro 

(043) 3028-4988 

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS R. Souza Naves nº 09 - sl 510 - 
Centro - Ed. Júlio Fuganti 

(043) 3324-1144 

SENGE R. Souza Naves nº 282 - Centro - 
Ed. Centro Empresarial 
Columbia 

(043) 3324-4736 

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE AGÊNCIAS DE VIAGENS - ABAV Av. Souza Naves nº 282 - lj. 3 - 
Centro 

(043) 3345-0369 

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SERVIÇOS CONTÁBEIS DE 
LONDRINA-SESCON 

R. Souza Naves nº 289 - sobre 
loja - Cenrto 

(043) 3329-3473 

SINDICATO DAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS MECÂNICAS E 
MATERIAL ELÉTRICO DE LONDRINA - SINDIMETAL 

R. Stª Catarina nº 50 - 25º andar 
- Centro - Tower Shop. 

(043) 3337-6565 

DETRAN - CIRETRAN R. Suindara nº 334 - Vila Yara (043) 3325-4145 

INFRAERO R. Tenente João Maurício 
Medeiros nº 300 - B. Novo 
Aeroporto 

(043) 3315-9136 

DELEGACIA DA POLÍCIA FEDERAL R. Tietê nº 1450 - Vila Nova (043) 3024-2623 

ASSOCIAÇÃO DAS MULHERES BATALHADORAS R. Tiomi Kawabata nº 151 - 
Jardim Itapoã 

(043) 3342-5231 

ASSOCIAÇÃO DE MORADORES DO JARDIM ALVORADA Av. Tiradentes nº 1241 - lj 5 - J. 
Alvorada 

(043) 3327-6233 

ASSOCIAÇÃO SOCIEDADE RURAL DO PARANÁ Av. Tiradentes nº 6275 - P. Ney 
Braga - Exposição 

(043) 3328-4210 

SINDICATO RURAL DE LONDRINA - EMPREGADOR Av. Tiradentes nº 6355 - Pq. Ney 
Braga - Exposição 

(043) 3374-0300 

ONG ECOMETROPOLE R. Tomazina nº 229 - Vila Vitória 
- Prox. Marista 

(043) 3357-3200 

ONG MÃE R. Tomazina nº 229 - Vila Vitória 
- Prox. Marista 

(043) 3357-3200 

ONG PATRULIA DAS ÀGUAS R. Tomazina nº 229 - Vila Vitória 
- Prox. Marista 

(043) 3357-3200 

DELEGACIA DE ACIDENTES DE TRÂNSITO R. Tupi nº 363 - Centro (043) 3337-2040 

ASSOCIAÇÃO DOS GEÓGRAFOS - SECÇÃO LONDRINA-PR - 
AGB 

R. UEL - Ao lado da Biblioteca (043) S/Nº 

SINDICATO DOS POLICIAIS CIVIS DE LONDRINA E REGIÃO - 
SINDIPOL 

R. Uruguai nº 170 - Centro (043) 3324-8910 

DEPARTAMENTO EST. DE ESTRADAS E RODAGEM - 2ª 
REGIÃO - DER 

R. Uruguai nº 943 - Centro (043) 3373-4900 

CLASPAR - EMPRESA PARANAENSE DE CLASSIFICAÇÃO DE 
PRODUTOS 

R. Vasco Chiquini nº 493 - Bairro 
Aeroporto 

(043) 3325-8412 

ASSOCIAÇÃO CRISTÃ DE MOÇOS R. Villa Lobos nº 260 - J. 
Mediterrâneo 

(043) 3341-7393 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E 
TECNOLOGIA 

    (043)   

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

    (043)   

CONSELHO MUNICIPAL DE CONS. TRANSPARÊNCIA     (043)   
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ANEXO 4  -  PLANO DE ENCARGOS 
 

 
AVALIAÇÃO TEMÁTICA INTEGRADA 

 

1. Sistema de Atividades Humanas - SAH 
 
1.1. Demografia 
 

Objetivo: conhecer as características atuais da população do município quanto à sua evolução, 
estrutura etária, distribuição espacial e estimativa de crescimento futuro; 
 
Método: levantamento de dados e trabalho analítico pela ETM e universidades 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução dos seguintes aspectos: 
- população total do município no contexto regional e metropolitano; 
- evolução da população do município entre 2000 e 2010 e, estimativamente, 2016; 
- composição da população total, urbana e rural do município; 
- número de moradores por domicílio; 
- estrutura etária da população nos estratos de 0-5, 6-14, 15-64 e 65 anos ou mais de idade; 
- densidades demográficas urbanas em 2000 e 2010 c; 
- projeções demográficas para o ano de 2018; 
- projeções demográficas para o ano de 2028; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapas, gráficos e tabelas; 
- evolução demográfica entre 2000 e 2010 e, possivelmente, 2016; 
- variação da composição urbano-rural da população; 
- pirâmide etária da população;  
- mapa de densidades demográficas urbanas em 2000; 
- mapa de densidades demográficas urbanas em 2010; 
 
Fonte: IBGE, Censos Demográficos de 2000 e 2010 e Estimativa para 2016. 
 

1.2. Qualidade de vida da população 
 

Objetivo: conhecer a situação da população do município quanto aos aspectos de escolaridade, 
renda e expectativa de vida; 
 
Método: levantamento de dados e trabalho analítico pela ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução da qualidade de vida da população do 
Município entre 2000 e 2010 e, possivelmente, entre 2010 e 2016 quanto aos aspectos da 
escolaridade, renda e expectativa de vida da população; 
 
Fonte: IPEA/IPARDES, Índice de Desenvolvimento Humano - IDH de 2000 e 2010 e, possivelmente 
2016. 
 

2. Sistema de Atividades Produtivas - SAP 
 
2.1. Relações Regionais 
 

Objetivo: conhecer a posição relativa do município no contexto da região, em vista da evolução do 
processo de desenvolvimento regional; 
 
Método: levantamento bibliográfico e trabalho analítico pela ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução da situação do município na região 
quanto aos seguintes aspectos: 
- intensidade de relacionamentos intrarregionais a partir de fluxos de ligações telefônicas 
interurbanas ou de transporte intermunicipal de passageiros; 
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- condicionantes ambientais avaliados a partir das bacias hidrográficas; 
- condicionantes e deficiências em infraestrutura física e econômica; 
- condicionantes, deficiências e potencialidades no campo das atividades produtivas; 
- condicionantes e potencialidades quanto à distribuição espacial e estrutura da população; 
- a situação do Município no contexto da AMEPAR;  
 
Fonte: IPARDES, PIB total e por setores em 1990, 2000 e 2010 e, possivelmente, 2016, ETM e 
Universidades. 

 
2.2. Produto Interno Bruto – PIB 
 

Objetivo: conhecer a evolução do PIB setorial e per capita do município; 
 
Método: levantamento de dados e trabalho analítico pela ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução dos seguintes aspectos: 
- PIB do município por setor nos períodos de 2000 a 2010 e de 2010 a 2016; 
- PIB do município per capita nos períodos de 2000 a 2010 e de 2010 a 2016;  
 
Fonte: IPEA/IPARDES. 

 
2.3. Setor Primário 
 

Objetivo: conhecer as características e potencialidades das atividades extrativas, agrícolas e 
pecuárias no município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários da agência do órgão estadual de 
fomento agrário no município e trabalho analítico pela PML, ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução dos seguintes aspectos entre 2000 e 
2010 e entre 2010 e 2016: 
- mapear a composição do uso do solo (áreas de lavouras permanentes e temporárias, pastagens, 
florestas nativas ou reflorestamentos e áreas improdutivas); 
- composição da estrutura fundiária por classe de tamanho dos estabelecimentos; 
- regime de posse da terra (composição relativa de proprietários, arrendatários, meeiros e 
posseiros); 
- volume e área de produção dos principais produtos; 
- rendimento das culturas permanentes e temporárias; 
- plantéis de animais;  
- estrutura de comercialização (Banco do Brasil / cooperativas, etc.); 
- capacidade de armazenagem por tipo de produto; 
- emprego de maquinário agrícola e insumos modernos;  
 
Fonte: SEAB, EMATER, PML, ETM e Universidades. 

 
2.4. Setor Secundário 
 

Objetivo: conhecer as características e potencialidades das atividades de transformação no 
município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários do órgão municipal de fomento à 
indústria e trabalho analítico de gabinete pela ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução dos seguintes aspectos entre 2000 e 
2010 e entre 2010 e 2016: 
- número de estabelecimentos por gênero industrial; 
- volume de produção por gênero; 
- instrumentos regionais/locais para fomento ao desenvolvimento industrial; 
- mapear a evolução do número de alvarás de funcionamento de indústrias; 
- mapear a evolução do número de alvarás de construção de edifícios industriais; 



Prefeitura Municipal de Londrina 

Plano Diretor Municipal de Londrina – Revisão 2018-2028 

ETAPA 1 – Proposta Metodológica                                                                                                                                                                                                                    124 

- ativos tecnológicos no município 
- mapear a localização dos estabelecimentos industriais na cidade e zoneamento urbano; 
 
Fonte: IBGE, IPARDES, SEIC e CODEL. 

 
2.5. Setor Terciário 
 

Objetivo: conhecer as características e potencialidades das atividades atacadistas, varejistas, de 
prestação de serviços e de turismo no município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários do órgão municipal de fomento e 
trabalho analítico pela ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução dos seguintes aspectos entre 2000 e 
2010 e entre 2010 e 2016: 
- número de estabelecimentos de comércio atacadista, varejista e de serviços por gênero; 
- volume de vendas dos estabelecimentos de comércio e de prestação de serviços por gênero; 
- alvarás de construção de estabelecimentos comerciais e de serviços; 
- localização dos estabelecimentos de comércio e serviços na cidade; 
- desempenho e potencialidade do município como polo de atração turística; 
 
Fonte: IBGE, IPARDES, SEIC, PARANATUR e PML. 

 
 
 
2.6. Emprego 
 

Objetivo: conhecer a situação da população do município quanto à oferta e variação do nível de 
emprego; 
 
Método: levantamento de dados e trabalho analítico de gabinete pela ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução dos seguintes aspectos: 
- composição setorial do emprego no município; 
- emprego formal frente ao crescimento da população para avaliar a ocorrência de desemprego 
estrutural no município; 
- grau de informalidade nas oportunidades de emprego no município;  
 
Fonte: SINE/SEMPRE, admissões e desligamentos de pessoal nos setores rural, industrial, 
comercial, de serviços e público, em 2000, 2010 e 2016. 

 
2.7. Renda; 
 

Objetivo: conhecer a situação da população do município quanto à renda; 
 
Método: levantamento de dados e trabalho analítico pela ETM e universidades; 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação da evolução dos seguintes aspectos: 
 
Produto Gráfico: mapear distribuição de renda; 
 
Fonte: IBGE, CAGED e SMPOT. 

 

3. Sistema de Sustentação Natural - SSN 
 
3.1. Aspectos Geológicos, Geomorfológicos e Hidrológicos 

 
Objetivo: conhecer as características de relevo, subsolo, solo e hidrografia do município, para 
determinar os condicionantes físicos à urbanização; 
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Método: levantamento bibliográfico e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- características geológicas e geomorfológicas do território municipal; 
- rede hidrográfica do município, da sede municipal e das sedes de distrito; 
- ocorrência de processos erosivos, assoreamento de rios, etc.; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapas com os seguintes temas: 
- carta geológica do município e das áreas urbanas 
- indicações da geologia para o planejamento urbano;  
- hipsometria do território do município; 
- intervalos de declividade nos sítios urbanos e periurbanos; 
- bacias hidrográficas do município e dos sítios urbanos e periurbanos;  
 
Fonte: PARANACIDADE, MINEROPAR, PML e PDMPL-2008. 

 
 
3.2. Aspectos Climáticos 
 

Objetivo: conhecer as características do clima da região, para identificar os condicionantes 
climáticos à atividade agrária no município; 
 
Método: levantamento bibliográfico pela ETM e universidades;  
 
Produto escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- temperaturas médias anuais; 
- regime pluvial; 
- regime de ventos; 
- ocorrência de geadas; 
 
Produto Gráfico: 
- mapas com informações sobre as características do clima da região;  
- planta do município e das áreas urbanas com a direção dos ventos dominantes; 
 
Fonte: MAACK, Reinhard, Geografia Física do Estado do Paraná. 3ª. Edição. Curitiba: Imprensa 
Oficial, IAPAR e ETM. 

 
3.3. Aspectos Fitogeográficos 
 

Objetivo: conhecer a situação da arborização pública e das matas nativas no município, para 
identificar possíveis deficiências quanto à cobertura arbórea de áreas de preservação natural; 
 
Método: levantamento bibliográfico e entrevistas com funcionários dos órgãos municipais do meio 
ambiente e serviços urbanos e trabalho analítico de gabinete pela ETM e universidades;  
 
Produto escrito: relatório baseado em fotointerpretação contendo avaliação sobre: 
- espécies características da cobertura vegetal original da região; 
- reservas de matas nativas e situação das matas ciliares ao longo dos cursos d’água que cortam as 
áreas urbanas do município; 
- relação de área verde por habitante (m²/hab) nas áreas urbanas; 
 
Produto Gráfico: 
- planta do município e das áreas urbanas com a delimitação das matas nativas; 
 
Fonte: PARANACIDADE, MAACK, Reinhard, Geografia Física do Estado do Paraná. 3ª. Edição. 
Curitiba: Imprensa Oficial e ETM; 
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3.4. Aspectos Ambientais 
 

Objetivo: analisar o aspecto ambiental e de preservação do município, identificando áreas 
deficitárias ou prioritárias para execução de políticas públicas no setor de meio ambiente; 
 
Método: - área urbana: elaboração de índices de área verde por bairro/loteamento/setor censitário 
tendo por base as informações do mapeamento de áreas verdes; - área rural: utilização dos dados 
do CAR e áreas de reserva ambiental;  
 
Produto escrito: relatório contendo avaliações sobre: 
- total de áreas verdes; 
- índices de vegetação urbana (por área/habitante/habitação); 
- áreas prioritárias para ações ambientais de arborização; 
- índices de vegetação rural (por área/distrito/propriedades/moradores/culturas); 
- identificação de áreas prioritárias para conservação e áreas frágeis. 
 
Produto Gráfico: 
- mapas e tabelas com os índices elaborados; 
 
Fonte: Cadastro Ambiental Rural (CAR) e ETM e GCT. 

 
 
 

4. Sistema de Sustentação Adaptado - SSA 
 
4.1. Ocupação do Solo 
 

Objetivo: conhecer a evolução e as características da ocupação do solo nas áreas urbanas do 
município, para identificar os padrões de ocupação, problemas quanto aos vazios urbanos, 
ocupações irregulares, densidades demográficas urbanas e tendências de expansão; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão de controle do uso e 
ocupação do solo no município e trabalho de campo e analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- estrutura urbana atual e vazios urbanos; 
- características atuais das áreas urbanas do município, com o cálculo da área total, dos 

equipamentos comunitários, bem como a localização e quantidade das áreas verdes; 
- processo de aprovação de loteamentos; 
- evolução dos loteamentos no período 2000-2010 e 2010-2016, com a localização e o cálculo da 

área total e das áreas do sistema viário, dos equipamentos comunitários, dos espaços livres de 
uso público e dos lotes; 

- eventos importantes ocorridos recentemente na estrutura urbana tais como a construção de 
acessos ou contornos rodoviários, terminais rodoviários, shopping centers, distritos industriais, etc. 
com as respectivas localizações, áreas e datas de inauguração; 

- identificação e localização dos lotes vagos e dos vazios urbanos com superfície superior a 1 ha 
(um hectare);  

- tipologia dos padrões construtivos segundo a altura de edificação;  
- localização e tipologia de assentamentos irregulares;  
- direção das tendências espontâneas de expansão, identificadas através da localização das 

construções licenciadas nos últimos 5 (cinco) anos; 
- aplicação dos instrumentos do Estatuto da Cidade; 
- integração físico-territorial metropolitana e áreas conurbadas; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapas com os seguintes temas: 
- evolução da ocupação e as tendências de expansão urbana; 
- vazios urbanos por tamanho; 
- tipologias construtivas segundo a altura de edificação; 
- área urbana e zona de amortecimento do Parque Estadual da Mata dos Godoy 
- áreas conurbadas; 
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- valor do solo; 
- áreas de interesse histórico-cultural; 
- propriedade dos lotes 
 
Fonte: PARANACIDADE, IPPUL e ETM. 

 
4.2. Uso do Solo 
 

Objetivo: conhecer as características das tipologias dos usos do solo, para determinar o 
zoneamento atual e identificar possíveis problemas de conflitos entre usos nas áreas urbanas do 
município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão de controle do uso e 
ocupação do solo no município e trabalho de campo e analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- delimitação da área de comércio central; 
- localização e delimitação das áreas de comércio atacadista; 
- localização e delimitação das zonas, parques ou distritos industriais; 
- localização dos equipamentos de prestação de serviços, a saber: escolas públicas e privadas dos 

níveis de ensino fundamental, médio e superior, creches, postos de saúde, hospitais públicos e 
particulares, delegacias, quartéis da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros; 

- estrutura de polarização intraurbana, com a localização de eventuais sub-pólos de comércio e 
serviços de bairro; 

- localização de polos geradores de fluxos de transporte e de aglutinação de usos, tais como 
distritos industriais, centros atacadistas, etc.; 

- localização de conjuntos habitacionais populares, com as respectivas áreas, quantidade de 
unidades e datas de inauguração; 

- localização e caracterização das concentrações de habitação de interesse social e de habitação 
subnormal; 

- localização de áreas verdes de propriedade pública e particular; 
- localização de parques, e praças equipadas; 
- usos do solo nas áreas conurbadas; 
 
Produto Gráfico: mapa contendo: 
- a tipologia dos usos do solo, áreas verdes e de preservação ambiental nas áreas urbanas do 

município; com sobreposição de usos potencialmente impactantes. 
- mapa com buffer de área de abrangência das áreas de recreação/lazer ou com potencial para tal; 
- áreas de conurbação metropolitana; 
 
Fonte: PML, IPPUL e ETM. 

 
 
4.3. Sistema Viário 
 

Objetivo: conhecer as características do sistema viário das áreas urbanas do município, para 
identificar possíveis problemas de circulação e pontos de conflito, bem como consultar os planos e 
projetos existentes de melhoria nesse componente das estruturas urbanas; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal de viação e 
trabalho de campo e analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- modelo geral de circulação nas áreas urbanas do município, identificando os fluxos dominantes e a 
identificação de vias arteriais, coletoras (de ligações centro-bairros ortogonais às arteriais), 
conectoras (de ligações interbairros tangenciais ao centro) e acessos ou contornos rodoviários 
- plano intermodal de transportes; 
- principais polos geradores de tráfego urbano; 
- gargalos e pontos de conflito de tráfego mais importantes; 
- planos e projetos existentes de novas obras viárias no município e nas áreas urbanas; 
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Produto Gráfico: mapa com a hierarquia de vias, mostrando também os principais pontos de 
conflitos de trânsito nas áreas urbanas do município; PGTs 
- mapeamento das descontinuidades viárias por hierarquia; 
- mapa com enfoque nas transposições de FV (poucas opções de circulação); 
 
Fonte: PML e ETM. 

 
4.4. Infraestrutura de Drenagem Pluvial 
 

Objetivo: identificar possíveis problemas sanitários e ambientais quanto à ausência ou inadequação 
da drenagem pluvial e conhecer os planos e projetos existentes de ampliação dessa benfeitoria no 
município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal de meio 
ambiente e serviços urbanos e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- drenagem pluvial das áreas urbanas e periurbanas; 
- rede de galerias de águas pluviais, com a localização de seus emissários, identificando se 

providos ou não de dissipadores de energia; 
- caracterização dos corpos receptores quanto a processos erosivos; 
- áreas com possíveis problemas de alagamentos ou enchentes; 
- estrutura do órgão responsável pela drenagem pluvial urbana; 
- planos e projetos existentes de expansão da rede de drenagem ou de obras de controle da erosão 

ou inundações; 
 
Produto Gráfico: mapa com a rede de drenagem e a localização dos pontos de lançamento dos 
seus emissários e eventuais focos de erosão; 
 
Fonte: PML e ETM; Corpo de Bombeiros. 

 
 
4.5. Infraestrutura de Abastecimento de Água 
 

Objetivo: identificar possíveis inadequações quanto ao abastecimento de água em áreas urbanas 
do município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários na concessionária do serviço de 
abastecimento de água e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- sistema de produção-adução-tratamento-reservação de água; 
- rede de distribuição; 
- número de consumidores por categoria (residencial, industrial, comercial e público) em 2010 e 
2016; 
- estrutura do órgão responsável pelo abastecimento de água; 
- planos e projetos existentes de expansão da rede de distribuição e de ampliação da capacidade de 
produção de água; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a rede de distribuição de água e a delimitação da área 
atendida, bem como equipamentos de captação, tratamento e armazenamento de água. 
 
Fonte: SANEPAR e ETM. 

 
4.6. Infraestrutura de Esgoto Domiciliar 
 

Objetivo: identificar possíveis problemas sanitários quanto ao sistema de coleta e tratamento de 
esgoto e conhecer os planos e projetos existentes para implantação desse serviço nas áreas 
urbanas do município; 
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Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários da concessionária do serviço de 
coleta e disposição de esgoto e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- número de imóveis atendidos pela rede de coleta de esgoto domiciliar; 
- situação atual quanto ao destino do esgoto doméstico e industrial; 
- localização e capacidade do sistema de tratamento do esgoto doméstico; 
- projetos existentes para ampliação do sistema de coleta e tratamento; 
- ocorrência de eventuais focos de poluição hídrica; 
 
Produto Gráfico: mapa com a rede existente e projetada de coleta de esgoto e a(s) estação(ões) 
de tratamento de esgoto no município, bem como atuais focos de poluição hídrica; 
 
Fonte: SANEPAR e ETM. 

 
4.7. Infraestrutura Viária  
 

Objetivo: analisar o serviço municipal de conservação e pavimentação de vias públicas para avaliar 
sua capacidade de manutenção e ampliação da malha de vias pavimentadas nas áreas urbanas e 
periurbanas do município;  
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal de viação e 
trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- vias pavimentadas segundo o tipo de pavimento; 
- estrutura do órgão responsável pela pavimentação de vias públicas, indicando o número de 

pessoas e o tipo e a quantidade dos equipamentos utilizados no serviço; 
- planos e projetos existentes quanto à expansão da pavimentação de vias e de outras obras viárias, 

a exemplo da construção de pontes e trincheiras;  
 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a malha de vias pavimentadas atuais e projetadas, por 
tipo de pavimento; incluindo as estradas rurais e rodovias. 
 
Fonte: PML e ETM. 

 
4.8. Infraestrutura de Energia Elétrica e Iluminação Pública 
 

Objetivo: analisar o sistema de distribuição de energia elétrica e iluminação pública no município 
para identificar eventuais carências nesse serviço;  
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários na COPEL e trabalho analítico pela 
ETM e universidades. 
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- sistema de alimentação-rebaixamento de tensão de energia nas áreas urbanas do município; 
- rede de distribuição de energia elétrica; 
- rede de iluminação pública por tipo e potência das luminárias; 
- número de consumidores por categoria (residencial, industrial, comercial e público) em 2000, 2010 

e 2016; 
- quantidade de energia consumida por categoria de consumidores (residencial, industrial, comercial 

e público) em 2000, 2010 e 2017; 
- estrutura do órgão responsável pela geração e distribuição de energia elétrica nas áreas urbanas 

do município; 
- planos e projetos existentes quanto à ampliação da capacidade instalada do sistema de 

distribuição de energia elétrica; 
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Produto Gráfico: confecção de mapa com a rede de transmissão e distribuição de energia elétrica 
(enforque em superpostes) e de iluminação pública, por tipo de luminária e altura; incluir 
subestações. 
 
Fonte: COPEL, PML e ETM. 

 
4.9. Infraestrutura de Comunicações  
 

Objetivo: conhecer o sistema de tele/comunicações existente e projetado no município para se 
avaliar as carências e possibilidade de melhorias nesse serviço;  
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários na agência local da EBCT e nas 
concessionárias de telecomunicações, e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- situação atual da telefonia fixa no município; 
- situação atual da telefonia móvel no município; 
- legislação sobre torres de telefonia celular; 
- rede de telefones públicos nas áreas urbanas do município; 
- número de ligações interurbanas recebidas e efetuadas em 2010 e 2017; 
- instalações e funcionamento do sistema postal no município; 
- jornais e rádios existentes no município; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapa da rede de telefonia fixa nas áreas urbanas do município e 
localização de telefones públicos e estações rádio-base de telefonia celular; 
 
Fonte: EBCT, SERCOMTEL, Concessionárias de Telecomunicações e ETM. 

 
4.10. Serviço de Transporte Coletivo 
 

Objetivo: analisar o sistema de transporte coletivo existente para avaliar a suficiência e adequação 
da oferta desse serviço à população; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários nas agências estadual e local de 
fiscalização do transporte coletivo e trabalho analítico pela ETM e Universidades. 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- linhas de transporte intermunicipal que servem a cidade, contendo a localização do terminal 
rodoviário e pontos intermediários de parada; 
- número de viagens intermunicipais (ou passageiros transportados) conforme a origem e o destino 
por cidades em 2000 e 2010 e 2016; 
- avaliação do transporte coletivo urbano, com a indicação das linhas, frequência, pontos de parada, 
quantidade de veículos empregados, idade média da frota, etc.;  
- existência de tarifas sociais unificadas, passes de estudantes, etc.;  
 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a localização dos terminais rodoviário e urbano e o 
itinerário das linhas urbanas, com seus pontos intermediários de parada; 
 
Fonte: DER-PR, PML e ETM. 

 
4.11. Serviço de Coleta e Disposição de Resíduos Sólidos 
 

Objetivo: analisar a coleta e deposição de resíduos sólidos, para avaliar a existência de possíveis 
problemas sanitários quanto à ausência ou deficiências desse serviço nas áreas urbanas do 
município;  
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal de meio-
ambiente e serviços urbanos e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
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- sistema de coleta e deposição de resíduos sólidos, indicando se existe tratamento diferenciado 
dos lixos hospitalar e industrial;  

- separação do lixo reciclável e o aproveitamento do lixo orgânico; 
- tecnologia de manejo do lixo empregada no vazadouro municipal; 
- área de abrangência da coleta segundo a frequência do serviço; 
- localização do vazadouro dos resíduos urbanos; 
- existência de projetos alternativos de tratamento do lixo coletado 
- estrutura do órgão responsável pela coleta e deposição dos resíduos sólidos urbanos na Cidade, 

indicando o número de pessoas e o tipo e a quantidade dos equipamentos utilizados no serviço; 
- coleta e disposição de resíduos sólidos da rede de saúde; 
 
Produto Gráfico: mapa com a área atendida pela coleta de resíduos sólidos e a localização do(s) 
vazadouro(s) do município; 
 
Fonte: PML e ETM. 

 
4.12. Serviço de Limpeza Pública 
 

Objetivo: analisar o serviço de limpeza e conservação de logradouros para avaliar a existência de 
possíveis problemas sanitários quanto à ausência ou deficiências desse serviço; 
 
Método: levantamento e entrevistas com funcionários no órgão municipal de serviços urbanos e 
trabalho analítico de gabinete pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- abrangência da varrição, capina e limpeza de bueiros segundo a freqüência do serviço; 
- estrutura do órgão responsável pela limpeza e conservação de logradouros, indicando o número 

de pessoas e o tipo e a quantidade dos equipamentos utilizados no serviço; 
- medidas legais destinadas a assegurar a limpeza e capina de terrenos baldios; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a área atendida pela varrição de logradouros segundo a 
freqüência do serviço; 
 
Fonte: PML e ETM. 

 
4.13. Serviço de Arborização Pública 
 

Objetivo: analisar o serviço municipal responsável pela manutenção e reposição da arborização em 
parques, logradouros públicos e fundos de vales, para avaliar a existência de possíveis problemas 
ambientais quanto à ausência de cobertura vegetal nesses locais ou falta de preservação de matas 
existentes, bem como sombreamento; 
 
Método: levantamentos de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal de serviços 
urbanos e trabalho analítico de gabinete pela ETM e universidades; 
  
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- conservação de parques, praças, logradouros e fundos de vales; 
- fornecimento de mudas para a arborização pública, se através de viveiro próprio ou mediante 

aquisição, indicando a forma e a frequência da poda na arborização pública; 
- arborização pública segundo as espécies utilizadas, com a identificação da época e coloração da 

floração de cada espécie; 
- análise e aprovação de projetos de arborização nos novos loteamentos; 
- prática de manutenção, recuperação e plantio ou replantio de árvores nos logradouros e áreas de 

preservação ambiental; 
- estrutura do órgão responsável pela manutenção de parques e praças e pelo plantio, poda e 

substituição de árvores nas áreas urbanas do município, indicando o número de pessoas e o tipo e 
a quantidade dos equipamentos utilizados; 

- projetos existentes quanto à reforma e implantação de parques e praças, bem como quanto à 
adoção de mobiliário urbano em logradouros;  
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Produto Gráfico: confecção de mapa com a localização dos maciços florestais existentes, das 
praças e parques e das vias arborizadas, segundo as espécies vegetais ou segundo o porte; 
 
Fonte: PML e ETM. 

 
4.14. Serviço de Educação 

 
Objetivo: analisar o sistema educacional existente para avaliar a suficiência e adequação da oferta 
desse serviço à população; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários dos órgãos públicos e privados 
voltados ao ensino formal e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- sistema educacional existente no município e em suas áreas urbanas, segundo a natureza pública 

estadual e municipal ou privada, para os níveis de ensino pré-escolar, fundamental, médio e 
superior; 

- ensino supletivo e ensino profissionalizante; 
- alunos matriculados por série em 2000, 2010 e 2016 (comparar com total de crianças residentes 

no mesmo período); 
- estrutura dos órgãos públicos gestores do sistema de ensino do município, forma de atuação, 

convênios, fontes de recursos, etc.; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a localização dos estabelecimentos públicos (com 
abrangência) e privados por nível de ensino; 
 
Fonte: PML e ETM. 

 
4.15. Serviço de Fomento à Cultura, Recreação e Esportes 

 
Objetivo: analisar os espaços culturais e de recreação e esportes existentes, para avaliar a 
suficiência e adequação da oferta desses equipamentos à população; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários nos órgãos públicos e entidades 
privadas voltados à promoção da cultura, recreação e esportes e trabalho analítico pela ETM e 
universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- equipamentos voltados a atividades culturais e de recreação e esportes existentes nas áreas 

urbanas do município, segundo sua natureza pública ou privada e de acordo com seu tipo, a 
exemplo de bibliotecas, museus, teatros, cinemas, auditórios, parques e praças, equipamentos 
esportivos, clubes sociais, etc.; 

- estrutura dos órgãos públicos e privados gestores das atividades culturais e de recreação e lazer 
no município; 

 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a localização dos estabelecimentos destinados a 
atividades culturais e de recreação e esportes públicos e privados, segundo os tipos existentes; 
 
Fonte: SEEC e PML e ETM. 

 
4.16. Serviço de Atendimento à Saúde 
 

Objetivo: analisar o sistema de saúde existente para avaliar a suficiência e adequação da oferta 
dos seus serviços à população; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários nos órgãos públicos voltados à 
prevenção e tratamento de saúde e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 



Prefeitura Municipal de Londrina 

Plano Diretor Municipal de Londrina – Revisão 2018-2028 

ETAPA 1 – Proposta Metodológica                                                                                                                                                                                                                    133 

- sistema de saúde existente nas áreas urbanas do município, segundo sua natureza pública ou 
privada, por tipo de estabelecimento, a exemplo de hospitais, postos de saúde, laboratórios, 
clínicas, profissionais liberais, etc.; 

- índices de morbidade por tipo de enfermidade; 
- principais causas de mortalidade; 
- campanhas de vacinação infantil; 
- atuação na assistência social;  
- estrutura dos órgãos públicos gestores do sistema de saúde do município, forma de atuação, 

convênios, fontes de recursos, etc.; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a localização dos estabelecimentos de saúde públicos 
(com abrangência) e privados; 
 
Fonte: AMS, PML e ETM. 

 
4.17. Serviço de Segurança Pública e Defesa Civil 
 

Objetivo: analisar os sistemas policial e de defesa civil do município para avaliar a segurança no 
município e a capacidade de mobilização da administração municipal em calamidades públicas e 
emergências; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários nos órgãos policiais e no órgão 
municipal de defesa civil e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- sistema de segurança pública e de defesa civil existente no município e na Cidade, indicando o 

contingente de pessoal e os equipamentos nele empregados nas diversas áreas, a exemplo de 
policiamento, combate a incêndios, trânsito, resgate de pessoas, abrigos de emergência, etc.; 

- estrutura dos órgãos públicos gestores das atividades consagradas à segurança pública e à 
defesa civil no município; 

 
Produto Gráfico: confecção de mapa com a localização das unidades policiais e bombeiros 
existentes nas áreas urbanas do município; 
 
Fonte: SESP, PML e ETM. 

 
4.18. Acesso à habitação 
 

Objetivo: analisar o sistema de acesso a terra e a habitação para avaliar a suficiência e adequação 
da oferta de áreas para atendimento das famílias em situação de déficit habitacional. 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários nos órgãos públicos trabalho 
analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- políticas públicas relativas à habitação; 
- conjuntos habitacionais; 
- ocupações irregulares; 
- déficit habitacional por faixa de renda; 
- disponibilidade de terras públicas; 
- Zonas Especiais de Interesse Social; 
- estrutura dos órgãos públicos gestores das atividades consagradas à segurança pública e à 

defesa civil no município; 
 
Produto Gráfico: confecção de mapa contendo conjuntos habitacionais; localização do banco de 
terras para habitação, localização das ZEIS; e o mapeamento da atual moradia das famílias em 
situação de déficit habitacional (incluso ocupações irregulares); 
 
Fonte: PLHIS, COHAB, LUOS, PML e ETM. 
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5. Sistema de Controle de Informações - SCI 
 
5.1. Cadastro Imobiliário Municipal 
 

Objetivo: analisar o sistema de registro e recuperação de dados do cadastro imobiliário e avaliar a 
necessidade de aperfeiçoamento desse instrumental, visando evitar a evasão e a injustiça fiscal e 
conhecer o universo de imóveis territoriais e prediais nas áreas urbanas do município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal incumbido do 
cadastro imobiliário e trabalho analítico pela ETM;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- sistema de arquivamento e recuperação de informações cadastrais, indicando a tecnologia 

utilizada e a quantidade e a qualificação do pessoal empregado no serviço; 
- número dos imóveis territoriais e das unidades prediais cadastradas, segundo o uso da edificação; 
- alvarás de construção expedidos por ano, segundo o uso da edificação; 
- mapear lotes e glebas rurais. 
 
Produto Gráfico: confecção de quadro contendo a evolução anual no número de alvarás, segundo 
o uso, no período de 2000, 2010 e 2016;  
 
Fonte: PML e ETM. 

 
 
5.2. Cadastro Econômico Municipal 
 

Objetivo: analisar o sistema de registro e recuperação de dados do cadastro de produtores e 
avaliar a necessidade de aperfeiçoamento desse instrumental, visando evitar a evasão e a injustiça 
fiscal e conhecer o universo de produtores e prestadores de serviços do município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal incumbido do 
cadastro de produtores e trabalho analítico pela ETM;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- sistema de arquivamento e recuperação de informações cadastrais, indicando a tecnologia 

utilizada e a quantidade e a qualificação do pessoal empregado no serviço; 
- número de unidades produtivas cadastradas, segundo a natureza da atividade, a exemplo de 

indústria, comércio, prestação de serviços, etc.;  
- alvarás de construção de edificações não-residenciais expedidos por ano, segundo o uso da 

edificação; 
 
Produto Gráfico: confecção de quadro contendo a evolução anual no número de alvarás, segundo 
o uso, no período de 2010 a 2016;  
 
Fonte: PML e ETM. 
 

 

6. Sistema de Controle de Decisões - SCD 
 
6.1. Legislação Urbanística 
 

Objetivo: analisar o arcabouço legal à disposição da administração municipal para orientar, 
disciplinar e controlar o desenvolvimento urbano do município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal incumbido do 
controle do uso e ocupação do solo no Município e trabalho analítico pela ETM;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- Lei do Plano Diretor; 
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- Lei do Perímetro Urbano; 
- Lei de Parcelamento do Solo; 
- Lei de Uso e Ocupação do Solo; 
- Lei do Sistema Viário; 
- Código de Obras; 
- Código de Posturas; 
- Código Ambiental; 
- Lei de Preservação do Patrimônio Cultural; 
- Outorga Onerosa. 
 
Produto Gráfico: confecção de mapas com os seguintes temas: 
- LG macrozoneamento municipal; 
- LG macrozoneamento urbano;  
- LG coeficiente máximo OODC; 
- LG delimitação para aplicação de PEUC; 
- anexos à Lei do Perímetro Urbano;  
- anexos à Lei de Uso e Ocupação do Solo; 
 
Fonte: PML e ETM. 

 
6.2. Instrumentos Legais para o Desenvolvimento 
 

Objetivo: analisar o arcabouço legal à disposição da administração municipal para alavancar o 
desenvolvimento econômico do município; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão municipal de fomento à 
indústria e ao comércio e trabalho analítico pela ETM e universidades;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- legislação de fomento ao desenvolvimento industrial; 
- legislação de criação de distrito industrial; 
- legislação de incentivo à qualificação de pessoal; 
- legislação de incentivo fiscal. 
- demais leis de interesse para o desenvolvimento do município; 
 
Fonte: CODEL. 

 
6.3. Estrutura Administrativa Municipal 
 

Objetivo: analisar a estrutura da Administração Municipal para avaliar a sua capacidade de 
responder aos desafios do desenvolvimento socioeconômico e à gestão do processo de 
planejamento a implementar; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão administrativo do 
Município e trabalho analítico de gabinete pela ETM;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- estrutura administrativa do Município, com a definição das competências e atribuições das suas 

unidades funcionais e o perfil quantitativo e qualitativo do pessoal empregado;  
- estrutura do órgão de controle da apropriação, uso e ocupação do solo; 
- estrutura do órgão gestor do meio ambiente; 
- estrutura do órgão de fomento ao desenvolvimento industrial; 
- identificação dos órgãos e pessoas potencialmente aptas a cuidar da implementação do Plano 

Diretor e posterior gestão do processo local de planejamento; 
- identificação da necessidade de contratação e/ou treinamento de pessoal para a gestão do 

processo local de planejamento; 
 
Produto Gráfico: confecção de quadro contendo o organograma da Administração Municipal;  
 
Fonte: PML e ETM. 
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6.4. Finanças Municipais 
 

Objetivo: analisar a situação fiscal e financeira da Administração Municipal para avaliar a 
capacidade de endividamento do Município, com vistas à implementação das obras e propostas do 
Plano Diretor; 
 
Método: levantamento de dados e entrevistas com funcionários no órgão fazendário do Município e 
trabalho analítico de gabinete pela ETM;  
 
Produto Escrito: relatório contendo avaliação sobre: 
- estrutura administrativa do órgão fazendário do Município, sua eficácia operacional e o tamanho e 

a qualificação de seu quadro de pessoal; 
- evolução e composição das receitas e despesas e o perfil da dívida consolidada; 
- identificação da necessidade de contratação e/ou treinamento de pessoal para aperfeiçoamento da 

ação fiscal e da gestão financeira da administração municipal; 
- capacidade de endividamento/investimento do Município; 
- fontes alternativas de recursos para fortalecer as finanças municipais;  
 
Produto Gráfico: confecção de quadros sobre os aspectos fiscais e financeiros da administração 
municipal;  
 
Fonte: PML, IPPUL e ETM. 
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ANEXO 5  -  LISTA DE DOCUMENTOS DAS EQUIPES DE TRABALHO 
 

A lista de documentos abaixo formaliza definitivamente a participação dos representantes no Grupo de Cooperação Técnica e no Grupo 
de Acompanhamento 
 

EQUIPE DE COOPERAÇÃO TÉCNICA – UNIVERSIDADES 

INSTITUIÇÃO INDICADOS CARGO/ÁREA DOCUMENTO DESIGNAÇÃO 

Universidade Estadual 
de Londrina - UEL 

Carlos Alberto Hirata   Planejamento Urbano e Ambientais 

Ofício nº162/2017 – GABINETE 
REITORIA - UEL 

 Eliane Tomiasi Paulino  Estudos Agrários / Planejamentos Urbano e Rural 

 Edison Archela    Riscos Ambientais e Geologia 

 Fabio Cesar Alves da Cunha    Planejamento Urbano e Regional 

 Fernanda Leite Ribeiro   Engenharia Florestal / Topografia / Geologia 

 Ideni Terezinha Antonello   Planejamento Urbano e Cidades 

 Leia Aparecida Veiga +AGB  Planejamento Urbano e Cidades 

 Cleuber Moraes Brito +CMC  Riscos Ambientais e Geologia 

 Ana Claudia Duarte Pinheiro    Departamento de Direito Público 

 Sinival Osório Pitaguari   Departamento de Economia 

 Antonio Carlos Lovato   Departamento de Direito Público 

 Cesar Bessa   Departamento de Direito Público 

 Miguel Etinger de Araújo Junior    Departamento de Direito Público 

 Sandra Maria Almeida Cordeiro   Departamento de Serviço Social 

 Cláudia Siqueira Baltar   Demógrafa - Departamento de Ciências Sociais 

 Galdino Andrade Filho   Departamento de Microbiologia 

Universidade Estadual 
de Londrina - UEL 

Gilmar Arruda 

 

Professor do Departamento de História 

Ofício n º332/2017 GABINETE 
REITORIA - UEL (complementa 

Ofício 162/2017 - GABINETE 
REITORIA -  UEL 
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Universidade Estadual 
de Londrina UEL 

Gilson Jacob Bergoc  Diretor de Planejamento  e Desenvolvimento  Físico – 
Pró-Reitoria de Planejamento 

Ofício 557/2017 GAB - UEL 

Complementa dos Ofícios 65 e 
162/2017 GAB- REITORIA UEL 

Tânia Mara Fresca  Professora Associada do Dep. De Geociências  

Ayoub Hanna Ayoub  Docente do Dep. Do Centro de Edu., comunicação e Arte 

Efraim Rodrigues   Docente do Dep. De Agronomia  do Centro de C. Agrárias 

Maurício Ursi Ventura  Docente do Dep. De Agronomia  do Centro de C. Agrárias 

Ayres de Oliveira Menezes Junior  Docente do Dep. De Agronomia  do Centro de C. Agrárias 

Ricardo Ralish  Docente do Dep. De Agronomia  do Centro de C. Agrárias 

Pitágoras 

 

Juliana Mussi Alencar Arquitetura e Urbanismo 

e-mail - 26/04/2017 

Cristiane Silveira  Engenharia Ambiental 

Fábio Neves Benfatti  Direito 

Milton Borgui Engenheiro Civil 

Maria Angélica Motta da Silva  Diretora da Unidade 

Pitágoras 

 

 Camila Lima C.  C. Arrebola   Arquitetura e Urbanismo 

e-mail -  30/05/2017 
Maria Clarice de Oliveira Rabelo 
Moreno (titular) 

Engenharia Civil 

Hwidger Lourenço Ferreira  Direito 

Unifil 
Elisa Roberta Zanon  Arquitetura e Urbanismo 

e-mail - 17/05/2017 
Ivan Prado Junior  Coordenador do Curso de Arq. Urbanismo 

PUC 

Fernando Lovel Bergamasco 
(titular) 

Professor – Engenharia da Produção 

OF 55/2017 PUC-PR 
Claudine Terra  Professora - Direito 

Demétrius Coelho Souza Professor - Direito 

UNOPAR 

 

Thamine de Almeida AyoubAyoub  Professora de Arq. E Urbanismo 

e-mail - 04/05/2017 
Thiago Paleari Professor de Arq. E Urbanismo 

Ivan Lincoln Oeda  Professor de Arq. E Urbanismo 

Renata Romagnolli Basso Professora de Arq. E Urbanismo 
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Faculdade Positivo - 
Campus Arthur Thomas 

 

Clayton Santos dos Couto  Professor de Direito Ambiental e Urbanístico 

 e-mail 20/09/2017 
 Helton de Azevedo Coordenador do Curso de Análise e Desenvolvimento de 

Sistemas 

UTFPR 

 

Marco Antonio Ferreira Chefe do Departamento de Engenharia de Produção  e-mail - 09/10/2017 

Marcelo F. Stipp Professores efetivos do curso de Engenharia Ambiental. e-mail - 18/10/2017 

Marcelo H. Anami Professor efetivo do curso de Engenharia Ambiental e-mail  - 18/10/2017 

Rafael Oliveira Professor efetivo do curso de Engenharia Ambiental e-mail  - 18/10/2017 

Ricardo N. Costanzi Professor efetivo do curso de Engenharia Ambiental e-mail  - 18/10/2017 

 
 

EQUIPE DE COOPERAÇÃO TÉCNICA – ÓRGÃOS FEDERAIS E ESTADUAIS 

INSTITUIÇÃO INDICADOS CARGO/ÁREA DOCUMENTO DESIGNAÇÃO 

COPEL 
Aparecido Alberto Tomazeli  - 

DSENRT – C/0923/2017 
Mário Darlan Alves Costa  - 

IAPAR 
João Henrique Caviglione  - Ofício - PRES-261/2017 - 

IAPAR Emerson Durski Machado de Oliveira  - 

SANEPAR 
Antonio Gil Gameiro e Marcos Antonio Machioni  - 

Ofício - CA 28/2017 - GGND 
Julio Kazuhiro Tino e Valdi Fernandes Costa  - 

INFRAERO 
Ademir Gauto Superintendente III – SBLO 

Ofício - 302/SBLO/2017 
Wander Silvio Melo Junior Gerente IV - LOGP 

 
 

EQUIPE DE COOPERAÇÃO TÉCNICA – ENTIDADES DE PESQUISA E DE CLASSE 

INSTITUIÇÃO INDICADOS CARGO/ÁREA DOCUMENTO 
DESIGNAÇÃO 

SINDUSCON (Norte/Pr) 
Sandro Marques da Nóbrega  - 

Ofício 113/2017 
Julio Ribeiro + CMC - 
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SENGE-PR 
Júlio Cotrim  Engenheiro Civil Ofício - CT. SENGE – 

PR – 08/2017 Wilson Sachetin Marçal  Eng. Eletricista 

CRECI 6ª REGIÃO-PR 
Rosalmir Moreira  Vice presidente  (CRECI) Ofício Geral 18/2017 - 

CRECI Claudemar Ferreira da Silva  Delegado Regional 

SECOVI-PR 
Marcos Roberto Mincache Moura  Diretor de lançamento e comercialização imobiliária Ofício s/n de 

11/08/2017 - SECOVI Nestor Dias Correia + CMC Vice presidente Regional Norte-Pr 

ACIL 
Olavo Batista  - 

Ofício 037/2017 - ACIL 
Angelo Pamplona  - 

AGB 

Carlos Henrique Lopes da Silva  Graduado em Geografia – Estudos agrários e 
agricultura orgânica 

Of. 0019/2017 – AGB 
Londrina 

Léia Aparecida Veiga + UEL Doutora em Geografia – Plan. Urb. e Part. Popular 

Cristina Buratto Gross Machado Doutoranda em Geografia – Plan. Urb. e Part. Popular 

Naibi Souza Jayme Mestre em Geografia – Plan. Urb. e Part. Popular 

Thiago Bueno Saab Graduado em Geografia e MBA em Gestão Ambiental -
Planejamento Urbano e ambiental 

Glauco Marighella Ferreira da Silva Graduada em Geografia – Plan. Urb. e Part. Popular 

Bárbara  Hayashida Aroxa Graduada em Engenharia Agronômica 

Nádia Souza Jayme Georreferenciamento  agricultura orgânica 

Conselho Regional de 
Engenharia e 

Agronomia do PR 

Maria Clarice de Oliveira R. Moreno (titular) Engenheira Civil Of. 239964/ 2017 – 
ILDA - 750353 

Helton Genare da Silva (suplente) Engenheiro Civil 

Sindicato dos 
Corretores de Imóveis  
de Londrina e Região 

Marco Antonio Bacarin  Diretor Presidente Ofício S/N de 
08/08/2017  

Fernando Agudo Romão  Diretor de Patrimônio 

Serviço Público Federal 
de Arquitetura e 

Urbanismo - CAU 

Antonio Carlos Zani - Oficio 166/2017 CAU 

Claudio Luiz Bravim da Silva - 
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GRUPO DE ACOMPANHAMENTO - CONSELHOS MUNICIPAIS 

CONSELHO TITULARES COMPROVANTE DA INDICAÇÃO SUPLENTES COMPROVANTE DA 

INDICAÇÃO 

CMC - Conselho Municipal da Cidade Rodrigo Zacaria; Ignês 
Dequech; Luis Guilherme 
Alho; Nestor Dias Correia 
e Carolina Alves do 
Nascimento Alvim 

Of. 055/2017 - CMC Júlio Cesar Ribeiro; Maíra 
Tito; Cleuber Moraes Brito; 
Natal de Oliveira e Paulo 
Guilherme Ferreira Ribeiro. 

CMC - Conselho 
Municipal da Cidade 

Conselho Municipal de Habitação de 
Londrina 

Maria Angela Magro Ofício 010/2017 CM Habitação 
de Londrina 

Suplente – José Ap. 
Martins 

Conselho Municipal de 
Habitação de Londrina 

CM Igualdade Racial CMPIR Cláudia Augusta dos 
Santos 

Ofício 034/2017 CM Igualdade 
Racial 

 Fiama Heloisa Silva dos 
Santos 

CM Igualdade Racial 
CMPIR 

CM Trabalho Emprego e Renda José Marcos da Rocha Ofício 22/2017 CM Trabalho 
Emprego e Renda 

Ana Bárbara de Toledo 
Lourenço Jorge 

CM Trabalho Emprego e 
Renda 

CM dos Direitos da Mulher Marselle Nobre de 
Carvalho 

 

Ofício 047/2017 - CMDM Meire Ellen Moreno CM dos Direitos da 
Mulher 

Conselho Municipal de Transparência 
e Controle Social de Londrina 

Nadir Alvarez Soldório Ofício s/n CMTCS Não houve indicado  

Conselho Municipal dos Diretos do 
Idoso 

Luciana Ferreira Alvarez 12/12/2017Ofício 075/2017 - 
CMDI 

 Conselho Municipal dos 
Diretos do Idoso 

Conselho Municipal da Criança e do 
Adolescente 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal da Juventude  Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Assistência 
Social 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Ciência e 
Tecnologia 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Contribuintes  Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Cultura  Indicação não formalizada   
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Conselho Municipal de 
Desenvolvimento Rural 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Direitos da 
Pessoa com Deficiência 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Educação  Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Meio Ambiente  Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Políticas 
Públicas sobre Álcool e Outras Drogas 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Saúde  Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Segurança e 
Paz - COMPAZ 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Trabalho, 
Emprego e Renda 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Transparência 
e Controle Social 

 Indicação não formalizada   

Conselho Municipal de Turismo  Indicação não formalizada   

 
 

GRUPO DE ACOMPANHAMENTO - MOVIMENTOS POPULARES 

ENTIDADE TITULARES COMPROVANTE DA INDICAÇÃO SUPLENTES COMPROVANTE DA 
INDICAÇÃO 

Associação dos Moradores do Jardim 
Shangrilá-lá A 

Ivone de Castro Huhamann 06/12/2017 – Informativo AAJSA Rosivaldo Pellegrine Indicação não 
formalizada 

Mobiliza Londrina Marcos Calumbi e-mail – 10/12/2017 Não Houve Indicado - 

Asssociação dos Produtores da Colônia 
Coroados 

João José da Silva Indicação não formalizada Não Houve Indicado - 

Auditoria Cidadã da Dívida Pública Lauro de Castro Beltrão e-mail – 10/12/2017 Gerson Machado e-mail – 10/12/2017 

Associação de Moradores Conj. Antares Ângela Eugenia Gaion 12/12/2017 – SIP 88253/2017 – 
Declaração da AMORA e Ata de 
Assembléia 

Não Houve Indicado - 
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Movimento por Moradia em Londrina Rafael Oliveira e-mail – 10/12/2017 Adriano Indicação não 
formalizada 

Movimento Levante Popular da Juventude Nadine Ella e-mail – 10/12/2017 Não Houve Indicado - 

UNIMOL – União das Associações de 
Moradores de Londrina 

Jorge Luiz Torquato 07/12/2017 – Ofício S/N  -
UNIMOL 

Vivian Perla Cruz de 
Oliveira 

 

07/12/2017 – Ofício 
S/N  -UNIMOL 

Associação dos Moradores do 
Condomínio do Recanto - Limoeiro 

Deise Lima e Silva Indicação não formalizada Não Houve Indicado - 

Movimento por Moradia em Londrina Vânia Lúcia Silva e-mail – 10/12/2017 Não Houve Indicado - 

UNIMOL – União das Associações de 
Moradores de Londrina 

Jeane Tramontini Zambuchi 

 

14/12/2017 - Ofício S/N - 
UNIMOL 

Tânia Maris Pedrini 
Soares da Costa 

 

14/12/2017 - Ofício 
S/N - UNIMOL 

Associação dos Moradores do jardim Vale 
dos Tucanos 

Rubens Ventura 12/12/2017 – Ofício 013/2017 –
Associação de Moradores do 
Vale dos Tucanos 

Wilson Basdão 12/12/2017 – Ofício 
013/2017 –Associação 
de Moradores do Vale 
dos Tucanos 

Conselho de Saúde da Região Leste de 
Londrina 

Edvaldo Viana 12/12/2017 -Informativo e Ata 
de Reunião -CONLESTE 

Jurandir Jura Pinto 
Rosa 

12/12/2017 -
Informativo 
CONLESTE 

Movimento Popular Anti Corrupção Por 
Amor a Londrina 

Auber Silva Pereira e-mail – 10/12/2017 José Abílio e-mail – 10/12/2017 

Movimento por Moradia em Londrina Eliane Marques e-mail – 10/12/2017 Wagner Belo Tosta Indicação não 
formalizada 

Movimento Levante Popular da Juventude Roberta Pereira e-mail – 10/12/2017 Não Houve Indicado - 

Participa Londrina Weslley Queiroz da Silva e-mail – 10/12/2017 Jussara Romero 
Sanches 

e-mail – 10/12/2017 
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GRUPO DE ACOMPANHAMENTO -  SINDICATO DE TRABALHADORES 

ENTIDADE TITULARES COMPROVANTE DA 

INDICAÇÃO 

SUPLENTES COMPROVANTE DA 

INDICAÇÃO 

SINDSERV - Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais de Londrina 

Edson Aparecido Pedrozo 06/12/2017 – Ofício 
252/2017 - SINDSERV 

Bruno Cantoni de Andrade Indicação não 
formalizada 

SINTROL - Sindicato dos 
Trabalhadores em Transportes 
Rodoviários de Londrina 

Idenildo Dias Alves  Indicação não formalizada Paulo Guilherme  Ferreira 
Ribeiro+CMC 

Indicação não 
formalizada 

SINTRACON - Sindicato dos 
Trabalhadores nas Indústrias da 
Construção e do Mobiliário de 
Londrina 

Lindelma Furtado de Melo 
Chionpado 

06/12/2017 – Ofício 
1.298/2017 - 
SINTRACON 

Não Houve Indicado - 

APP – SINDICATO - Sindicato dos 
Trabalhadores em Educação Pública 
do PR 

Anderson Souza Oliveira 08/12/2017 – Ofício 
139/2017 – APP-
Sindicato 

Não Houve Indicado - 

SINSAUDE - Sindicato Dos Servidores 
Estaduais da Saúde do Paraná 

Rosana Mondek de 
Oliveira 

12/12/17 – Ofício 
0278/2017 - SinSaúde 

Não Houve Indicado - 

Sindicato dos Jornalistas Profissionais 
de Londrina 

Raquel Bernadete de 
Carvalho  

Of. S/N  Sindicato dos 
Jornalistas Profissionais 
de Londrina 

Não Houve Indicado - 

 
 

GRUPO DE ACOMPANHAMENTO - SINDICATO DOS EMPRESÁRIOS 

ENTIDADE TITULARES COMPROVANTE DA INDICAÇÃO SUPLENTES COMPROVANTE DA 

INDICAÇÃO 

SINDMETAL – Sindicato das Indústrias 
Metalúrgicas, Mecânicas e de Material 
Elétrico de Londrina 

Ricardo Cândido da Silva 06/12/2017 - Ata de Reunião 
por e-mail 

Ana Bárbara de Toledo 
Jorge + CM 

12/12/2017 - Ofício - 
111/2017 SINDUSCON 

SINDUSCON - Sindicato da Indústria da 
Construção Civil  

Charles Daher 12/12/2017 - Ofício - 
111/2017 SINDUSCON 

Silvia Calef 12/12/2017 - Ofício - 
111/2017 SINDUSCON 

SESCAP - Sindicato das Empresas de 
Assessoramento, Perícias, Informações, 

Euclides Mendes Correia 08/12/2017 – Declaração do  
SESCAP  

Laurine Delfino Martins 
Lopes 

08/12/2017 - Declaração 
do  SESCAP 
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Pesquisas e de Serviços Contábeis de 
Londrina e Região 

Associação Médica de Londrina Elaine Regina Sampaio 06/12/2017 – Ofício 
026/2017 Associação Médica 
de Londrina 

Bruno Ancioto 08/12/2017 - Declaração  
do SESCAP 

SINEPE - Sindicato das Escolas 
Particulares   

Alderi Luiz Ferraresi  12/12/2017 - Ofício 01/2017 
SIPNEPE 

Luciano Oliveira  Indicação não 
formalizada 

Sindicato Rural Patronal Lílian Azevedo Miranda Indicação não formalizada Não Houve Indicado - 

 
 

GRUPO DE ACOMPANHAMENTO - ENTIDADES PROFISSIONAIS E ACADÊMICAS 

ENTIDADE TITULARES COMPROVANTE DA INDICAÇÃO SUPLENTES COMPROVANTE DA 

INDICAÇÃO 

UNIFIL - Universidade Filadélfia Ana Carolina Esteves Neves Indicação não formalizada Não Houve Indicado - 

AMVET – Associação dos Médicos 
Veterinários de Londrina 

Luciano Noremberg Moreira 06/12/2017 – Autorização da 
AMVET- LD 

Não Houve Indicado - 

AFI – Associação dos Funcionários do 
IAPAR 

Dimas Soares Junior 12/12/2017 - Ofício S/N – 
Associação dos Funcionários 
do IAPAR 

Não Houve Indicado - 

 
 

GRUPO DE ACOMPANHAMENTO - ONGS 

ENTIDADE TITULARES COMPROVANTE DA 
INDICAÇÃO 

SUPLENTES COMPROVANTE DA 
INDICAÇÃO 

Instituto Fazer Rosemary Friedmann Angeli Indicação não formalizada Não Houve Indicado - 

 
 


